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รายงานผลส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน 

 
 
 
 
 
 
 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ สรุปผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 
1. การปรับปรุงคู่มือ 
การให้บริการประชาชน 

- ส ารวจคู่มือที่ยังมีเนื้อหา
ไม่ครอบคลุม 
-ศึกษาคู่มือและข้อ
กฎหมายว่ามีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงหรือไม่ 
- ประชาสัมพันธ์ขั้นตอน
การให้บริการผ่านเว็บไซต์
และป้ายประชาสัมพันธ์ 
- ติดตามประเมินความพึง
พอใจของผู้รับบริการ 

ทุกส่วนราชการ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - มีคู่มือการให้บริการประชาชนครบ
ทุกภารกิจ 
- มีช่องทางประชาสัมพันธ์ข้อมูล
บริการประชาชน 
 

- ประชาชนได้รับบริการสะดวกรวดเร็ว
มากขึ้น 
- ระดับความพึงพอใจของประชาชน
เพ่ิมข้ึน 

2. กิจกรรมพัฒนา 
ระบบ E-Service 

- พั ฒ น า ระบ บ บ ริ ก า ร
ออนไลน์ผ่านเว็บไซต์ 
- จั ดท าคู่ มื อการใช้ งาน
ระบบ EService 
- ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ใ ห้
ประชาชนใช้งานระบบ 

ส านักปลัด ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1. มีระบบ E-Service ให้บริการ
ประชาชน 
2. มีคู่มือการใช้งานออนไลน์ 

- ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการ
ภาครัฐได้สะดวก 
- ลดระยะเวลาและขั้นตอนการติดต่อ
ราชการ 
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มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ สรุปผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 
3. มาตรการส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของ 
บุคลากร 

- จัดประชุมบุคลากรเพ่ือรับ
ฟังความคิดเห็น 
- เปิดโอกาสให้เสนอปัญหา
และ 
แนวทางพัฒนาองค์กร 
- สรุปผลและน าข้อเสนอแนะ
ไปปรับปรุงงาน 

ทุกส่วนราชการ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - มีการประชุมบุคลากรอย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 
- มีรายงานการประชุมและ
ข้อเสนอแนะ 
 

- บุคลากรมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร 
- การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

4. มาตรการควบคุมการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

- จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สิน 
- ก า ห น ด แ น ว ท า งก า ร     
ยืม/คืนทรัพย์สิน 
ของราชการ 
- ม อ บ ห ม าย เจ้ า ห น้ า ที่
รับผิดชอบตรวจสอบ 

ทุกส่วนราชการ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - มีทะเบียนคุมทรัพย์สินเป็นปัจจุบัน 
- มีแบบฟอร์มการขอใช้ทรัพย์สิน 

- การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเป็น
ระบบและตรวจสอบได้ 
- ลดปัญหาการสูญหายหรือใช้ทรัพย์สิน
ผิดวัตถุประสงค์ 

5. มาตรการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารราชการ 

- ปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์
ให้เป็นปัจจุบัน 
- เผยแพร่ข้อมูลข่ าวสาร
ผ่ า น เ ว็ บ ไ ซ ต์ แ ล ะ 
Facebook ของหน่วยงาน 
- ตรวจสอบความครบถ้วน
ของข้อมูลสาธารณะ 

ทุกส่วนราชการ ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - เว็บไซต์ของหน่วยงานมีข้อมูล
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
- มีการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์
อย่างต่อเนื่อง 

- ประชาชนสามารถตรวจสอบข้อมูลได้
สะดวก 
- เพ่ิมความโปร่งใสและความเชื่อมั่นต่อ
หน่วยงาน 


