
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 

                ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ อบต.นาบอน 

๑. ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมา 
    ๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการเป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาบอนที่มีอยู่อย่างจำกัด 
    ๒) สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

๒. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
    ๑) การกำหนดโครงการในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควร 
    ๒) สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงยังคงเน้นด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นส่วนใหญ่ 
    ๓) มีความจำกัดด้านงบประมาณเมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ 

๓. ข้อเสนอแนะ 
    ๑) ควรมีการคำนึงถึงความสอดคล้องระหว่างงบประมาณและแผนงาน 
    ๒) ควรพิจารณางบประมาณและสถานะทางการคลังในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    ๓) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้ทันภายในปีงบประมาณ 
    ๔) ควรดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
    ๕) ควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้าน 
    ๖) ควรประสานหน่วยงานภายนอกเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

ภาคประชาชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และผู้มีส่วนได้เสีย สามารถแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ได้ทางเว็บไซต ์www.nabon.go.th 

 

http://www.nabon.go.th/

