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บทนำ

การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศโดยส่วนรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะส่งผลโดยตรงต่อการให้บริการประชาชนและชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในท้องถิ่นเอง รวมถึงประชาชนทั้งประเทศ องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  ซึ่งเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีพื้นที่ครอบคลุมทั้งตำบลได้มีนโยบายที่จะเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นและองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน เพิ่มมากขึ้น เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์รัฐธรรมนูญราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 โดยได้บัญญัติอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ขึ้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ.2548 และ พ.ร.บ. องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพิ่มเติม กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการวางแผนพัฒนา โดยจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  5 ปี   ( พ.ศ.2557 – 2561 ) และได้จัดทำแผนพัฒนา 3 ปี ( พ.ศ.2556 – 2558 ) โดยได้กำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาแผนงาน / โครงการ และได้นำแผนงาน/โครงการที่ได้วางแผนปฏิบัติ โดยจัดทำเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณรายรับรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน พร้อมที่จะดำเนินการในระดับพื้นที่ต่อไป ทั้งนี้ เมื่อได้มีการนำแผนไปสู่การปฏิบัติแล้วจะต้องมีการติดตามและประเมินผล โดยในส่วนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานการบริหารแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ประจำปี 2556 ที่นำไปปฏิบัติในพื้นที่ประสบผลสำเร็จเป็นไปตามนโยบายกำหนดไว้ว่า มีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากน้อยเพียงใด สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนเพียงใดและนำไปสู่การพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ เพียงใด สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนเพียงใดและนำไปสู่การพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจการเมืองในระดับรากหญ้าเพื่อนำไปสู่การพัฒนาประเทศโดยรวม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน จึงได้กำหนดแนวทางในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ. 2556 ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์   ได้แก่
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ให้ครบทุกด้าน รวมทั้งแผนงานหลักและแผนงานย่อย ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ในปีต่อไป
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

ในการประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการ ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ประจำปี 2554 คณะผู้จัดทำได้ศึกษาแผนงาน/โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบล ได้นำไปปฏิบัติในระดับพื้นที่ในช่วงปีงบประมาณ 2556 ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับกำหนดไว้ในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  มากน้อยเพียงใดหรือไม่ รวมถึงปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
 กระบวนการ ขั้นตอน และวิธีการติดตามและประเมินผล
เพื่อให้การประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ปี 2556 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและก่อให้เกิดประสิทธิผล กระบวนการขั้นตอนและวิธีการที่จะให้ในการประเมินผลประกอบด้วยขั้นตอนและวิธีการดังต่อไปนี้
1.3.1 วางแผนการจัดทำข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการประเมินผลเพื่อให้ประชาชนเป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน และประเมินความสมดุลในการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับแต่ละสาขา เพื่อให้ตรงกับความต้องการของประชาชนมากที่สุด
1.3.2 สุ่มตัวอย่างโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ปี 2556
1.3.3 ออกแบบและสร้างเครื่องมือติดตามและประเมินผลโครงการที่จะใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการประเมินผล ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสอบถาม เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล โดยกำหนดกลุ่มเป้าหมายเป็นประชาชน ในเขตพื้นที่
1.3.4 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานภายในเดือนธันวาคม 2556
1.3.5 ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลในหมู่บ้าน เป้าหมายของการสำรวจ
1.3.6 นำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ตามหลักวิชาการ
1.3.7 จัดทำเป็นเอกสารรายงานให้ผู้บริหาร สภาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน   หัวหน้าส่วนราชการและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
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คำชี้แจง  :  แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  อำเภอนาบอน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

	1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

	7.มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12.มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17.มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	19.มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	(
	


	
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2556
*******************************************

                     ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3 บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานในรอบปี เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30(5) องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ดังนี้ 

	ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน 
"บริการเด่น เน้นวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งสู่การพัฒนา "

	ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน 
1 การจัดการด้านการศึกษา 
2 การส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ 
3 การปรับปรุง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4 การจัดการด้านสาธารณูปโภค 
5 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
6 การส่งเสริมสนับสนุนทางด้านวัฒนธรรมและจริยธรรม 
7 การสนับสนุนศูนย์พัฒนาในครอบครัวตำบลนาบอน 


	ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
1. พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
2. พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ
3. พัฒนาด้านการเมือง
4. พัฒนาด้านควบคุมอาคาร
ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
1. พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ
2. พัฒนาด้านสวัสดิการและสังคม
3. พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
4. พัฒนาด้านการศึกษา
5. พัฒนาด้านการสาธารณสุข
6. พัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน
ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
1. พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
2. พัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม
ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
1. พัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และการท่องเที่ยว
ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
1. พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
1. พัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ด้านการบริหารจัดการองค์กร
1. พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร



	ง. การวางแผน
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2556-2558) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหา
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป 
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2556-2558) เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2555 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี
 (พ.ศ. 2556-2558) 

ยุทธศาสตร์
2556

2557

2558

จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
44

16,490,000.00

96

69,740,000.00

100

72,480,000.00

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
74

5,920,000.00

80

15,111,800.00

72

5,320,000.00

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
13

390,000.00

13

390,000.00

13

390,000.00

ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
2

30,000.00

3

3,230,000.00

3

50,000.00

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
10

2,890,000.00

9

2,830,000.00

9

2,830,000.00

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
10

1,065,250.00

8

495,250.00

8

495,250.00

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
14

3,212,000.00

13

3,272,000.00

26

9,849,000.00

รวม
167
29,997,250.00
222
95,069,050.00
231
91,414,250.00


	

	จ. การจัดทำงบประมาณ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2556 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 48 โครงการ
 งบประมาณ 10,874,390 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์
โครงการ
งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ
ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
13

3,800,900.00

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
16

4,334,790.00

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
5

380,000.00

ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
-

-

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
2

196,000.00

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5

840,500.00

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
7

1,322,200.00

รวม
48

10,874,390.00



	

	รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน มีดังนี้
ยุทธศาสตร์
โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมาณ
งบตามข้อบัญญัติ
วัตถุ
ประสงค์
ผลผลิต
1.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนคอนกรีตสายห้วยฝาก - อวดพัน 
เงินสะสม
475,400.00

เพื่อให้ถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว
ถนนคอนกรีต จำนวน 1 สาย ระยะทาง 500 เมตร พร้อมท่อ 1 จุด ขนาด 100*100 ม. จำนวน 6 ท่อน
2.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ขุด/ซ่อมบ่อบาดาล
เงินอุดหนุนทั่วไป
150,000.00

เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
จำนวน 14 แห่ง
3.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ปรับปรุงคูระบายน้ำบริเวณตลาดคลองจังพร้อมฝาปิด
เงินอุดหนุนทั่วไป
1,398,200.00

เพื่อซ่อมแซม/ปรับปรุงให้คูระบายน้ำที่ได้มาตรฐานใช้
คูระบายน้ำ จำนวน 1 แห่ง
4.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนสายริมคลองจัง หมู่ที่ 3 ? เขื่อน หมู่ที่ 6 

เงินอุดหนุนทั่วไป
217,200.00

เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว
ถนนหินคลุก 1 สายระยะทาง 1,500 เมตร
5.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ขยายเขตประปาสายสามแยกบ้านนายดวน บุญทรง ? ไสต้นไหน หมู่ที่ 8 

เงินอุดหนุนทั่วไป
91,600.00

เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
ประปาส่วนภูมิภาค จำนวน 1 แห่ง ระยะทาง 920 เมตร
6.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน
เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่อยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
14 หมู่บ้านในตำบลได้รับการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
7.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนคสล.สายนาชุมเห็ด ? บ้านนายถวัลย์ จันทร์เสาร์ 
เงินอุดหนุนทั่วไป
249,600.00

เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว 
ถนนคสล. 1 สายระยะทาง 500 เมตร
8.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนจากหัวสะพานเหล็ก ? โรงหมูย่าง 
เงินอุดหนุนทั่วไป
156,000.00

เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
ถนนหินคลุก 1 สาย ระยะทาง 300 เมตร
9.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนคอนกรีตสายบ่อทราย ? หนองทิง 
เงินสะสม
239,000.00

เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว
ถนนคอนกรีต 1 สายระยะทาง 1,250 เมตร
10.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
โครงการบุกเบิกถนน สายบ้านนายวิชิต - บ้านนายชม ไหมอ่อน หมู่ที่ 3

เงินสะสม
178,800.00

เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว
มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
11.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนเลียบหัวสะพานคลองโอ๊ะล่าง ? หัวสะพานควนปอ หมู่ที่ 6 

เงินสะสม
391,200.00

เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก รวดเร็ว
ถนนหินคลุก 1 สาย
12.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
โครงการปรับปรุงประระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่ (กรมอนามัย) หมู่ที่ 7

เงินอุดหนุนทั่วไป
57,900.00

เพื่อ.ให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่อยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
1 แห่ง
13.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
โครงการปรับปรุงระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 10 (บ้านหนองตาม)
เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

เพื่อ.ให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่อยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
ประปา 1 แห่ง
14.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์
เงินอุดหนุนทั่วไป
78,000.00

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
จำนวน 1 กิจกรรม
15.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
จัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น หมู่ที่ 1 -14 

เงินอุดหนุนทั่วไป
20,000.00

เพื่อ จัดเก็บข้อมูลด้านต่าง ๆ ของตำบลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จำนวน 3 กิจกรรม
16.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
โครงการส่งเสริมการพัฒนาผู้สูงอายุตำบลนาบอน
เงินอุดหนุนทั่วไป
315,150.00

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมเคราะห์
จำนวน 3 กิจกรรม
17.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาชุมชน 
เงินสะสม
98,000.00

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน ชุมชน
จำนวน 3 กิจกรรม
18.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
โครงการฝึกซ้อมกีฬาหมู่บ้าน 
เงินสะสม
98,000.00

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน ชุมชน
จำนวน 3 กิจกรรม
19.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
โครงการสงเสริมสนับสนุนด้านกีฬา 
เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน ชุมชน
จำนวน 3 กิจกรรม
20.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนเกมส์         หมู่ที่ 1 - 14

เงินสะสม
600,000.00

เพื่อสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา ระดับตำบล อำเภอและจังหวัด
จำนวน 3 กิจกรรม
21.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
ส่งเสริมกีฬาและกรีฑาเยาวชน/ประชาชน หมู่ที่ 1 - 14

เงินสะสม
130,000.00

เพื่อสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา ระดับตำบล อำเภอและจังหวัด
จำนวน 3 กิจกรรม
22.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตพื้นที่ อบต.
เงินสะสม
1,409,200.00

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
จำนวน 5 แห่ง
23.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
อุดหนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนในเขตพื้นที่อบต.
เงินสะสม
986,440.00

เพื่อสนับสนุนอาหารเสริมนมให้แก่เด็กนักเรียน
จำนวน 5 แห่ง
24.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปริง 
เงินสะสม
72,800.00

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน
จำนวน 3 กิจกรรม
25.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนอาหารเสริมนมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปริง 
เงินสะสม
39,200.00

เพื่อสนับสนุนอาหารเสริมนมแก่นักเรียน
จำนวน 3 กิจกรรม
26.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนกองทุนสปสช. 
เงินสะสม
120,000.00

เพื่อเสริมสร้างสุขภาพของประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มแม่ เด็ก ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส
กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนจำนวน 3 กิจกรรม
27.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
พัฒนาศักยภาพ สาธารณสุขมูลฐาน อสม. หมู่ที่ 1 -14

เงินสะสม
140,000.00

พัฒนาศักยภาพ สาธารณสุขมูลฐาน อสม. หมู่ที่ 1 -14

กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนจำนวน 3 กิจกรรม
28.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
อบรมเยาวชนในการต่อต้านยาเสพติด หมู่ที่ 1 ? 14

เงินสะสม
30,000.00

เพื่ออบรม/รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามและสนับสนุนตามแนวทางรัฐบาล
กิจกรรมรณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติด
29.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
รณรงค์/ป้องกัน/เฝ้าระวัง/สนับสนุนวัคซีนป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ หมู่ที่ 1 - 14

รายได้จัดเก็บเอง
100,000.00

รณรงค์/ป้องกัน/สนับสนุนเพื่อป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
กิจกรรมเพื่อการรณรงค์ในการป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อจำนวน 3 กิจกรรม
30.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
เงินสะสม
50,000.00

เพื่อให้ความรู้และวิธีคิดในระบอบประชาธิปไตย
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน
31.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
โครงการอบต.สัญจร หมู่ที่ 1 - 14

เงินอุดหนุนทั่วไป
60,000.00

เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
กิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
32.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
อบรม/ทบทวนสมาชิกอปพร. ในการดำเนินงาน หมู่ที่ 1 - 14

เงินอุดหนุนทั่วไป
200,000.00

เพื่อจัดให้มีการควบคุมป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
กิจกรรมเพื่อการจัดให้มีการควบคุม ป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
33.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
โครงการขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย ป้องกันอุบัติเหตุ 
เงินอุดหนุนทั่วไป
40,000.00

เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
34.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
โครงการ ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ , เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น
เงินอุดหนุนทั่วไป
30,000.00

เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
35.

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
จัดซื้อถังขยะเพื่อกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน หมู่ที่ 1 ? 14

เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

เพื่อจัดให้มีระบบกำจัดขยะรวมการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
มีระบบกำจัดขยะรวมและกิจกรรมรณรงค์เพื่อการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
36.

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
จัดซื้อถังขยะ
เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

เพื่อจัดให้มีระบบกำจัดขยะรวมการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
มีระบบกำจัดขยะรวมและกิจกรรมรณรงค์เพื่อการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
37.

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
จัดงานประเพณีชักพระบุษบก
เงินอุดหนุนทั่วไป
10,000.00

เพื่อสนับสนุนส่งเสริมฟื้นฟูพุทธศาสนาและสนับสนุนงานรัฐพิธีต่างๆดำรงไว้ซึ่งเป็นวันสำคัญ
กิจกรรมเพื่อสนับสนุนส่งเสริม ฟื้นฟูพุทธศาสนา
38.

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
จัดงานประเพณีวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา
เงินอุดหนุนทั่วไป
500,000.00

เพื่อสนับสนุนส่งเสริมฟื้นฟูพุทธศาสนาและสนับสนุนงานรัฐพิธีต่างๆดำรงไว้ซึ่งเป็นวันสำคัญ
กิจกรรมเพื่อสนับสนุนส่งเสริม ฟื้นฟูพุทธศาสนา
39.

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
สนับสนุนอำเภอนาบอนในการดำเนินงานทางพุทธศาสนาและวันสำคัญทางราชการต่างๆ
เงินอุดหนุนทั่วไป
165,250.00

เพื่อสนับสนุนส่งเสริมฟื้นฟูพุทธศาสนาและสนับสนุนงานรัฐพิธีต่างๆดำรงไว้ซึ่งเป็นวันสำคัญ
กิจกรรมเพื่อสนับสนุนส่งเสริม ฟื้นฟูพุทธศาสนา
40.

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
สนับสนุนเทศกาลปิดกรีดอำเภอ
เงินอุดหนุนทั่วไป
100,000.00

เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
กิจกรรมเพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
41.

ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
โครงการแห่หมรับเดือนสิบ
เงินอุดหนุนทั่วไป
65,250.00

เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
กิจกรรมเพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
42.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์สำนักงาน
เงินอุดหนุนทั่วไป
320,600.00

เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
43.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์สำนักงาน
เงินอุดหนุนทั่วไป
353,000.00

เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
44.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
บริหารงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างจ้างของอบต.ระดับอำเภอ
เงินอุดหนุนทั่วไป
90,000.00

เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
45.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
จัดซื้อเครื่องสำรองไฟ
เงินอุดหนุนทั่วไป
3,600.00

เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
จำนวน 3 กิจกรรม
46.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
จัดซื้อคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ส่วนควบ และโต๊ะ,เก้าอี้ ฯลฯ
เงินอุดหนุนทั่วไป
105,000.00

เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
47.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ (แผนที่ภาษี)
เงินอุดหนุนทั่วไป
300,000.00

เพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
48.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
อบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพสมาชิกอบต./ชุมชน/องค์กร
เงินอุดหนุนทั่วไป
150,000.00

เพื่อพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ และองค์กรอื่น ๆ ให้มี ประสิทธิภาพมากขึ้น 
กิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ และองค์กรอื่น ๆ ให้มี


	

	

	ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ
     อบต.นาบอน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 13 โครงการ จำนวนเงิน 2,166,226.22 บาท
     มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงิน 1,479,898 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
ยุทธศาสตร์
โครงการ
การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา
โครงการ
การเบิกจ่ายงบประมาณ
ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
6

884,100.00

5

635,100.00

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
3

1,026,165.22

3

590,236.78

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
1

58,161.00

1

58,161.00

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
2

183,800.00

2

183,800.00

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
1

14,000.00

1

12,600.00

รวม
13

2,166,226.22

12

1,479,897.78

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.นาบอน ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 

แหล่งที่มา
งบประมาณ
งบตามข้อบัญญัติ
วงเงินตามสัญญา
คู่สัญญา
วันที่เซ็นสัญญา
ระยะเวลาการดำเนินงาน
1.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ขยายเขตประปาสายสามแยกบ้านนายดวน บุญทรง ? ไสต้นไหน หมู่ที่ 8 

เงินอุดหนุนทั่วไป
91,600.00

85,000.00
ใบสั่งจ้าง 117/2556

07/06/2556

30

2.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนคสล.สายนาชุมเห็ด ? บ้านนายถวัลย์ จันทร์เสาร์ 

เงินอุดหนุนทั่วไป
249,600.00

249,000.00
สัญญาจ้าง12/2556

14/08/2556

45

3.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนจากหัวสะพานเหล็ก ? โรงหมูย่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป
156,000.00

155,700.00
สัญญาจ้าง 10/2556

31/07/2556

45

4.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
ถนนคอนกรีตสายบ่อทราย ? หนองทิง 

เงินอุดหนุนทั่วไป
239,000.00

238,500.00
11/2556

31/07/2556

45

5.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
โครงการปรับปรุงประระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่ (กรมอนามัย) หมู่ที่ 7

เงินสะสม
57,900.00

57,900.00
ใบสั่งจ้าง 160/2556

14/08/2556

30

6.

ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
โครงการปรับปรุงระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 10 (บ้านหนองตาม)
เงินสะสม
98,000.00

98,000.00
ใบสั่งจ้าง 132/2556

05/07/2556

30

7.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาชุมชน 

เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

96,016.00
ใบสั่งซื้อ 52/2556

09/03/2556

15

8.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
อุดหนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนในเขตพื้นที่อบต.
เงินอุดหนุนทั่วไป
986,440.00

475,566.38
สัญญาซื้อขาย 2/2556

30/10/2555

142

 

420,169.24
สัญญาซื้อขาย 6/2556

16/05/2556

118

9.

ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
สนับสนุนอาหารเสริมนมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปริง 

เงินอุดหนุนทั่วไป
39,200.00

18,654.40
สัญญาซื้อขาย 2/2556

30/10/2555

140

 

15,759.20
สัญญาซื้อขาย 6/2556

16/05/2556

120

10.

ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
โครงการอบต.สัญจร หมู่ที่ 1 - 14

เงินอุดหนุนทั่วไป
60,000.00

1,386.00
ใบสั่งซื้อ 43/2556

01/03/2556

28

 

5,365.00
ใบสั่งซื้อ 45/2556

01/03/2556

11

 

250.00
ใบสั่งซื้อ 47/2556

01/03/2556

11

 

35,000.00
ใบสั่งจ้าง 53/2556

05/03/2556

24

 

7,000.00
ใบสั่งจ้าง 54/2556

05/03/2556

24

 

7,000.00
ใบสั่งจ้าง 55/2556

05/03/2556

24

 

2,160.00
ใบสั่งจ้าง 56/2556

05/03/2556

7

11.

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
จัดซื้อถังขยะเพื่อกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน หมู่ที่ 1 ? 14

เงินอุดหนุนทั่วไป
98,000.00

86,800.00
ใบสั่งซื้อ 35/2556

16/02/2556

15

12.

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
จัดซื้อถังขยะ
เงินสะสม
98,000.00

97,000.00
ใบสั่งซื้อ 120/2556

16/07/2556

30

13.

ด้านการบริหารจัดการองค์กร
บริหารงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างจ้างของอบต.ระดับอำเภอ
เงินอุดหนุนทั่วไป,รายได้จัดเก็บเอง
90,000.00

14,000.00
บันทึกข้อตกลง 24/2556

28/12/2555

274

                                                                                                 รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2556
                                                                                                 อบต.นาบอน อ.นาบอน จ.นครศรีธรรมราช 

ยุทธศาสตร์
แผนการดำเนินการ
ทั้งหมด
อนุมัติงบประมาณ
ลงนามสัญญา
เบิกจ่าย
100%

จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
1.ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง การควบคุมอาคาร
44.0

16.49

13.0

3.80

6.0

0.88

5.0

0.64

5.0

0.64

2.ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการ การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
74.0

5.92

16.0

4.33

3.0

1.03

3.0

0.59

1.0

0.10

3.ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
13.0

0.39

5.0

0.38

1.0

0.06

1.0

0.06

1.0

0.06

4.ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
2.0

0.03

0.0

0.00

0.0

0.00

0.0

0.00

0.0

0.00

5.ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
10.0

2.89

2.0

0.20

2.0

0.18

2.0

0.18

2.0

0.18

6.ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
10.0

1.07

5.0

0.84

0.0

0.00

0.0

0.00

0.0

0.00

7.ด้านการบริหารจัดการองค์กร
14.0

3.21

7.0

1.32

1.0

0.01

1.0

0.01

0.0

0.00

ช. ผลการดำเนินงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2556 ในเขตพื้นที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน
 ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง

	                           ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวามคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ 
การบริหารงานขอองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในพื้นที่ในระยะต่อไป
                           จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
                                            ประกาศ  ณ   วันที่  11   เดือน   ธันวาคม   พ.ศ.  2556
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แบบที่  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง








