
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  พัฒนาคน  ชมุชน  และสังคมให้น่าอยู่ เขม้แขง็ มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
๒. ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาคุณภาพชวีิตและสังคม

๒.๑ แผนงานการศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 สนับสนุนอาหารกลางวนั
ส าหรับนักเรียนสังกัด
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) ในเขตพื้นที่
ต าบลนาบอน

เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจดัท าหรือจดัหา 
อาหารกลางวนัส าหรับเด็กในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(สพฐ.) อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน จ านวน  
200 วนั จ านวน 725 คนโดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0893.2/ 3274  ลงวนัที่ 19 มิถุนายน 
2561
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 
2561-2564) หน้าที่  204  ล าดับที่ 1 
- โรงเรียนชุมชนวดัอัมพวนั 124 คน          
     จ านวน   496,000   บาท
 - โรงเรียนบ้านนาบอน    68 คน             
 จ านวน   272,000   บาท
  - โรงเรียนบ้านคลองจงั   119 คน   
จ านวน   476,000   บาท
 - โรงเรียนวดัเทวสิทธิ์     262 คน   จ านวน
 1,048,000  บาท
 - โรงเรียนบ้านนาโพธิ์     152คน             

         2,900,000 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

รวม 1          2,900,000 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02

บัญชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ที่ โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ
 งบประมาณ (บาท)

สถานที่
ด าเนินการ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ ยกระดบัคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต

๒. ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาคุณภาพชวีิตและสังคม

2.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อุดหนุนการจัดงาน
ประเพณีแหห่มรับเดือนสิบ 
 ประจ าป ี2562

เพื่อจ่ายเปน็เงินอุดหนุนใหท้ี่ท าการ
ปกครองอ าเภอนาบอนในการ       
 จัดโครงการจัดงานประเพณีแหห่ม
รับเดือนสิบ ประจ าป ี2562 
 - เปน็ไปตามพระราชบญัญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 
6 )  พ.ศ. 2552  มาตรา 67 (9)
 -เปน็ไปตามแผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีปี
(พ.ศ. 2561- พ.ศ. 2564)   
หน้าที่  206  ล าดับที่ 1

            40,000 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02

บัญชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ที่ โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ด าเนินการ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ ยกระดบัคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต

๒. ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาคุณภาพชวีิตและสังคม

2.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
หน่วยงานที่

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02

บัญชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ที่ โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ด าเนินการ

2 อุดหนุนการจัดงาน
ประเพณีปดิกรีด  ประจ าปี
 2562

เพื่อจ่ายเปน็เงินอุดหนุนใหท้ี่ท าการ
ปกครองอ าเภอนาบอนในการจัด
โครงการจัดงานประเพณีปดิกรีด 
ประจ าป ี2562
- เปน็ไปตามพระราชบญัญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 
6 )  พ.ศ. 2552  มาตรา 67 (9)
  -เปน็ไปตามแผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีปี
(พ.ศ. 2561- พ.ศ. 2564)  
หน้าที่  206  ล าดับที่ 2

         100,000 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

รวม 2          140,000 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ ยกระดบัคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
๒. ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาคุณภาพชวีิตและสังคม

2.3 แผนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอุดหนุนช่วยเหลือ
ประชาชน         
ตามระเบยีบช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ของ อปท. พ.ศ. 
2560 

เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในโครงการอดุหนุนช่วยเหลือ
ประชาชน ตามระเบียบช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าทีข่อง อปท. พ.ศ. 2560 เพือ่อดุหนุน
ใหแ้กอ่งค์การบริหารส่วนต าบลแกว้แสน  ในการ
จดัต้ังถานทีก่ลางศูนยป์ฏบิัติการ ร่วมในการให้
ความช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น 
ค่าจา้งเจา้หน้าทีป่ระจ าศูนยฯ์ ค่าจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์
 ค่าซ่อมแซมเคร่ืองมอื เป็นต้น                          
    -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีปี(พ.ศ. 
2561-2564)เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง
 คร้ังที ้2/2560 หน้าที ่25 ล าดับที ่1

            40,000 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

รวม 1            40,000 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02

บัญชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ที่ โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ด าเนินการ
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๑.3 แผนงานเคหะและชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการขยายเขตระบบ
ไฟฟา้ บา้นควนธง หมู่ที่ 
13 ต าบลนาบอน

เพือ่จา่ยเป็นค่าขยายเขตระบบไฟฟ้า บ้านควนธง 
หมูท่ี ่13ต าบลนาบอน อ าเภอนาบอน จงัหวัด
นครศรีธรรมราช มรีายละเอยีดดังนี้
-แผนกแรงสูง ปักเสา คอร.ขนาด 12 เมตร จ านวน 
 18  ต้น พาดสาย ACSR ขนาด 50 ตมม. 
จ านวน  800 เมตร
-แผนกหมอ้แปลง ติดต้ังหมอ้แปลง ขนาด 30 เควีเอ
 จ านวน 1 เคร่ือง
-แผนกแรงสูง  ปักเสา คอร.ขนาด 8  เมตร จ านวน 
 23  ต้น   พาดสายอลูมเินียมขนาด 50 ตมม. 
จ านวน  880 เมตร (งบประมาณ 824,429 บาท
 การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคได้ใหค่้าใช้จา่ยต่อครัวเรือน
เฉล่ีย 75,000.-บาทเป็นเงิน 375,000.-บาท 
และ อบต.นาบอน สมทบ เป็นเงิน 449,429.-บาท
 ตามหนังสือการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคอ าเภอทุง่สง ที ่
มท.5318.10/ทส.1460/61 ลงวันที ่27 
มถินุายน 2561)
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และทีแ่กไ้ข
เพิม่เติมถงึ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2552  มาตรา 67(1) 
 มาตรา 68 (2)
 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีปีพ.ศ.
2561-2564) เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที ่
3/2561  หน้าที ่34 ล าดับที ่1

         449,429 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แบบ ผด.02
บญัชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ที่ โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ
 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และเปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 4  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
๑. ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
หน่วยงานที่

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562
ที่ โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ

 งบประมาณ 
(บาท)

สถานที่
ด าเนินการ

2 โครงการขยายเขตระบบ
จ าหน่ายไฟฟา้ สายบา้น
นายนอบ ทา้วฉาย หมู่ที่ 5

เพือ่จา่ยเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า สาย
บ้านนายนอบ ท้าวฉาย หมูท่ี ่5
ต าบลนาบอน อ าเภอนาบอน จงัหวัด
นครศรีธรรมราช มรีายละเอยีดดังนี้
-แผนกแรงต่ า ร้ือถอนเสาน ากลับมาใช้งานใหม ่ปัก
เสา คอร.ขนาด 8 เมตร จ านวน  2,1  ต้น 
พาดสายอลูมเินียมหุม้ ฉนวน – ร้ือถอนน ากลับมา
ใช้งานใหม ่ขนาด 50 ต.มม. จ านวน 2 เส้น 
ระยะทาง 28 เมตร พาดสายอลูมเินียมหุม้ ฉนวน –
 ร้ือถอนน ากลับมาใช้งานใหม ่ขนาด 50 ต.มม. 
จ านวน 4 เส้น ระยะทาง 28 เมตร(เมนชายคา)
-ตามหนังสือการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคอ าเภอทุง่สง ที ่
มท.5318.10/ทส.589/61 ลงวันที ่7  มนีาคม 
2561
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 
 และทีแ่กไ้ขเพิม่เติมถงึ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2552  
มาตรา 67(1)  68 (2)
 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีปีพ.ศ.
2561-2564) เพิม่เติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที ่
3/2561 หน้าที ่33 ล าดับที ่1

            19,325 ในพื้นที่ต าบล
นาบอน

ส านักงานปลัด

รวม 2          449,429 
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