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3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์ Strategy  Map























3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน พ.ศ.๒๕61-2564








 ยท.01








ยุทธศาสตร์ชาติ    ๒๐  ปี


6 ยุทธศาสตร์











ยุทธศาสตร์


ความมั่นคง








ยุทธศาสตร์


การสร้างความสามารถ


ในการแข่งขัน








ยุทธศาสตร์


การพัฒนา


และเสริมสร้างศักยภาพคน





ยุทธศาสตร์


การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม





ยุทธศาสตร์


การสร้างการเติบโต


บนคุณภาพชีวิต


ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์


การปรับสมดุล


พัฒนาระบบ


การบริหาร


จัดการภาครัฐ








ยุทธศาสตร์


การเพิ่มประสิทธิภาพ


และธรรมาภิบาล


ในภาครัฐ





ยุทธศาสตร์


การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อ


การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน








ยุทธศาสตร์


การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์


การสร้างความ


เป็นธรรมลดความเลื่อมล้ำในสังคม





ยุทธศาสตร์


การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์


การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ


ทุนมนุษย์








แผนพัฒนาเศรษฐกิจ


ฉบับที่ ๑๒


10 ยุทธศาสตร์











ยุทธศาสตร์


ด้านการต่างประเทศ


ประเทศเพื่อนบ้าน


และภูมิภาค








ยุทธศาสตร์


การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ








ยุทธศาสตร์


การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์








ยุทธศาสตร์


ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 


และนวัตกรรม





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1


การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมัน 

















ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2


การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที่





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3


การพัฒนาสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4


การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต








ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด


4 ยุทธศาสตร์








ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 4


พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้               น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง








ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 3


บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน








ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2


พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม








ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1


บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม








 ยุทธศาสตร์


 จังหวัดนครศรีธรรมราช


 4 ยุทธศาสตร์








ยุทธศาสตร์


การพัฒนาเศรษฐกิจ





 ยุทธศาสตร์


 การพัฒนา


 ของ อปท.


 ในเขตจังหวัด


 5 ยุทธศาสตร์








ยุทธศาสตร์


การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต





ยุทธศาสตร์


การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน








ยุทธศาสตร์


การพัฒนา อบต.นาบอน


5 ยุทธศาสตร์








ยุทธศาสตร์


ด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม





ยุทธศาสตร์


ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบ                    ธรรมาภิบาล





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





เป้าประสงค์


เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานและประชาชนอุปโภคบริโภคอย่างพอ








เป้าประสงค์


5 เป้าประสงค์





เป้าประสงค์


ประชาชนมีคุณภาพ


ชีวิตที่ดี





เป้าประสงค์


ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ประชาชนมีรายได้ที่เพียงพอ








เป้าประสงค์


ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม





เป้าประสงค์


ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพในการให้บริการ








ยุทธศาสตร์ที่ ๖














ยุทธศาสตร์ที่ ๕











กลยุทธ์ที่ 4


พัฒนาคุณภาพการศึกษา











กลยุทธ์ที่ 5


ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ








เป้าประสงค์ที่ ๖














เป้าประสงค์ที่ ๕











กลยุทธ์ที่ 3


พัฒนาสาธารณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ ทั่วถึงทุกพื้นที่





กลยุทธ์ที่ 2


พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและทำการเกษตร 





กลยุทธ์ที่ 1


พัฒนาเส้นทางคมนาคมในตำบลให้ได้มาตรฐานสะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง








กลยุทธ์


19 กลยุทธ์





กลยุทธ์ที่ 10


สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้





กลยุทธ์ที่ 9


ส่งเสริมทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิปลวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม





กลยุทธ์ที่ 6


รณรงค์ป้องกันควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพและผู้ที่เกี่ยวข้องให้น้อยลง 





กลยุทธ์ที่ 8


พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง





กลยุทธ์ที่ 7


ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัยเพื่อความปลอดภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน





กลยุทธ์ที่ 15


การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่เหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน








กลยุทธ์ที่ 14


ส่งเสริมการสนับและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว





กลยุทธ์ที่ 13


สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง








กลยุทธ์ที่ 12


ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ





กลยุทธ์ที่ 11


สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน





กลยุทธ์ที่ 16


เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดบำบัด มลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม





กลยุทธ์ที่ 19


พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ








กลยุทธ์ที่ 18


พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิและโปร่งใส





กลยุทธ์ที่ 17


ส่งเสริมประธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการบริหารจัดท้องถิ่นส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบเสนอต่อความต้องการในระดับชุมชน ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน











1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน








กลยุทธที่ ๑๒








กลยุทธที่๑๑








กลยุทธที่๑๐








แผนงานที่ ๘








แผนงานที่ ๙








แผนงานที่ ๙





จำนวน ๕โครงการ








จำนวน ๑๓


โครงการ








จำนวน ๒๒


โครงการ














ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่ง 


มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการประชาชนอย่างทั่วถึง











แผนงาน











เป้าประสงค์








โครงการ


/กิจกรรม











แผนงานบริหารงานทั่วไป











แผนงานการพาณิชย์











แผนงานเคหะและชุมชน











แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา











แผนงานรักษาความสงบภายใน











จำนวน 1 โครงการ











จำนวน 11 โครงการ











จำนวน 20โครงการ











จำนวน 119โครงการ











จำนวน 6 โครงการ








2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม








ประชาชนมีคุณภาพ


ชีวิตที่ดี

















เป้าประสงค์











แผนงาน








โครงการ


/กิจกรรม











แผนงานการศึกษา














แผนงานการรักษาความสงบภายใน








แผนงาน      งบกลาง











แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ














แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน














แผนงานสาธารณสุข











จำนวน 16 โครงการ








จำนวน 45 โครงการ








จำนวน 16 โครงการ








จำนวน 80 โครงการ








จำนวน 69 โครงการ








จำนวน 26 โครงการ








3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ








จำนวน 4 โครงการ











แผนงานการเกษตร











จำนวน 16 โครงการ








แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน











แผนงาน








โครงการ


/กิจกรรม








ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ประชาชนมีรายได้ที่เพียงพอ

















เป้าประสงค์








4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการดูแล 


รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้น














เป้าประสงค์











แผนงาน








โครงการ


/กิจกรรม








แผนงานสาธารณสุข








แผนงานสาธารณสุข








แผนงานสาธารณสุข











แผนงานการเกษตร











จำนวน 9 โครงการ








จำนวน 4 โครงการ








จำนวน 4 โครงการ








จำนวน 4 โครงการ








จำนวน 40 โครงการ








5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมภิบาล








แผนงานบริหารงานทั่วไป











แผนงาน








โครงการ


/กิจกรรม











เป้าประสงค์











องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี                                              และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน


Strategy  Map





ยท.02








“ใส่ใจคุณภาพชีวิต ร่วมคิด ร่วมทำ มุ่งมั่นสู่การพัฒนาที่ยังยืน”





วิสัยทัศน์





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมภิบาล





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาเศรษฐกิจ





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม





ยุทธศาสตร์


ด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์


การพัฒนา อปท.


5 ยุทธศาสตร์





เป้าประสงค์


องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี                                              และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น








เป้าประสงค์


ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการดูแล 


รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้น








เป้าประสงค์


ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ประชาชนมีรายได้ที่เพียงพอ








เป้าประสงค์


ประชาชนมีคุณภาพ


ชีวิตที่ดี








เป้าประสงค์


ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการประชาชนอย่างทั่วถึง








เป้าประสงค์


5 เป้าประสงค์





กลยุทธ์ที่ 8


เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬ้าอย่างทั่วถึง





กลยุทธ์ที่ 7


ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัยเพื่อความปลอดภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน








กลยุทธ์ที่ 1


พัฒนาเส้นทางคมนาคมในตำบลให้ได้มาตรฐานสะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง








กลยุทธ์ที่ 6


ป้องกันควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพและผู้ที่เกี่ยวข้องให้น้อยลง 








กลยุทธ์ที่ 5


ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ








กลยุทธ์ที่ 4


พัฒนาคุณภาพการศึกษา








กลยุทธ์ที่ 3


พัฒนาสาธารณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ ทั่วถึงทุกพื้นที่








กลยุทธ์ที่ 2


พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และทำการเกษตร











กลยุทธ์


19 กลยุทธ์





กลยุทธ์ที่ 11


สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง








กลยุทธ์ที่ 13


ส่งเสริมการสนับและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว








กลยุทธ์ที่ 15


เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดบำบัด มลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม








กลยุทธ์ที่ 14


การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่เหมาะสมต่อสภาพแวดล้อม





กลยุทธ์ที่ 12


อนุรักษ์ ฟื้นฟู 


สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 


จารีตประเพณี และ


ภูมิปัญญาท้องถิ่น





กลยุทธ์ที่ 10


สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน








กลยุทธ์ที่ 9


สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้








กลยุทธ์ที่ 18


พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิและโปร่งใส








กลยุทธ์ที่ 19


พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ








กลยุทธ์ที่ 17


ส่งเสริมประธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการบริหารจัดท้องถิ่นส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบเสนอต่อความต้องการในระดับชุมชน ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน








กลยุทธ์ที่ 16


ส่งเสริมทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิปลวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม











แผนงานการรักษา


ความสงบภายใน











แผนงานสาธารณสุข








แผนงานการศึกษา








แผนงานบริหารงานทั่วไป








แผนงานเคหะและชุมชน











แผนงาน








แผนงานอุตสาหกรรมและ


การโยธา








แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน





แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ











แผนงานงบกลาง








แผนงานการพาณิชย์








แผนงานการเกษตร











เป้าประสงค์ที่ ๖














เป้าประสงค์ที่ ๕
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