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แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
อำเภอนาบอน          จังหวัดนครศรีธรรมราช
…………………..


1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
แผนพัฒนาสามปี หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี   ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า   ครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี ซึ่งการจัดทำแผนพัฒนาสามปีจะมีความเชื่อมโยงกับการจัดทำงบประมาณประจำปี
นอกจากนั้น   แผนพัฒนาสามปี   ยังเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ   ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม   ที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตาม วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา    ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์    เป้าหมาย    จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด
แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี   กล่าวคือ  องค์การบริหารส่วนตำบลใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ไปจัดทำงบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วม (Participatory) ของประชาชน 


ดังนั้น โครงการที่จะบรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลา

สามปีนั้น ควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ คือ
1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ โดยควรจะมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ / 
กิจกรรม รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจาก โครงการ / กิจกรรม 
2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี      ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบ       และ
รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป

แผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้
1.  เป็นเอกสารที่แสดงถึงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ
3.  เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่จะดำเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี
4.  เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี
1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

1. เพื่อให้ทราบถึงลักษณะของแผน วัตถุประสงค์ ขั้นตอนในการดำเนินการ และองค์ประกอบของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

2.    เพื่อให้ทราบถึงสภาพโดยทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล

3.  เพื่อให้ทราบถึงผลการพัฒนาที่ผ่านมาว่าองค์การบริหารส่วนตำบลได้นำโครงการไปปฏิบัติมากน้อยเพียงใด และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนาหรือไม่

4. เพื่อให้ทราบถึงภาพรวมของการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลในอนาคตและสามารถนำมาตรวจสอบแผนพัฒนาสามปีว่า มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่นเพียงใด หรือมีจุดเน้นไปในทิศทางใด

5. เพื่อให้ทราบถึงยุทธศาสตร์ในการพัฒนาว่ามียุทธศาสตร์ใดบ้าง เพื่อนำมาจัดทำเป็นแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกัน

6. เพื่อให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา และรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา

7. เพื่อให้ทราบถึงแนวทาง และกลไกในการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี   อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในปีต่อ ๆ ไป และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น
1.3 ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

จากการที่ได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์ หลังจากนั้นถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ซึ่งได้ดำเนินการตามขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาสามปี จำนวน  7  ขั้นตอน ดังนี้

ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจัดทำแผน


1.  ผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่นชี้แจงวัตถุประสงค์ ความสำคัญและความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี เพื่อให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องดำเนินการต่อไป และเสนอโครงการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ห้วงปี  2555-2557 ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติ โครงการดังกล่าวจะเป็นการกำหนดทรัพยากรในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี และกำหนดปฏิทินการทำงานไว้อย่างชัดเจน


2.     ผู้รับผิดชอบแจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ ได้แก่


   -  คณะกรรมพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


   -  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


   -  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


   -  สำนักปลัด อบต. , ส่วนการคลัง และส่วนโยธา


   -  ประชาคม (Civil Society) 


ขั้นตอนที่ 2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 


1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ปัญหาความต้องการของท้องถิ่น รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด / อำเภอ และนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  เพื่อนำมาเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


2.  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ประชาคมตำบล และส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมพิจารณา โดยในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) ต่อไป


3. เมื่อได้กำหนดแนวทางการพัฒนาแล้ว พิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกเป็นกรอบในการพัฒนา


4.     การพิจารณากำหนดกิจกรรม ได้แยกประเภทของโครงการออกเป็น 3 ประเภท คือ


  1) โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ดำเนินการเอง (มีขีดความสามารถทั้งทางด้านกำลังเงิน กำลังคน วัสดุอุปกรณ์ และความรู้ทางด้านการบริหารจัดการที่จะดำเนินการได้เอง)



   2) โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน อุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ (เป็นงานที่อยู่ในอำนาจหน้าที่แต่องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ไม่ประสงค์จะดำเนินการจึงได้มอบให้หน่วยงานอื่นดำเนินการแทนโดยตั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุน)



   3) โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นทั้งจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ (เนื่องจากเป็นโครงการใหญ่ หรือเป็นโครงการที่หน่วยงานดังกล่าวมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะอยู่แล้ว)


ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล


1.  การเก็บรวบรวมข้อมูล


   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี รวมทั้งวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวการพัฒนาที่เลือก และประการสำคัญคือ ข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอกองค์กร เพื่อสามารถนำมาวิเคราะห์ตามหลักเทคนิค SWOT  



2.  การวิเคราะห์ข้อมูล


   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งในการวิเคราะห์ข้อมูลดังกล่าวจะมี 4 กิจกรรมหลักๆ คือ


   1)  การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา


   2)  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา


   3)  การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา


   4)  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

ขั้นตอนที่ 4 การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา


1.    เมื่อได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว     ประชุมร่วมกันพิจารณาการคัดเลือกวัตถุ-ประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาการคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี โดยนำวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี


2.   ประชุมร่วมกันพิจารณากำหนดโครงการ/กิจกรรม    การพัฒนาที่จะต้องดำเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก

ขั้นตอนที่ 5  การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา


คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาการคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี มาจัดทำรายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความสำเร็จ  โดยเน้นรายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรก (พ.ศ.2555) ของแผนพัฒนาสามปี เพื่อสามารถนำไปจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2555 ได้ต่อไป

ขั้นตอนที่ 6 การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) 



1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) โดยมีเค้าโครงร่างประกอบด้วย 6 ส่วนดังนี้


   ส่วนที่ 1 บทนำ 


   ส่วนที่ 2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน


   ส่วนที่ 3 ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา


   ส่วนที่ 4 สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี



   ส่วนที่ 5 บัญชีโครงการพัฒนา


   ส่วนที่ 6 การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล


2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จัดเวทีประชาคม ซึ่งในการประชาคมนั้นประกอบด้วย คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ประชาคมตำบล และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ในการเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) และรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557)ให้สมบูรณ์ต่อไป


3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล นำร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) ที่ผ่านการประชาคมตำบลที่ปรับปรุงแล้วเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อพิจารณา

ขั้นตอนที่ 7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557) 



1. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557)ที่ผ่านการพิจารณาให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เสนอคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นอำเภอนาบอน


2.นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนำร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะ-       อนุ กรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นอำเภอนาบอน เสนอขอรับอนุมัติจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบล


3. เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาสามปีแล้ว สภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะส่งให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี และนำไปปฏิบัติ และแจ้งให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการพัฒนาจังหวัด (กพจ.) คณะกรรมการพัฒนาอำเภอ (กพอ.) คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น ทราบ และประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ทราบโดยทั่วกัน
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

      ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น    เป็นการพิจารณาและกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่พึงประสงค์ และเป็นการคาดเดาเหตุการณ์ต่างๆในอนาคต และตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด โดยผ่านกระบวนการคิดก่อนทำ (ความพยายามที่เป็นระบบ) เป็นการลดความไม่แน่นอน  และปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต,  ทำให้เกิดการยอมรับแนวคิดใหม่ๆเข้ามาในองค์การ,    ทำให้การดำเนินการขององค์การบรรลุถึงเป้าหมายที่ปรารถนา,    ลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อนเพราะการวางแผนทำให้มองเห็นภาพรวมขององค์การที่ชัดเจน และยังเป็นการอำนวยประโยชน์ในการจัดระเบียบขององค์การให้มีความเหมาะสมกับลักษณะงานมากยิ่งขึ้น และทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนิน-งาน เนื่องจากการวางแผนเป็นการกระทำโดยอาศัยทฤษฎี  (Theory)  หลักการ  (Concept)  และงานวิจัยต่างๆ 
(a rational approach)  มาเป็นตัวกำหนดจุดมุ่งหมาย และแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนในอนาคต

     กล่าวได้ว่า ไม่มีองค์กรใดที่ประสบความสำเร็จได้ โดยปราศจากการวางแผน ดังนั้นการวางแผนจึงเป็นภารกิจอันดับแรกที่มีความสำคัญของกระบวนการจัดการที่ดี และการวางแผนพัฒนาสามปีที่ดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์ดังต่อไปนี้


1. บรรลุจุดมุ่งหมาย (Attention of Objective) มีทิศทางไปยังจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้โดยอย่างสะดวกและเกิดผลดี


2. ประหยัด (Economic Operation) ทำให้ฝ่ายต่างๆมีการประสานงาน มีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่างๆ อย่างคุ้มค่า เป็นการลดต้นทุนก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร


3. ลดความไม่แน่นอน (Reduction of Uncertainty) การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการวิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว ทำการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคต และได้หาแนวทางพิจารณาป้องกันเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นไว้แล้ว


4. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม (Basis of Control) ถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวคือ แผนกำหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่การควบคุม


5. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (Encourages innovation and Creativity)การวางแผนเป็นพื้นฐานด้านการตัดสินใจและเป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์


6. พัฒนาแรงจูงใจ (Improves Motivation) การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดีสำหรับผู้บริหารในอนาคต


7. พัฒนาการแข่งขัน (Improves Competitive Strength) การวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่ายการทำงาน เปลี่ยนแปลงวิธีการทำงาน ปรับปรุงสิ่งต่างๆให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต


8. ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordination) กิจกรรมต่างๆที่จัดวางไว้มุ่งไปสู่จุด-หมายเดียวกัน มีการจัดประสานงานในฝ่ายต่างๆขององค์การเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล

1.1 ที่ตั้ง


เลขที่  200  หมู่ 3  ตำบลนาบอน  อำเภอนาบอน  จังหวัดนครศรีธรรมราช  80220

1.2 อาณาเขต
ทิศเหนือ 
ติดต่อกับ  ตำบลช้างกลาง     อำเภอช้างกลาง     จังหวัดนครศรีธรรมราช

ทิศใต้

ติดต่อกับ  ตำบลหนองหงส์   อำเภอทุ่งสง          จังหวัดนครศรีธรรมราช
ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ  ตำบลหนองหงส์  และตำบลนาหลวงเสน  อำเภอทุ่งสง    
จังหวัดนครศรีธรรมราช

ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ  ตำบลแก้วแสน  อำเภอนาบอน  และตำบลนาโพธิ์ 
                              อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
1.3  เนื้อที่
        มีเนื้อที่ 85 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 53,125ไร่ รวม 2,639 ครัวเรือน (ข้อมูล  เดือนเมษายน  2553)

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	ชื่อผู้ใหญ่บ้าน, กำนัน

	1
	บ้านอัมพวัน
	214
	นายสวรรค์  เฉกรัตน์

	2
	บ้านตลาดล่าง
	279
	นายวุฒินันท์  มอบนรินทร์ 

	3
	บ้านนาบอน
	286
	นายศรายุทธ   ชูบัวทอง

	4
	บ้านคลองจัง
	406
	นายสุวรรณ์  แซ่ห่าน

	5
	บ้านด่านปริง
	185
	นายศุภชัย   รัตนบุรี

	6
	บ้านหน้าเกาะ
	164
	นายกฤษณ์  รัตนภรณ์

	7
	บ้านนาโพธิ์
	418
	นายถาวร   ร่มเย็น

	8
	บ้านเคี่ยมลูกหมี
	107
	นายสุกรี  สุดถนอม

	9
	บ้านนาชุมเห็ด
	73
	นายเจรียง  สุขอนันต์

	10
	บ้านหนองตาม
	136
	นายสวัสดิ์   รัตนพันธุ์

	11
	บ้านตลาดบน
	126
	นายวิรัช    ลิขิตวิทยาไกร

	12
	บ้านด่านปริงใน
	177
	นายประเสริฐ  รัตนบุรี

	13
	บ้านบ่อทราย
	173
	นายสมควร  จันทร์อุดม

	14
	บ้านควนเย็น
	98
	นายสมชาย   พิบูลย์

	77
	ทะเบียนบ้านกลาง
	1
	-


(ข้อมูล:  งานทะเบียนราษฎร   อำเภอนาบอน , กรกฎาคม  2554)

1.4 ภูมิประเทศ
ตำบลนาบอน  มีความสูงเหนือระดับน้ำทะเล  ประมาณ 40 - 50 เมตร  ลักษณะพื้นที่
โดยทั่วไป  มีลักษณะดังนี้  คือ


1.  ที่ราบเชิงเขา   มีอยู่เกือบทุกพื้นที่   ประมาณร้อยละ  45  



2.  ที่ลาดชัน  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  25.95 



3.  ที่ราบลุ่ม  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  9.05  



4.  ที่ดอน  มีอยู่ทั่วไปของพื้นที่  ประมาณร้อยละ  20 

1.5 เขตการปกครอง
ตำบลนาบอนแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  14  หมู่บ้าน  1  เทศบาล  1  อบต.

· จำนวนหมู่บ้านในเขต อบต. เต็มทั้งหมู่บ้าน จำนวน  11  หมู่บ้าน ได้แก่
หมู่ที่  1  บ้านอัมพวัน



หมู่ที่  4  บ้านคลองจัง
หมู่ที่  5  บ้านด่านปริง
หมู่ที่  6  บ้านหน้าเกาะ
หมู่ที่  7  บ้านนาโพธิ์
หมู่ที่  8  บ้านเคี่ยมลูกหมี
หมู่ที่  9  บ้านนาชุมเห็ด
หมู่ที่ 10 บ้านหนองตาม
หมู่ที่ 12 บ้านด่านปริงใน
หมู่ที่ 13 บ้านบ่อทราย
หมู่ที่ 14 บ้านควนเย็น
· จำนวนหมู่บ้านในเขต อบต. บางส่วน จำนวน  3  หมู่บ้าน ได้แก่
หมู่ที่  2  บ้านตลาดล่าง
หมู่ที่  3  บ้านนาบอน
หมู่ที่  11  บ้านตลาดบน
1.6 ท้องถิ่นอื่นในตำบล
· จำนวนเทศบาล 1 แห่ง  ชื่อ เทศบาลตำบลนาบอน
1.7 ประชากร
   อาศัยแบบอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่ม    มีลักษณะชุมชนและวิถีชีวิตเป็นแบบเรียบง่าย   ถ้อยทีถ้อยอาศัยซึ่ง
กันและกัน  มีจำนวนประชากรปัจจุบัน  2,843  ครัวเรือน  รวม  8,826  คน

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนประชากร
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	บ้านอัมพวัน
	307
	306
	613
	247
	248
	495

	2
	บ้านตลาดล่าง
	262
	268
	530
	196
	204
	400

	3
	บ้านนาบอน
	471
	457
	928
	369
	348
	717

	4
	บ้านคลองจัง
	437
	479
	916
	331
	370
	701

	5
	บ้านด่านปริง
	338
	332
	670
	256
	252
	508

	6
	บ้านหน้าเกาะ
	325
	329
	654
	237
	268
	505

	7
	บ้านนาโพธิ์
	733
	760
	1,493
	334
	561
	1,095

	8
	บ้านเคี่ยมลูกหมี
	227
	220
	447
	158
	158
	316

	9
	บ้านนาชุมเห็ด
	178
	181
	359
	126
	138
	264

	10
	บ้านหนองตาม
	273
	246
	519
	215
	205
	420

	11
	บ้านตลาดบน
	111
	109
	220
	86
	87
	173

	12
	บ้านด่านปริงใน
	239
	265
	504
	187
	208
	395

	13
	บ้านบ่อทราย
	285
	282
	567
	222
	235
	457

	14
	บ้านควนเย็น
	203
	184
	387
	152
	139
	291

	77
	ทะเบียนบ้านกลาง
	4
	8
	12
	-
	-
	-

	                              รวมทั้งสิ้น  
	4,393
	4,246
	8,826
	3,116
	3,421
	6,737

	                  ความหนาแน่นเฉลี่ย    (พื้นที่ 85 ตารางกิโลเมตร)            
	105.31 คน / ตารางกิโลเมตร


(ข้อมูล : งานทะเบียนราษฎร  อำเภอนาบอน , กรกฎาคม  2554)
2.   สภาพทางเศรษฐกิจ
2.1 อาชีพ     -      การเกษตร  (พื้นที่ทำการเกษตร  ประมาณ  42,850.63  ไร่)  ประกอบด้วย
1.  ทำสวนยางพารา

คิดเป็นร้อยละ 81.71%  
ของพื้นที่ทำการเกษตร
2.  ทำสวนไม้ผล

คิดเป็นร้อยละ 8.05%   
ของพื้นที่ทำการเกษตร
3.  ทำนาข้าว


คิดเป็นร้อยละ 5.27%  
ของพื้นที่ทำการเกษตร
4.  ทำสวนไม้ยืนต้นอื่น ๆ  
(เช่น  ไม้เทียม, สะตอ มะพร้าว  เป็นต้น)

คิดเป็นร้อยละ 3.45%  
ของพื้นที่ทำการเกษตร
5.  ทำสวนปาล์ม

คิดเป็นร้อยละ 1.52%  
ของพื้นที่ทำการเกษตร
6.  ทำประมง

(เช่น  เลี้ยงปลาน้ำจืด, เลี้ยงกบ  เป็นต้น)

7.  เลี้ยงสัตว์


(เช่น  เป็ด, ไก่, สุกร, กระบือ,โค  เป็นต้น)

· หัตถกรรมในครัวเรือน  ประกอบด้วย
1. กลุ่มสตรีประดิษฐ์ดอกไม้แห้งและพวงหรีด  (ม.2)

2. กลุ่มทำไม้กวาดดอกหญ้า  (ม.4, 14)  

3. กลุ่มประดิษฐ์ดอกไม้จากใบยางพารา  (ม.5, 13)  

4. กลุ่มสตรีประดิษฐ์ดอกไม้จากผ้าใยบัว  (ม.10, 13)  

5. กลุ่มทำดอกไม้จันท์  (ม.10)  

6. กลุ่มจักรสานไม้ไผ่  (ม.13 (2 กลุ่ม), 14)  

· อุตสาหกรรมในครัวเรือน  ประกอบด้วย
       1.   กลุ่มผลิตขนมอบ  (ม.1, 2, 4, 5 ,10, 14)  

       2.   กลุ่มแปรรูปเครื่องแกงสมุนไพร  (ม.10)  

       3.  กลุ่มผลิตถั่วลิสงแปรรูป  (ถั่วคั่ว, ถั่วอบ)  (ม.10, 12, 13)  

       4.   กลุ่มผสมปุ๋ยเคมี  (ม.1, 5, 9, 6, 14)

       5.   กลุ่มผลิตที่นอนปิคนิคจากใยสังเคราะห์  (ม.10)

       6.   กลุ่มผลิตน้ำดื่มและน้ำแข็งยูนิต  (ม.13  (2 กลุ่ม))

       7.  กลุ่มผลิตเห็ดนางฟ้าเพื่อการบริโภคและจำหน่าย  (ม.13)  

       8.  กลุ่มผลิตข้าวซ้อมมือ  (ม.6, 14)  

       10. กลุ่มผลิตหมูย่าง  (ม.12)  

       11. กลุ่มโรงสีข้าว  (ม.13)

       12. กลุ่มผลิตปุ๋ยชีวภาพ  (ม.13)

  13. กลุ่มผลิตเส้นขนมจีน  (ม.13)

  14. กลุ่มผลิตและจำหน่ายอาหาร  เครื่องดื่ม  และไตปลาขมิ้น  (ม.10)

  15. กลุ่มทำขนมจีบ และกะหรี่พับ  (ม.4)

  16. กลุ่มนวดแผนไทยและสมุนไพร  (ม.10)

  17. กลุ่มผลิตสินค้าเพื่อการจำหน่าย  เช่น  ผลิตวุ้นมะพร้าวในน้ำเชื่อม (ม.7)

  18. กลุ่มจำหน่ายข้าวสาร  (ม.5, 13)

2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
· ปั๊มน้ำมันและก๊าซ


จำนวน

2
แห่ง
· โรงงานอุตสาหกรรม


จำนวน

4
แห่ง
· ร้านค้าปลีก



จำนวน

96
แห่ง
3 สภาพสังคม
3.1 ด้านการศึกษา
-  โรงเรียนประถมศึกษา


จำนวน

4
แห่ง
-  โรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
จำนวน

2
แห่ง
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
จำนวน

14
แห่ง
-  หอกระจายข่าว


จำนวน

14
แห่ง
3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา
-  วัด




จำนวน

5
แห่ง
-  สำนักสงฆ์



จำนวน

1
แห่ง
3.3 ด้านการสาธารณสุข
-  โรงพยาบาลของรัฐ  ขนาด  30  เตียง
จำนวน

1
แห่ง
-  สถานีอนามัยประจำหมู่บ้าน

จำนวน

2
แห่ง
-  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน


จำนวน

1
แห่ง
-  อัตราการมีส้วมราดน้ำ 


จำนวน

100
เปอร์เซ็นต์
3.4 ด้านสุขภาพพลานามัย
-  สนามกีฬาเอนกประสงค์

จำนวน

6
แห่ง
-  สนามเด็กเล่น



จำนวน

6
แห่ง


3.5 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
-  สถานีตำรวจ / ป้อมตำรวจ

จำนวน

3
แห่ง
4 การบริการพื้นฐาน
4.1 การคมนาคม
-  รถยนต์โดยสารประจำทาง

จำนวน

1
เส้นทาง

สายทุ่งสง - นาบอน - ช้างกลาง  
-  สถานีรถไฟ



จำนวน

1
แห่ง  
สถานีรถไฟคลองจัง
-  ถนนที่ใช้สัญจรภายในตำบล

รวม

103
สาย
ถนนลาดยาง


จำนวน

18
สาย
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

จำนวน

23
สาย
ถนนดินลูกรัง


จำนวน

62
สาย
4.2 การไฟฟ้า
· ไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน จำนวน  14  หมู่บ้าน  ทั้งตำบลรวม  2,639 ครัวเรือน  
มีไฟฟ้าใช้
  จำนวน  2,555  ครัวเรือน
คิดเป็น
 96.82  เปอร์เซ็นต์
ไม่มีไฟฟ้าใช้
  จำนวน       10  ครัวเรือน
คิดเป็น     3.79  เปอร์เซ็นต์
(ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำไปไม่ถึง)

· ไฟฟ้าสาธารณะ  
  จำนวน     100  จุด   
4.3 น้ำประปา
-  มีน้ำประปาใช้ จำนวน  13  หมู่บ้าน  (ยกเว้นหมู่ที่ 14)
ทั้งตำบลรวม  2,639  ครัวเรือน
มีน้ำประปาใช้
  จำนวน      665  ครัวเรือน
คิดเป็น
 25.20  เปอร์เซ็นต์
ไม่มีน้ำประปาใช้  จำนวน   1,900  ครัวเรือน
คิดเป็น   72.00  เปอร์เซ็นต์
4.4 โทรศัพท์สาธารณะ

จำนวน

7
แห่ง
4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
-  ลำห้วย

จำนวน

10
สาย
-  ลำคลอง

จำนวน

10
สาย
-  หนองน้ำและอื่นๆ
จำนวน

 6
แห่ง
4.6 แหล่งน้ำสาธารณะ
-  ฝาย


จำนวน

 6
แห่ง
-  บ่อน้ำตื้น

จำนวน
           500
แห่ง
-  บ่อโยก

จำนวน

18
แห่ง
-  อ่างเก็บน้ำ

จำนวน

16
แห่ง
-  คลองส่งน้ำ

จำนวน

 9
แห่ง
-  สระน้ำ

จำนวน

8
แห่ง
5 ข้อมูลอื่นๆ
5.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  รวม  704  ไร่
-  ภูเขา

จำนวน
1  แห่ง
(เขาเหมน)

-  น้ำตก

จำนวน
2  แห่ง  (น้ำตกคลองจัง, น้ำตกหนานเตย)

5.2 มวลชนจัดตั้ง
อปพร.

จำนวน

88  
คน
6 ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
6.1 ศักยภาพโครงสร้างและการบริหารงานบุคคล
6.1.1 คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  ประกอบด้วย
1.  นายสุธรรม  

  รัตนบุรี

ตำแหน่ง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
2.  นายธนสร   

 ไหมศรีกรด

ตำแหน่ง
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
3.  นายชัยสิทธิ์ 

  รัตนพันธุ์             
ตำแหน่ง    
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
4.   นายสง่า      

 พรหมเกิด                     ตำแหน่ง            เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
6.1.2 สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย
1.  นายวิธาน

กุญชรินทร์

ตำแหน่ง        
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
2.  นายวิสุทธิ์

ศุทธางกูร

ตำแหน่ง        
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
3.  นางสาวพัชรี

รัตนพันธ์

ตำแหน่ง
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
4.   นายสามารถ

ขวัญเทพ

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.1
5.   นางสาวประทีป
คงพิทักษ์

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.1
6.   นายยุทธนา

หอมชื่น


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.2
7.   นายสุริยา

หนูทอง


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.2
8.   นายประเสริฐศักดิ์
ดอกไม้หอม

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.3
9.  นายสันติรักษ์

รัตนสุคนธ์

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.3

10.  นางอุไร    

อนันต์ธนานุรักษ์

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.4
11.  นายสมนึก

รัตนบุรี


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.4
12.  นายสมพงค์

รัตนบุรี


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.5
13.  นายสนาม

พรหมดนตรี

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.5
14.  นายศิลชัย

บำรุงภักดิ์

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.6
15.  นายไพรัตน์

สังข์งาม


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.7
16. นายปรีดา

ราชคงแก้ว

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.7
17.  นายธร

แก้วสนั่น

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.8
18.  นายอำนวย

สมพรหม

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.8
19.  นายเจตรัตน์

รัตนบุรี


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.9
20.  นายเขต

จริตงาม


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.10
21.  นางปาริกขชาต
รัตนพันธุ์

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.10
22.  นายสุภาพ

บวร


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.11
23.  นายอุดร

จีนใหม่


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.11
24.  นายสมเกียรติ์
ภักดีชน


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.12
25.  นางสุกัญญา

หอมชื่น


ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.12
26.  นายสุวรรณชัย
รัตนพันธ์
ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.13
27.  นายสมมุ่ง

ณ  สุวรรณ์
ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.14
28.  นายสุริญา

มณีฉาย

ตำแหน่ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ม.14

6.1.3 จำนวนบุคลากร  (พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  และลูกจ้างชั่วคราว  รวม  28  คน )

โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน

องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ถูกจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง  และได้กำหนดโครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน  ออกเป็น 3 ส่วนสำคัญๆ และมีบุคลากรตำแหน่งต่างๆ ดังนี้





   นายประพันธ์
พรหมเมือง
ตำแหน่ง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน

15
อัตรา
1.   นางอภิสรา

เกื้อเอียด
ตำแหน่ง
หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ

2.   นายธนศักดิ์

รุ่งตระการ
ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.   นางสาวอุบลรัตน์
เรืองอ่อน
ตำแหน่ง
บุคลากร
4.   นางสาวอัจจิมา
มวยดี

ตำแหน่ง
นักวิชาการศึกษา

5.   นางวาสนา

ศิลปวิสุทธิ์
ตำแหน่ง
นิติกร

6.   นางสุมาลี

รัตนบุรี

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานธุรการ  
7.   นางสาวรัตนา
ร่มเย็น

ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล

6.   นางรัตนา

อินทรสาร
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ

9.   นายสายันต์

บุญทรง

ตำแหน่ง
ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 

10.  นายวิชัย

คงบุญ

ตำแหน่ง
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

11.  นายสมโภช

มานะชนม์
ตำแหน่ง
นักการภารโรง  

12.  นายล้อม

พรหมศรี
ตำแหน่ง
พนักงานจ้างทั่วไป
13.  นายสุทิน

โชจรูญเดช
ตำแหน่ง
พนักงานจ้างทั่วไป
14.   นายเวียง

สวัสดิสาร
ตำแหน่ง
คนสวน

15.   นายนันทธวัฒน์
บุญทรง

ตำแหน่ง
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
16.   นายอาทิตย์ 

จันทร์แก้ว
ตำแหน่ง
ยาม
  

 อำนาจหน้าที่  เกี่ยวกับด้านบริหารทั่วไป ด้านนโยบายและแผน ด้านกฎหมายและคดี และด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
2.  ส่วนการคลัง

จำนวน

7
อัตรา
1.  นางสุนันทา

ทิพย์สุขุม
ตำแหน่ง
หัวหน้าส่วนการคลัง

2.  นางสาวอังคณา
นาคฤทธิ์
ตำแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชี
3.  นายพงศ์ประดิษฐ์
ธนาวุฒิ

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานพัสดุ
4.  นางสาวนงนุช
บุญเกื้อ

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

5.  นางรุ้งทิพย์
 
อาระยะวงศ์
ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  

6.  นางสาวกุลธิดา
หมื่นละม้าย
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ
7.  นางสาวจันทร์สุดา
จันทร์สุด
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้


   อำนาจหน้าที่  เกี่ยวกับการเงิน บัญชี พัฒนาและจัดเก็บรายได้ ทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
3.  ส่วนโยธา

จำนวน

5
อัตรา
1.  นายสุวิทย์

พุทธรัตน์
ตำแหน่ง
หัวหน้าส่วนโยธา
2.  นายนิยุทธ

ยกชู

ตำแหน่ง
นายช่างโยธา
3.  นางเยาวนาถ
    
สุเมธีกุล

ตำแหน่ง
ผู้ช่วยช่างโยธา
4.   นายโสภณ

สุขขา

ตำแหน่ง
พนักงานจ้างทั่วไป
5.   นางสาวชนากานต์
สังข์งาม

ตำแหน่ง
พนักงานจดมาตราวัดน้ำ

อำนาจหน้าที่  เกี่ยวกับการก่อสร้าง ออกแบบ  ควบคุมอาคาร และด้านสาธารณูปโภคต่างๆ
	ระดับการศึกษาของบุคลากร
	สำนักปลัดฯ
	ส่วนการคลัง
	ส่วนโยธา
	รวมทั้งสิ้น

	ปริญญาโท
	2
	-
	-
	2

	ปริญญาตรี
	8
	6
	3
	17

	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
	1
	1
	1
	3

	มัธยมศึกษา
	1
	-
	-
	1

	ประถมศึกษา
	5
	-
	1
	1

	รวม
	17
	7
	5
	29


6.2
ศักยภาพทางด้านงบประมาณ
6.2.1   รายได้ตามประมาณการข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปี  2554           

	ประเภทรายรับ
	ประมาณการรายรับ
ปีงบประมาณ  2554

	1.  รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง
· ภาษีบำรุงท้องที่       
· ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
· ภาษีป้าย
· อากรฆ่าสัตว์
· ค่าขายแบบแปลน
· รายได้เบ็ดเตล็ด
รวม
	130,000.-บาท
300,000.-บาท
  35,000.-บาท
      -       บาท
  70,000.-บาท
  30,000.-บาท
565,000.-บาท

	2.  รายได้จากภาษีท้องถิ่นที่รัฐบาลจัดเก็บให้

-  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
              -  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้
              -  รายได้ที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ
รวม
	1,060,000.-บาท
    -           บาท
    10,000.-บาท
                     1,070,000.-บาท

	3.  รายได้จากภาษีที่รัฐบาลแบ่งให้



              -  ภาษีมูลค่าเพิ่ม
              -  ภาษีธุรกิจเฉพาะ
              -  ภาษีสุรา
              -  ภาษีสรรพสามิต
              -  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน
              -  ค่าธรรมเนียม,  ค่าปรับ และใบอนุญาต
              -  ค่าภาคหลวงแร่และค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
รวม
	6,660,000.-บาท
    20,000.-บาท
   1,200,000.-บาท
3,000,000.-บาท
           -     บาท
   128,000.-บาท
    177,470.-บาท
11,185,470.-บาท

	4.  รายได้จากทรัพย์สิน
              -  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร                            รวม
	      180,000.-บาท    

	5.  รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
               -   รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา                รวม
	       150,000.-บาท

	6.   รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                                   รวม
	                     8,500,000.-บาท    

	รวมประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ 2554  ทั้งสิ้น
	 21,650,470.-บาท


ตารางเปรียบเทียบรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ปีงบประมาณ 2553-2554
	รายได้
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	สัดส่วนรายได้

	
	
	
	เพิ่มขึ้น
	ลดลง

	1. องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง
	1,240,813.-
	1,023,000.-
	
	1.09%

	2. ภาษีท้องถิ่นที่รัฐบาลจัดเก็บให้
	11,376,291.-
	12,127,470.-
	2.53%
	

	3. รายได้จากทรัพย์สิน
	150,000.-
	180,000.-
	0.12%
	

	4.  รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	254,350.-
	150,000.-
	
	0.68%

	5. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
	8,588,735.-
	8,500,000.-
	
	1.07%

	อัตราการเพิ่มขึ้นของรายได้โดยรวม
	21,610,189.-
	21,980,470.-
	
	


6.2 ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
6.2.1 การรวมกลุ่มของประชาชน

จำนวน

95
กลุ่ม  แยกเป็น
-  กลุ่มอาชีพ


จำนวน

40
กลุ่ม
-  กลุ่มออมทรัพย์

จำนวน

20
กลุ่ม
-  กลุ่มกองทุน


จำนวน

30
กลุ่ม
-  กลุ่มเยาวชนเลี้ยงสัตว์
          
จำนวน

4
กลุ่ม
-  กลุ่มชมรมผู้สูงอายุ

จำนวน

3
กลุ่ม
6.2.2 จุดเด่นของพื้นที่
-  การประกอบอาชีพการทำสวนยางพาราเป็นอาชีพหลัก  สร้างรายได้สู่ตำบลเป็นจำนวน
มาก  

          -  มีสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  คือ    ยอดเขาเหมน    และน้ำตกคลองจัง     ซึ่งมีทรัพยากรทาง ธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  ควรค่าแก่การอนุรักษ์ไว้สืบไป





ในการพัฒนาท้องถิ่นที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ใช้แผนพัฒนาตำบลเป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งแผนพัฒนาตำบลดังกล่าว ก็ล้วนแล้วแต่มาจากการจัดทำประชาคม (Civil Society) ของประชาชน ทั้งในรูปแบบของประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมตำบล ซึ่งเป็นความต้องการของประชาชนทั้งสิ้น ประกอบกับงบประมาณที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอนมีอยู่อย่างจำกัดสามารถดำเนินการจัดสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล นำไปสู่การแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในชุมชนท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง

การพัฒนาตำบลนาบอนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน   ในแผนพัฒนาที่ผ่านมา  (ปี 2553) ได้ดำเนินงานในการพัฒนาไปแล้วทั้งสิ้น   จำนวน  7   ยุทธศาสตร์  15  แนวทาง    ซึ่งมีผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ   ดังนี้
1.  แผนยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมขนส่ง   สาธารณูปโภค   สาธารณูปการ   ผังเมือง  การควบคุมอาคาร   ประกอบด้วย   4   แนวทาง
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง

1.1.1   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน   ตำบล  อำเภอและจังหวัด

-   ก่อสร้างถนนลาดยาง สายบ้านนางเกสร  คงบุญ – โรงปุ๋ยชีวภาพ หมู่ที่   2

-   ก่อสร้างถนนลาดยาง สายบ้านนายดุล - หลุมน้ำเขียว  หมู่ที่   4

-   ก่อสร้างถนนลาดยาง สายหน้าวัดเทวสิทธิ์ - หนองเลน  หมู่ที่   6

-   ก่อสร้างถนนลาดยาง สายบ้านนายชื่น ลักษณะ   หมู่ที่   13 –  หมู่ที่  12 ตำบลหนองหงส์

-   ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยฝาก – อวดพัน    หมู่ที่  5    

-   ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายนาบอนเก่า – ถนนรถไฟ 741 หมู่ที่ 11

-   ก่อสร้างถนนลาดยางสายสามแยกโรงเรียมเคี่ยมลูกหมี – หน่วยศรีนคร  หมู่ที่  8

-   ก่อสร้างถนนลาดยาง สายสามแยกบ้านผู้ใหญ่เจรียง สุขอนันต์ – บ้านนายสุจินต์  พรหมเพศ  หมู่ที่  9 

-   ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายด่านปริง – ควนสพ  หมู่ที่ 12

-
1.1.2   ซ่อมแซมบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยใช้การได้ทุกฤดูกาล

-   ปรับปรุงถนนสายเฉลิมพระเกียรติ   หมู่ที่  7


-   บุกเบิกถนนสายคลองโก – นาแค    หมู่ที่  14

-   บุกเบิกถนน สายบ้านนางต้อม พรหมดนตรี – บ้านนางเนียม สุดถนอม หมู่ที่ 3

-  ปรับปรุงถนน สายทางเข้าสระน้ำสายบ้านนางเคลื่อน – สระน้ำเหนือคลอง หมู่ที่  8

-  บุกเบิกถนน สายบ้านนายอำนวย – บ้านนายบุญฤทธิ์ จีนใหม่  หมู่ที่  14 

-  ซ่อมแซมถนนสายโรงฆ่าสัตว์ – คลองน้ำข้น  หมู่ที่  11

-  ซ่อมแซมถนนสายบ้านผู้ใหญ่ – นาใหญ่ (บ้านนายประจัน)  หมู่ที่  13

-  ซ่อมแซมถนน สายยุทธศาสตร์ – ห้วยเรียน  หมู่ที่  14 

-  ซ่อมแซมถนน สายยุทธศาสตร์ – หนานเตย  หมู่ที่ 14

1.2   แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

1.2.1   จัดให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย  ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

-  ก่อสร้างรั้วลวดหนามรอบสระเก็บน้ำบ้านหนองตาม  หมู่ที่ 10

-   คูระบายน้ำพร้อมฝาปิด  หมู่ที่  1

-   ขยายเขตวางท่อประปา  หมู่ที่  6 

-   ขยายเขตวางท่อประปา  หมู่ที่  7

-   ปรับปรุงสระเก็บน้ำ       หมู่ที่ 10

1.2.2   ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีอยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง

-   ซ่อมแซมบำรุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะ
1.2.3   ส่งเสริมให้ภาคเอกชนจัดทำระบบสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการเพื่อให้บริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง

-   ประสานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคเพื่อสำรวจและขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ

-   ประสานองค์การโทรศัพท์  เพื่อติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะและขยายคู่สายโทรศัพท์บ้าน
1.2.4   ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยสู่ประชาชน

-   บริการอินเตอร์เน็ตตำบลแก่ประชาชนทั่วไปฟรี

1.3   แนวทางการพัฒนาด้านการผังเมือง


1.3.1   ใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ   เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช

1.4   แนวทางการพัฒนาด้านการควบคุมอาคาร


1.4.1   ให้มีการประกาศใช้กฎหมายควบคุมอาคาร
2.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุข  การปรับปรุงชุมชน   เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น    ประกอบด้วย  6   แนวทาง

2.1   แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ


2.1.1   ส่งเสริมการผลิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาภาคเกษตร  การตลาดภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์  OTOP



-   สนับสนุนเงินกู้ปลอดดอกเบี้ยตามโครงการเศรษฐกิจชุมชน



-   อุดหนุนเงินทุนให้กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดบ้านบ่อทราย  หมู่ที่  13


2.1.2   ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล   กลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน  เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ประชาชนและแก้ปัญหาความยากจนตามแผนแม่บทชุมชน


2.1.3   จัดให้มีตลาดกลางเพื่อพัฒนาศูนย์การจำหน่ายผลิตผลจากการเกษตร


2.1.4   ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชที่ใช้ผลิตผลพลังงานทดแทนน้ำมัน


2.1.5   สนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น



-   จัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน


2.1.6   สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย



-   สนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลสถิติของตำบล

2.2   แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม


2.2.1   ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์  โดยเฉพาะแก่เด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส



-   สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ



-   สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ



-   สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์



-   ช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางธรรมชาติ


2.2.2   ให้ท้องถิ่นบูรณาการและบริหารจัดการ  เพื่อให้เป็นที่พึ่งของประชาชนผู้ยากไร้และถูกทอดทิ้ง  เช่น  กลุ่มผู้สูงอายุ   เด็ก   ผู้พิการ   ให้สามารถดำรงชีพอยู่ได้ตามสภาพ



-   โครงการ  อบต.สัญจร

2.3   แนวทางการพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ


2.3.1   ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬา  นันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน



-   โครงการแข่งขันกีฬา  อบต.นาบอนเกมส์


2.3.2   สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา  ระดับตำบล   อำเภอและจังหวัด
                                         -   โครงการแข่งขันกีฬาหรือกรีฑา เยาวชน และประชาชนทั่วไปร่วมกับอำเภอ ร่วมกันอบต.แก้วแสน อบต.ทุ่งสง และอบจ.นศ.  


2.3.3   จัดให้มีสวนสาธารณะ  หรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเพียงพอ


2.3.4   จัดให้มีสนามกีฬาให้พอเพียงกับจำนวนประชาชนในทุกระดับ

2.4   แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา


2.4.1   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับที่มีความพร้อม



-   จัดซื้อวัสดุ   อุปกรณ์  สื่อการเรียนการสอน  ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปริง



-   สนับสนุนอาหารเสริมนม


2.4.2   สร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับสถาบันอุดมศึกษาสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และองค์กรเอกชนเพื่อจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น


2.4.3   สร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันอุดมศึกษาเพื่อศึกษาวิจัยประเมินผล  และพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาของท้องถิ่น


2.4.4   สนับสนุนการจัดการศึกษาภาคเอกชน/มูลนิธิ/สมาคม/อปท.


2.4.5   ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  อบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่น



-   โครงการอบรมเพื่อเพิ่มเติมประสิทธิภาพกลุ่มแม่บ้าน


2.4.6   สนับสนุนให้มีการศึกษาตลอดชีวิต



-   จัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน

2.5   แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณสุข


2.5.1   เสริมสร้างสุขภาพของประชาชน  โดยเฉพาะกลุ่มแม่  เด็ก   ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส



-   ส่งเสริมกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ



-   โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้สูงอายุ


2.5.2   ส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย  ทั้งในระดับหมู่บ้าน  ชุมชนและสถานพยาบาล


2.5.3   ให้ความรู้แก่ประชาชนในการบริโภคอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  สะอาดปลอดภัย  และส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดสารพิษ


2.5.4   รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามเป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข



-   โครงการอบรมเยาวชนในการต่อต้านยาเสพติด


2.5.5   จัดตั้งสถานพยาบาลเพื่อให้บริการแก่ชุมชน  และหรือสนับสนุนเครื่องมือ  และอุปกรณ์ทางการแพทย์


2.5.6   รณรงค์ในการป้องกันในโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ



-   โครงการป้องกันและกำจัดโรคพิษสุนัขบ้าและป้องกันโรคระบาดในสัตว์



-   โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก


2.5.7   จัดให้มีการดูแลรักษาสภาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ

2.6   แนวทางการพัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน


2.6.1   ปรับปรุงแหล่งชุมชนให้ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย


2.6.2   จัดหาที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้


2.6.3   จัดระเบียบชุมชนให้สะอาดเรียบร้อยและมีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ
3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย


3.1.1   ส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน  สร้างความเสมอภาค  ประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพ   ภายใต้กรอบของกฎหมาย


3.1.2   สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของถิ่นตนเอง



-   โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน/องค์กรในตำบลนาบอน


3.1.3   จัดให้มีการควบคุม  ป้องกัน  และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน


3.1.4   จัดให้การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน


3.1.5   สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน



-   โครงการปฏิบัติตามกฎ   ลดอุบัติเหตุ


3.1.6   จัดให้มีการควบคุม  ป้องกัน  และบรรเทาสาธารณภัย



-   โครงการอบรมเพื่อเพิ่มเติมประสิทธิภาพ  อปพร.
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน   การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร   ประกอบด้วย    1   แนวทาง

4.1   แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุน   การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว


4.1.1   สนับสนุนการใช้แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน


4.1.2   จัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวและการลงทุน


4.1.3   ศึกษาวิจัยลู่ทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม   พาณิชยกรรม   และการท่องเที่ยว


4.1.4   พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว   เส้นทางคมนาคม   และสิ่งอำนวยความสะดวกเพิ่มขึ้น  และให้มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายแหล่งท่องเที่ยวอื่น  เพื่อส่งเสริมการลงทุนด้านการท่องเที่ยว
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ด้านการบริหารจัดการ   และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน    ประกอบด้วย   1   แนวทาง

5.1   แนวทางการพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  


5.1.1   จัดทำแผนแม่บท  เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



-   จัดประชุมเวทีประชาคมหมู่บ้าน  และประชาคมตำบล


5.1.2   สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม



-   โครงการอบรมเยาวชนรักษ์เขาเหมน


5.1.3   จัดให้มีระบบกำจัดขยะรวม   การกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน


5.1.4   จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียของครัวเรือน  ชุมชนและระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวม


5.1.5   รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพ   ทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายยากหรือก่อมลพิษ



-   จัดซื้อถังขยะมูลฝอย



5.1.6   พัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ


5.1.7   ส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่าเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวให้ท้องถิ่น  อนุรักษ์  ฟื้นฟูป่าต้นน้ำ   ป่าในที่ราบ



-   โครงการตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ  พระบรมราชินีนาถ


5.1.8   จัดให้มีการส่งเสริม  สนับสนุน  ให้มีการก่อสร้างฝายต้นน้ำตามแนวพระราชดำริ
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านศาสนา   ศิลปวัฒนธรรม   จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   ประกอบด้วย   1   แนวทาง

6.1   แนวทางการพัฒนาด้านศาสนา   ศิลปวัฒนธรรม   จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น


6.1.1   สนับสนุนส่งเสริม   ฟื้นฟูพุทธศาสนา



-   สนับสนุนส่งเสริมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา


6.1.2   อนุรักษ์ฟื้นฟู   ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น



-   อนุรักษ์ประเพณีชักพระบุษบก  (ชักพระหน้าแล้งวัดเทวสิทธิ์)



-   อุดหนุนกิจกรรมแห่หมรับ



-   อุดหนุนประเพณีปิดกรีด
7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการองค์กร   ประกอบด้วย   1   แนวทาง

7.1   แนวทางการพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กร


7.1.1   พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   เพื่อรับรองการถ่ายโอนภารกิจ


7.1.2   พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน   โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี



-   อบรมบุคลากร



-   ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม



-   โครงการอบรมเพื่อเพิ่มเติมประสิทธิภาพสมาชิกอบต.


7.1.3   พัฒนาด้านระบบฐานข้อมูล   ยานพาหนะ  เครื่องมือเครื่องใช้  เทคโนโลยีให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ


7.1.4   พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ


7.1.5   พัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ   และองค์กรอื่น ๆ ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น



4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision)


   
วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่นตามนโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
“พัฒนาคุณภาพชีวิต  ร่วมคิดร่วมทำ  ก้าวล้ำเทคโนโลยี ”
4.2  พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
4.2.1  การจัดการด้านการศึกษา
4.2.2  การส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ
4.2.3  การปรับปรุง ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.2.4  การจัดการด้านสาธารณูปโภค
4.2.5  การส่งเสริมคุณภาพชีวิต
4.2.6  การส่งเสริมสนับสนุนทางด้านวัฒนธรรมและจริยธรรม
4.3  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
4.3.1  ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบ  โดยจัดการอบรม  สัมมนา  สนับสนุนการ
 

     ถ่ายทอดความรู้ด้านต่าง ๆ  ให้ทั่วถึง  เพื่อพัฒนาสังคมและท้องถิ่น
4.3.2  ส่งเสริม  สนับสนุนการประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ครัวเรือน   กลุ่ม   และ
          องค์กร
4.3.3  ส่งเสริม  สนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  และบำรุงรักษาทรัพยากร
          ธรรมชาติ  รวมทั้งลดมลพิษด้านต่าง ๆ
4.3.4  ก่อสร้าง ปรับปรุง สาธารณูปโภคด้านต่างๆ ให้ทั่วถึง
4.3.5  ส่งเ​สริมกิจกรรมกีฬา  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบล
4.3.6  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ เพื่อการอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น

   องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน ได้ดำเนินการกำหนดนโยบาย (Policy) และแนวทางการพัฒนาของตำบลนาบอนตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช  ประกอบด้วย  5  ยุทธศาสตร์     โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์หลักและพันธกิจที่สำคัญ    ดังต่อไปนี้
  
    1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในจังหวัดให้ได้มาตรฐาน  สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง
1.2   พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ
1.3   พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่
1.4   ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
1.5   ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารให้เป็นรูปธรรม
2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและสังคม
2.1   พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งจัดการศึกษาในระดับที่มีความพร้อม  สนับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก  สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  และส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและให้เข้าถึงทุกพื้นที่ตามหลักคุณธรรมนำความรู้
                           2.2   พัฒนาสุขภาวะของประชาชนให้ครอบคลุมทั้งด้านกาย  จิต  และพัฒนาสถานที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ
2.3   ส่งเสริม  สนับสนุนการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย   (แพทย์ทางเลือก)  ทั้งในระดับชุมชนหมู่บ้าน  สถานพยาบาล
2.4   รณรงค์  ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อไม่ให้จำนวนผู้ติดยาเสพติดเพิ่มขึ้นและลดจำนวนผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง
2.5   ส่งเสริมให้มีการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

2.6   ส่งเสริมการกีฬาทั้งในระดับพื้นฐานและกีฬามวลชน  สนับสนุนให้มีสนามกีฬา  ลานกิจกรรมและหรืออุปกรณ์สำหรับการออกกำลังกายให้ครบทุกพื้นที่

2.7  ส่งเสริม  อนุรักษ์  ฟื้นฟูกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งปกป้องคุ้มครอง  บูรณะบำรุงรักษาโบราณสถาน  โบราณวัตถุ  และศาสนสถานอื่น ๆ 
2.8   ส่งเสริมการใช้วัฒนธรรม  ประเพณี  การดำรงชีวิตตามวิถีไทย  เพื่อปลูกฝังค่านิยม  การบริโภคอย่างพอเพียง
2.9  สงเคราะห์  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้สามารถเป็นพลังสำคัญแก่ชุมชนได้
2.10   สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน    จัดบริการทางเศรษฐกิจและสังคมขั้นพื้นฐานให้ชุมชนอย่างทั่วถึงสนับสนุนการดำเนินงานของแผนชุมชนร่วมกับท้องถิ่น  ส่งเสริมกิจกรรมชุมชน  และให้ประชาชนมีบทบาทในการร่วมพัฒนาท้องถิ่น
3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

3.1   สนับสนุน  ส่งเสริมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตร  พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง

3.2   ส่งเสริม   พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน  หมู่บ้านและความต้องการของตลาดวิสาหกิจชุมชน  สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการสร้างมูลค่าสินค้า

3.3   ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรที่มิใช่อาหารและมีโอกาสใหม่ทางการตลาด  เช่น  สมุนไพร  พืชเส้นใย  และส่งเสริมการผลิตพืชที่ใช้ผลิตพลังงานทดแทน   เช่น  ปาล์มน้ำมัน   มันสำปะหลัง  เป็นต้น

3.4   จัดให้มีแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึงและเพียงพอ

3.5   ฟื้นฟู   พัฒนาส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  ประวัติศาสตร์  โบราณสถานในพื้นที่อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  วิถีชีวิตชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพื่อสร้างสินค้าท่องเที่ยวให้แก่ธุรกิจการท่องเที่ยวในจังหวัด  สนับสนุนการประชาสัมพันธ์เพื่อการท่องเที่ยว

3.6   ส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์   และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว  เช่น  ธุรกิจบริการสุขภาพ  และสปา  ธุรกิจสินค้า OTOP  และสินค้าพื้นเมืองอื่น ๆ 
4.   ยุทธศาตร์การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

4.1   ฟื้นฟูสภาพป่าให้เกิดความอุดมสมบูรณ์  สนับสนุนกิจกรรมการฟื้นฟูรักษาระบบนิเวศ

4.2   ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ลุ่มน้ำ  เพื่อให้มีน้ำความในปริมาณและคุณภาพที่เหมาะสม  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการน้ำ   โดยให้มีระบบช่วยในการตัดสินใจบริหารจัดการน้ำระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

4.3   พัฒนาและส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน  ให้อยู่ในขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ

4.4   รณรงค์  เผยแพร่  ประชาสัมพันธ์  เพื่อสร้างจิตสำนึก  ความรู้ความเข้าใจและสร้างค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคที่ยั่งยืนและพอเพียง  เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  และสร้างหวงแหนทรัพยากรในท้องถิ่นของตน

4.5   ส่งเสริมให้ชุมชน  หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน

4.6   ผลักดันให้มีการเพิ่มประสิทธิภาพ  ของกลไกการจัดการขยะชุมชน  ขยะอันตราย  ขยะอิเล็กทรอนิกส์  ขยะติดเชื้อ  ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงและให้เกิดการลดและกำจัดขยะแบบรวมศูนย์

4.7   เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการกำจัด  บำบัดมลพิษในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ทั้งด้านวิชาการ   บุคลากร  และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม  ตรวจสอบ  เฝ้าระวัง  แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น

4.8   ส่งเสริม  สนับสนุนการวิจัยพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรุ้ใหม่  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน

4.9   ผลักดันให้ระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม  อนุรักษ์ฟื้นฟูความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น  เพื่อรักษา  ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการปกครอง  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

5.1   รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้   ปลูกฝังจิตสำนึก   ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน  ประชาชนทุกระดับ  ทุกภาคส่วน

5.2   พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  สนับสนุนให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า

5.3   พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   ที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

5.4   พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง
หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

ก.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  10  (พ.ศ. 2550  -  2554)  เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะปานกลาง  ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ระยะยาว  และมีการดำเนินการต่อเนื่องจากพัฒนา ฯ ฉบับที่  8  และฉบับที่  9  ในด้านแนวคิดที่ยึด  “คนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา”  โดยอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวปฏิบัติในการพัฒนานำทางให้เอื้อต่อการปรับเปลี่ยนกระบวนการคิด  ทัศนคติ  และกระบวนการทำงานในทุกมิติอย่างเป็นองค์รวม  และให้ความสำคัญกับการพัฒนาที่สมดุล  ทั้งทางด้านตัวบุคคล  สังคม  เศรษฐกิจ  และสิ่งแวดล้อม  ด้วยการเสริมสร้างรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมให้เข้มแข็ง  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของคนส่วนใหญ่ประเทศให้อยู่ดีมีสุข  รู้จักความพอประมาณอย่างมีเหตุผลและมีระบบภูมิปัญญา  รู้เท่าทันโลก  และการจัดให้มีระบบบริหารจัดการที่ดีในทุกระดับ  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  โดยอาศัยพลังการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วนของสังคมไทยร่วมกันดำเนินการในทุกขั้นตอนของแผน  ฯ พร้อมทั้งสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การปฏิบัติรวมทั้งการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง

เพราะประเทศไทยยังคงต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญในหลายบริบท  ทั้งนี้เป็นโอกาสและข้อจำกัดต่อการพัฒนาประเทศ  จึงต้องมีการเตรียมความพร้อมของคนและระบบให้สามารถปรับตัวพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตและแสวงหาประโยชน์อย่างรู้เท่าทันยุคโลกาภิวัตน์และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับทุกภาคส่วนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิสัยทัศน์ประเทศไทยคือ  มุ่งพัฒนาสู่สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันคนไทยมีคุณธรรมนำความรู้  รู้เท่าโลก  ครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสันติสุข  เศรษฐกิจมีคุณภาพ  เสถียรภาพและเป็นธรรม  สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืนอยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาลดำรงไว้ซึ่งระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และอยู่ในประชาคมโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี  จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้  ดังนี้

1.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ให้ความสำคัญกับ


1.1   การพัฒนาคนให้มีคุณธรรมนำความรู้  เกิดภูมิคุ้มกัน  โดยพัฒนาจิตใจควบคู่กับการพัฒนาการเรียนรู้ของคนทุกกลุ่ม  ทุกวัย  ตลอดชีวิต  เริ่มตั้งแต่วัยเด็กให้มีความรู้พื้นฐานเข้มแข็ง  มีทักษะชีวิตพัฒนาสมรรถนะ  ทักษะของกำลังแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการ  พร้อมก้าวสู่โลกของการทำงานและการแข่งขันอย่างมีคุณภาพ  สร้างและพัฒนากำลังคนที่เป็นเลิศ  โดยเฉพาะในการสร้างสรรค์นวัตกรรมและองค์ความรู้  ส่งเสริมให้คนไทยเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  จัดการองค์ความรู้ทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นและองค์ความรู้สมัยใหม่ตั้งแต่ระดับชุมชนถึงประเทศ  สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
1.2   การเสริมสร้างสุขภาวะให้คนไทยมีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ  และอยู่สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่  เน้นการพัฒนาระบบสุขภาพอย่างครบวงจร  มุ่งการดูแลสุขภาพเชิงป้องกัน  การฟื้นฟูสภาพร่างกายและจิตใจ  เสริมสร้างคนไทยให้มีความมั่นคงทางอาหารและการบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ลด ละ เลิกพฤติกรรมเลี่ยงต่อสุขภาพ
1.3   การเสริมสร้างคนไทยให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข  มุ่งเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของคนในสังคมบนฐานความมีเหตุผล  ดำรงชีวิตอย่างมั่นคงทั้งในระดับครอบครัวและชุมชน  พัฒนาระบบการคุ้มครองทางเศรษฐกิจและสังคมที่หลากหลายและครอบคลุมทั่วถึง   สร้างโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนส่งเสริมการดำรงชีวิตที่มีความปลอดภัย  น่าอยู่  บนพื้นฐานขอความยุติธรรมในสังคม  เสริมสร้างกระบวนการยุติธรรมและบูรณาการและการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังควบคู่กับการเสริมสร้างจิตสำนึกด้านสิทธิและหน้าที่ของพลเมือง  และความตระหนักถึงคุณค่าและเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์เพื่อลดความขัดแย้ง

2.   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศให้ความสำคัญ


2.1   การบริหารจัดการกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง  ด้วยการส่งเสริมการรวมตัว  ร่วมคิด  ร่วมทำให้มีรูปแบบที่หลากหลาย  และจัดกิจกรรมอย่าต่อเนื่องตามความพร้อมของชุมชน  มีกระบวนการจัดการองค์ความรู้และระบบการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นขั้นตอน  มีเครือข่ายการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกชุมชนมีกระบวนการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถพัฒนาต่อยอดให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนในการนำไปสู่การพึ่งตนเอง   รวมทั้งการสร้างภูมิคุ้มกันให้ชุมชนพร้อมเผชิญกับการเปลี่ยนแปลง


2.2   การสร้างความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน  ด้วยการบูรณาการกระบวนการผลิตบนฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของชุมชนอย่างสมดุล  เน้นการผลิตเพื่อการบริโภคอย่างพอเพียงภายในชุมชนสนับสนุนให้ชุมชนมีการรวบกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์  กลุ่มอาชีพ  สนับสนุนการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์คุณค่าของสินค้าและบริการ  และสร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนในการลงทุนระหว่างเครือข่ายองค์กรชุมชนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   รวมทั้งสร้างระบบบ่มเพาะวิสาหกิจชุมชนควบคู่กับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดการตลาด  และทักษะในการประกอบอาชีพ


2.3   การเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการอยู่ร่วมกันกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสันติและเกื้อกูล  ด้วยกาส่งเสริมสิทธิชุมชนและกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสงวน  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  พัฒนา  ใช้ประโยชน์และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ   รวมทั้งการสร้างกลไกในการปกป้องคุ้มครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น

3.   ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน  ให้ความสำคัญกับ


3.1   การปรับโครงสร้างการผลิตเพื่อเพิ่มผลิตภาพและคุณค่าของสินค้าและบริการบนฐานความรู้และความเป็นไทย  โดยปรับโครงสร้างภาคเกษตร  ภาคอุตสาหกรรม  และภาคบริการที่ใช้กระบวนการพัฒนาคลัสเตอร์และห่วงอุปทาน  รวมทั้งเครือข่ายชุมชนบนรากฐานของความรู้สมัยใหม่   ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทย  และความหลากหลายทางชีวภาพ  เพื่อสร้างสินค้าที่มีคุณภาพและมูลค่าสูง  มีและส่งเสริมการลงทุนในต่างประเทศ  ตลอดจนการบริหารองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์  การปฏิรูปองค์กร  การปรับปรุงกฎ  ระเบียบ  และพัฒนาระบบมาตรฐานในด้านต่าง ๆ รวมทั้งการดำเนินนโยบายการค้าระหว่างประเทศ  ให้สนับสนุนการปรับโครงสร้างการผลิต  และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


3.2   การสร้างภูมิคุ้มกันของระบบเศรษฐกิจ  โดยการบริหารเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อรักษาเสถียรสภาพทางเศรษฐกิจให้มั่นคงและสนับสนุนการปรับโครงสร้างการผลิต  โดยการระดมทุนไปสู่ภาคการผลิตที่มีประสิทธิภาพ  พัฒนารัฐวิสาหกิจให้มีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักการบริหารจัดการที่ดีเพื่อให้การใช้ทรัพยากรเกิดประสิทธิภาพและสวัสดิการสูงสุดแก่ประเทศ   การส่งเสริมการออมอย่างเป็นระบบเพื่อเป็นแหล่งระดมทุนและเป็นหลักประกันในชีวิตของประชาชน   และการเพิ่มระสิทธิภาพการใช้พลังงานและการพัฒนาแหล่งพลังงานทางเลือกเพื่อลดการพึ่งพิงการนำเข้าพลังงานและประหยัดเงินตราต่างประเทศ


3.3   การสนับสนุนให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรมและการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเป็นธรรม  โดยส่งเสริมการแข่งขันการประกอบธุรกิจในระบอบอย่างเป็นธรรม   ให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง  เพียงพอ  และสอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่  เพิ่มประสิทธิภาพและครอบคลุมของการให้บริการของระบบการเงินฐานรากให้สามารถสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจรากฐานด้วยการพัฒนาองค์กรการเงินให้เข้มแข็ง   รวมทั้งดำเนินนโยบายการคลังเพื่อส่งเสริมการกระจายรายได้  โดยการกระจายอำนาจการจัดเก็บภาษี  การจัดทำงบประมาณและการเบิกจ่าย   และการก่อหนี้ภายใต้กรอบการรักษาวินัยทางการคลังสู่ท้องถิ่น

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนรากฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ให้ความสำคัญ


4.1   การรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศ  เพื่อรักษาสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์   โดยพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสร้างองค์ความรู้  ส่งเสริมสิทธิชุมชนและการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากร  ตลอดจนพัฒนาระบบการจัดการร่วมเพื่อการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติโดยให้ความสำคัญกับการกำหนดเขต  และการจัดการเชิงพื้นที่ภายใต้การจัดทำข้อตกลงกับชุมชนท้องถิ่นในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติหลัก  ได้แก่  ดิน  น้ำ  ป่าไม้  ทรัพยากรทะเลและชายฝั่ง  ทรัพยากรแร่  รวมถึงการมีมาตรการหยุดใช้ทรัพยากรที่สำคัญที่ถูกทำลายสูงเป็นการชั่วคราว  และการสร้างกลไกแก้ปัญหาความขัดแย้งอย่างสันติวิธี   รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการและการป้องกันภัยพิบัติ


4.2   การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยการปรับแบบแผนการผลิตและพฤติกรรมการบริโภคไปสู่การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน   เพื่อลดผลกระทบต่อฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยกำหนดนโยบายสาธารณะ  และใช้กลไกทางเศรษฐศาสตร์ทั้งด้านการเงินและการคลัง   รวมทั้งการสร้างตลาดสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตโดยการผลักดันให้เกิดระบบประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์   ระบบประเมินผลกระทบทางสังคมและสุขภาพในโครงการพัฒนาของรัฐ  หรือรัฐอนุมัติให้เอกชนดำเนินการควบคู่กับการยกระดับขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชนในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมตลอดจนมีกลไกกำหนดจุดยืนต่อพันธกรณีและข้อตกลงระหว่างประเทศด้านสิ่งแวดล้อม


4.3   การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางสำคัญ  เริ่มจากการจัดการองค์กรความรู้และสร้างภูมิคุ้มกัน  การคุ้มครองทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพจากการคุกคามภายนอก  โดยเฉพาะจากพันธกรณีระหว่างประเทศ  สร้างระบบการคุ้มครองสิทธิชุมชน  และการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม  ส่งเสริมการใช้ความหลากหลายทางชีวภาพในการสร้างความมั่นคงของภาคเศรษฐกิจท้องถิ่นและชุมชน   รวมทั้งพัฒนาขีดความสามารถและสร้างนวัตกรรมจากทรัพยากรชีวภาพที่เป็นเอกลักษณ์ของประเทศ
5.   ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ  มุ่งเสริมสร้างความเป็นธรรมในสังคมอย่างยั่งยืน  โดยให้ความสำคัญกับ


5.1   การเสริมสร้างและพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมภิบาลให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถีการดำเนินชีวิตในสังคมไทย  โดยสร้างกระบวนการเรียนรู้  ปลูกฝังจิตสำนึก  ค่านิยมวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่เยาวชน  และประชาชนทุกระดับอย่างต่อเนื่องจริงจัง  พร้อมทั้งพัฒนาภาวะความเป็นผู้นำประชาธิปไตยที่คุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมมาภิบาลในสังคมทุกระดับเพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีในสังคมตลอดจนวางรากฐานกระบวนการประชาธิปไตยโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง  และเพิ่มประสิทธิภาพกลไกและกระบวนการตรวจสอบการใช้อำนาจของภาครัฐได้อย่างเข้มแข็งและเป็นอิสระมากขึ้น


5.2   เสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชนให้สามารถเข้าร่วมในการบริหารจัดการประเทศโดยการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวและรวมกลุ่มสร้างเครือข่ายการทำงานร่วมกันให้เข้มแข็ง   ส่งเสริมเข้าถีงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียม  และร่วมในกระบวนการบริหารจัดการประเทศให้เกิดความเป็นธรรมและโปร่งใสในการพัฒนาประเทศ  เสริมสร้างความเข้มแข็ง  และสร้างเครือข่ายการทำงานของกลไกตรวจสอบภาคประชาชน  เพื่อติดตามตรวจสอบการใช้อำนาจของภาครัฐได้อย่างเข้มแข็งมีประสิทธิภาพ


5.3   สร้างภาคราชการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  เน้นการบริการแทนการกำกับควบคุมและทำงานร่วมกับหุ้นส่วนการพัฒนา  เน้นการพัฒนาประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจด้วยการปรับบทบาทโครงสร้างและกลไกการบริหารภาครัฐและรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ  ทันสมัย  ลดการบังคับควบคุม  คำนึงถึงความต้องการของประชาชนและทำงานร่วมกับหุ้นส่วนการพัฒนา  เพิ่มบทบาทภาคเอกชนในกิจการของรัฐและรัฐวิสาหกิจเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการสาธารณะ   และลดภาระการลงทุนของภาครัฐ  ตลอดจนพัฒนากลไกการกำกับดูแลที่เข้มแข็งเพื่อให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม  โปร่งใส  โดยคำนึงผลประโยชน์ของประเทศและคุ้มครองผู้ใช้บริการ  โดยดำเนินการควบคู่ไปกับการปลูกฝังจิตสำนึกข้าราชการให้เห็นความสำคัญและยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล  และยึดหรือปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างเคร่งครัด
5.4   การกระจายอำนาจการบริหารจัดการประเทศสู่ภูมิภาค  ท้องถิ่น  และชุมชนเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง โดยพัฒนาศักยภาพ  และกระจายอำนาจการตัดสินใจให้ท้องถิ่นมีบทบาทสามารถรับผิดชอบในการบริหารจัดบริการสาธารณะ  ตลอดจนแก้ไขปัญหาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่  และสามารถสร้างความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่ท้องถิ่นอย่างแท้จริง  พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
5.5   ส่งเสริมภาคธุรกิจเอกชนให้เกิดความเข้มแข็ง  สุจริต  และมีธรรมาภิบาล  โดยมีมาตรการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจให้ธุรกิจเอกชนทั้งที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  และธุรกิจเอกชนไปเป็นบรรษัทภิบาลเพิ่มมากขึ้น  สร้างจิตสำนึกในการประกอบธุรกิจอย่างซื่อสัตย์  ยุติธรรมต่อผู้บริโภค  และเป็นธรรมกับธุรกิจคู่แข่ง  พร้อมทั้งยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม  แบ่งปันผลประโยชน์คืนสู่สาธารณะ  ตลอดจนสนับสนุนสถาบันวิชาชีพธุรกิจประเภทต่าง ๆ ให้มีบทบาทในการสร้างธรรมาภิบาลแก่ภาคธุรกิจมากขึ้น
5.6   การปฏิรูปกฎหมาย กฎระเบียบ  และขั้นตอน  กระบวนการเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพื่อสร้างความสมดุลในการจัดสรรประโยชน์จากการพัฒนา ด้วยการเปิดโอกาสให้ภาคีและกลุ่มต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการเสนอแนะและตรากฎหมายเพื่อประสานประโยชน์ของภาคส่วนต่าง ๆ  ให้เสมอภาคและมีความสมดุล  โดยการปฏิรูปกฎหมายเพื่อสร้างความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจ  ลดการใช้ดุลพินิจข้าราชการและเจ้าหน้าที่รวบทั้งสร้างความเข้มแข็งของกลไกการบังคับใช้กฎหมายโดยเฉพาะกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจเพื่อสร้างความเป็นธรรมต่อผู้ประกอบการขนาดเล็กและผู้ประกอบการใหม่
5.7   การรักษาและเสริมสร้างความมั่นคงเพื่อสร้างสนับสนุนการบริหารจัดการประเทศสู่ดุลยภาพและความยั่งยืน  โดยการพัฒนาศักยภาพ  บทบาท  และภารกิจของหน่วยงานด้านป้องกันประเทศ  ความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย  ให้มีประสิทธิภาพมีความพร้อมในการป้องกันประเทศและตอบสนองต่อภัยคุกคามในทุกรูปแบบสถานการณ์ได้ฉับไว   พร้อมทั้งผนึกพลังร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ ดำเนินการป้องกันและพัฒนาประเทศให้สามารถพิทักษ์รักษาเอกราช  สถานบันพระมหากษัตริย์  ผลประโยชน์ของประเทศชาติ  และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  รวมทั้งสามารถสร้างความมั่นคงของประชาชนและสังคมให้มีความอยู่รอดปลอดภัยโดยยึดหลักธรรมาภิบาลในทุกระดับ

ข.   นโยบายบริหารราชการของรัฐบาล
สรุปนโยบายรัฐบาล(นาย อภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ)
1. นโยบายเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการในปีแรก
1.1  การสร้างความเชื่อมั่นและกระตุ้นเศรษฐกิจในภาพรวมเพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ภาคประชาชนและเอกชนในการลงทุนและการบริโภค
 

1.1.1  เสริมสร้างความสมานฉันท์และความสามัคคีของคนในชาติ
 

1.1.2  จัดให้มีสำนักงานบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นองค์กรถาวร
 

1.1.3  ปฏิรูปการเมือง

 

1.1.4  เร่งสร้างความเชื่อมั่นของประเทศไทยในสายตาของชาวโลก
 

1.1.5  ฟื้นฟูเศรษฐกิจที่กำลังประสบปัญหาเป็นการเร่งด่วน
 

1.1.6  เร่งสร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยวต่างชาติและเร่งรัดมาตรการกระตุ้นการท่องเที่ยว
 

1.1.7  เร่งลงทุนเพื่อการพัฒนาประเทศ
 
1.2  การรักษาและเพิ่มรายได้ของประชาชน
1.2.1  ร่วมมือกับภาคเอกชนในการดำเนินมาตรการชะลอการเลิกจ้างและป้องกันการขยายตัวของการเลิกจ้าง
 

1.2.2  ดำเนินมาตรการเร่งด่วนเฉพาะหน้า
1.2.3  เร่งรัดดำเนินการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ถูกเลิกจ้างและผู้ว่างงานอันเนื่องมาจากวิกฤต เศรษฐกิจ
 

12.4  สร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
 

1.2.5  เพิ่มมาตรการด้านการคลัง
 

1.2.6  สร้างรายได้และศักยภาพทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก
 

1.2.7  ดำเนินมาตรการรักษาเสถียรภาพราคาสินค้าเกษตรผ่านกลไกและเครื่องมือของรัฐให้มี
 

          ประสิทธิภาพ
 

1.2.8  เร่งรัดและพัฒนาตลาดและระบบการกระจายสินค้า

 

1.2.9  จัดตั้งสภาเกษตรกรแห่งชาติ
 

1.2.10 ส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขปะจำหมู่บ้าน (อสม.)ทั่วประเทศให้ปฏิบัติงานเชิงรุก
 
1.3  การลดภาระค่าครองชีพของประชาชน
 

1.3.1  ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี  15  ปี
 

1.3.2  กำกับดูแลราคาสินค้าอุปโภคบริโภคและบริการที่มีความจำเป็นต่อการครองชีพ


1.3.3  ดำเนินมาตรการลดภาระค่าครองชีพของประชาชน
 

1.3.4  ใช้กองทุนน้ำมันในการรักษาเสถียรภาพของราคาน้ำมัน
1.4  จัดตั้งคณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจและคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทาง
 
        เศรษฐกิจ (กรอ.)
2.นโยบายที่จะดำเนินการภายในระยะเวลา  3  ปี
2. นโยบายความมั่นคงของรัฐ
2.2  ปกป้องและเทิดทุนสถาบันพระมหากษัตริย์ให้มีความมั่นคงในการเป็นศูนย์รวมจิตใจและความรัก  สามัคคีของคนในชาติ

       
2.3   เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศให้มีความพร้อม
    
2.4   เสริมสร้างสันติภาพของการอยู่ร่วมกันกับประเทศเพื่อนบ้าน
2.5   แก้ไขปัญหาคนหลบหนีเข้าเมืองทั้งระบบ
2.6   เสริมสร้างศักยภาพในการจัดการปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ
3. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต


3.1นโยบายการศึกษา

- ปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบโดยปฏิรูปโครงสร้างและระบบปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญและระดมทรัพยากรเอการปรับปรุงการบริหารจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับพื้นฐานจนถึงระดับอุดมศึกษา

- ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในพัฒนาการศึกษาทั้งระบบโดยมุ่งเน้นนะระดับอาชีวะศึกษาและอุดมศึกษา

-  พัฒนาครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้ได้ครูเก่ง ครูดี ครูมีคุณภาพ และมีวิทยาฐานะสูงขึ้น

- จัดให้ทุกคนได้รับการศึกษาฟรี 15  ปี ตั้งแต่อนุบาล จนถึงมัธยมศึกษาตอนปลายพร้อมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคและเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทั้งผู้ ยากไร้หรือผู้พิการผู้ทุพพลภาพ ผู้อยู่ในสภาวะยากลำบากผู้บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญาและชนต่างวัฒนธรรม รวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในชุมชน

- ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ

- ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ให้มีการประนีประนอมไกล่เกลี่ยหนี้ รวมทั้งขยายกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาเพิ่มขึ้นเพื่อให้ประชาชนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและปริญญาตรีเพิ่มขึ้น

- ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชานได้ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและสารทนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างชาญฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้

-  เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและเรียนรู้เชิงบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชนโดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการบูรณาการทุกมิติและยืดเกณฑ์การประเมินของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมินการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน
3.2 นโยบายแรงงาน

-  ดำเนินการให้แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตามมาตรฐานแรงงานไทยโดยเฉพาะในด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพการจ้างงานโดยส่งเสริมให้สถานประกอบ
การผ่านการทดสอบและรับรองมาตรฐานระบบการจัดการปฏิบัติต่อแรงงานด้านสิทธิและคุ้มครอง    ให้เป็นไปตามมาตรฐานแรงงานสากล

-  ปฏิรูประบบประกันสังคมให้มีความเข้มแข็งมั่นคง ให้มีการบริหารจัดการที่มีอิสระ โปร่งใสและขยายความคุ้มครองถึงบุตรและคู่สมรสของผู้ประกันตนในเรื่องการเจ็บป่วย รวมทั้งเพิ่มสิทธิประโยชน์อื่นๆ เพิ่มเติมให้แก่ผู้ประกันตน

-  พัฒนาและฝึกอบรมแรงงานทุกระดับให้มีความรู้และทักษะฝีมือที่มีมาตรฐานสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานโดยเพิ่มขีดความสามารถของสถาบันและศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานที่มีอยู่ทั่วประเทศให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้นในการฝึกอบรบฝีมือแรงงานด้วยการระดมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในลักษณะโรงเรียนในโรงงานและการบูรณาการ กับ สถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาฝีมือแรงงาน

- ส่งเสริมให้แรงงานไทยไปทำงานต่างประเทศอย่างมีศักดิ์ศรีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยการสนับสนุนด้านสินเชื่อการไปทำงานต่างประเทศการฝึกอบรบทักษะการใช้ฝีมือและทักษะการใช้ภาษาการสร้างหลักประกันการคุ้มครองดูแลการจัดส่งแรงงานไปทำงานยังต่างประเทศและการติดตามดูแลมิให้ถูกเอารัดเอาเปรียบระหว่างการทำงานในต่างประเทศ

- สนับสนุนสวัสดิการด้านแรงงานโดยจัดตั้งสถาบันด้านความปลอดภัยในการทำงานจัดให้มีสถานดูแลเด็กอ่อนในสถานประกอบการและเพิ่มศักยภาพกองทุนเงินทดแทนในการดูแลแรงงานผู้ประสบภัยเนื่องจากการทำงานรวมทั้งจัดระบบดูแลด้านสวัสดิการแรงงานของกลุ่มแรงงานนอกระบบและส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์ในระบบไตรภาคีเพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างลูกจ้าง นายจ้างและภาครัฐ

- จัดระบบการจ้างงานแรงงานต่างด้าวให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตไม่กระทบต่อการจ้างแรงงานไทยและความมั่นคงของประเทศโยการจัดจำแนกประเภทงานที่อนุญาตให้แรงงานต่างด้าวทำและการจัดระบบการนำเข้าแรงงานต่างด้าวการขจัดปัญหาแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายและการจัดทำทะเบียนแรงงานต่างด้าวและระบบการตรวจสอบที่สะดวกต่อการควบคุม

- ส่งเสริมการมีงานทำของผู้สูงอายุและคนพิการโยการกำหนดรูปแบบให้มีความหลากหลายเหมาะสมตามความต้องการของผู้สูงอายุและคนพิการอาทิการทำงานแบบบางเวลา การทำงานชั่วคราวการทำงานแบบสัญญาระยะสั้นรวมทั้งการขยายโอกาสการทำงานของผู้สูงอายุที่มีความชำนาญเฉพาะด้าน
3.3  นโยบายด้านสาธารณสุข

- สนับสนุนการดำเนินการตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพแห่งชาติโดยเร่งดำเนินมาตรการสร้างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อสุขภาพและการเจ็บป่วยเรื้อรัง

- สร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรค และวินิจฉัยและดูแลรักษาพยาบาลอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนทุกสาขาที่เกี่ยวข้องเพื่อป้องกันปัญหาการป่วยตายด้วยโรคอุบัติใหม่ที่รวมถึงโรคที่ทีการกลายพันธ์เป็นสายพันธ์ใหม่และโรคระบาดซ้ำในคนอย่างทันต่อเหตุการณ์

- ปรับปรุงบริการด้านสาธารณสุขโดยลงทุนพัฒนาระบบบริการสุขภาพของภาครัฐในทุกระดับให้ได้มาตรฐานยกระดับสถานีอนามัยให้เป็นโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล

- ลงทุนผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขควบคู่กับการสร้างขวัญกำลังใจให้มีความก้าวหน้าในอาชีพมีการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อให้มีรายได้จากเงินเดือนและค่าตอบแทนอื่นๆที่เหมาะสมเป็นธรรมรวมทั้งปรับปรุงกฎหมายบทบาทายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพด้านการแพทย์

- ผลักดันการขับเคลื่อนประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางด้านสุขภาพและรักษาพยาบาลในระดับนานาชาติโดยมียุทธศาสตร์การบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง
3.4นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม

- ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศิลปวัฒนธรรมไทยทุกด้านรวมทั้งศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทยให้มีความก้าวหน้ามีการค้นคว้าวิจัย ฟื้นฟูและพัฒนา พร้อมทั้งฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน

- เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนา สถาบันการศึกษา และสถาบันทางสังคมอื่นๆ ในการปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดีและการระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร้างสรรค์  สร้างกระแสเชิงบวกให้แก่สังคม   และเปิดพื้นที่สาธารณะที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน

- สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย  ทั้งที่เป็นวิถีชีวิต  ค่านิยมที่ดีงาม  และความเป็นไทย  เพื่อการศึกษาเรียนรู้และเผยแพร่สู่สังคมโลก  ตลอดจนใช้ประโยชน์เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชาวโลกและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ

- ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่รับผิดชอบด้านศาสนา  เพื่อให้การบริหารจัดการ ส่งเสริม  ทำนุบำรุงศาสนา มีความเป็นเอกภาพและประสิทธิภาพ  รวมทั้งส่งเสริมความเข้าใจอันดีและสมานฉันท์ระหว่างศาสนิกชนของทุกศาสนา  เพื่อนำหลักธรรมของศาสนามาใช้ในการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิตมากขึ้น

3.5  นโยบายสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

- แก้ไขปัญหาความยากจนโดยจัดหาที่ดินทำกินของผู้มีรายได้น้อยส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้เช่น  การปลูกป่า สร้างความเข้มแข็งของกองทุนหมู่บ้านและแหล่งเงินทุนอื่นๆในระดับชุมชนให้มีกลไกลโปร่งใส มีประสิทธิภาพและให้ชุมชนมีการตัดสินใจ และนำไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนได้


- ปรับโครงสร้างหนี้ภาคประชาชนเพื่อนำไปสู่การลดหนี้  หรือยืดระยะเวลาชำระหนี้ หรือลดอัตราดอกเบี้ยหรือพักชำระดอกเบี้ย

- เร่งรัดปรับปรุงแก้ไขคุณภาพการอยู่อาศัยคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมชุมชนโดยเฉพาะชุมชนผู้มีรายได้น้อยให้ดียิ่งขึ้นโดยปรับปรุงคุณภาพและขยายการให้บริการสาธาราณูปโภคให้ทั่วถึงปรับปรุงการบริหารจัดการองค์การภาครัฐด้านการเคหะและการอยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานขององค์กร รวมถึงพิจาณาจัดตั้งองค์กรในลักษณะดังกล่าวเพิ่มเติมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลคุณภาพชีวิต

- สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและในสังคมของผู้สูงอายุโดยเน้นบทบาทของสถาบันทางสังคม ชุมชนและเครือข่าย


- ให้ความสำคัญของผู้บริโภคในทุกมิติโดยรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจจัดตั้งองค์กรอิสระผู้บริโภค

- ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างชายหญิง ขจัดการกระทำความรุนแรงต่อเด็กละสตรีและการเลือกปฏิบัติต่อเด็กและสตรีและผู้พิการให้การคุ้มครองส่งเสริมการจัดสวัสดิการทางสังคมที่เหมาะสมแก่ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือผู้ทุพพลภาพและผู้ที่อยู่ในสภาวะยากลำบากให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นพึ่งตนเองได้

- เร่งรัดการแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบครบวงจร ทางด้านการป้องกันการปราบปราบบำบัดรักษา

- เพิ่มประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
              3.6นโยบายการกีฬาและนันทนาการ

- เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาโดยประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจภาคธุรกิจเอกชน และชุมชนจัดหาสถานที่ออกกำลังกาย

- พัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศโดยจัดตั้งศูนย์ฝึกกีฬาแห่งชาติพร้อมทั้งนำวิทยาศาสตร์การกีฬานำมาใช้

- ส่งเสริมกีฬาไทยให้เป็นที่รู้จักกว้างขวางและได้รับการยอมรับจากสากลยิ่งขึ้น

- ปรับปรุงการบริหารจัดการด้านกีฬาโดยส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านกีฬาจัดกิจกรรมและสถานกีฬารวมทั้งจัดสร้างลานกีฬาในทุกหมู่บ้านทุกชุมชน

- ปรับปรุงกฎหมายกีฬาที่เกี่ยวข้องโดยจัดให้มีกฎหมายกีฬาอาชีพเพื่อเป็นเครื่องมือบริหารจัดการด้านกีฬาให้มีประสิทธิภาพ
4. นโยบายด้านเศรษฐกิจ

4.1นโยบายเศรษฐกิจมหภาค

- สนับสนุนเศรษฐกิจมีการเจริญเติบโตให้มีเสถียรภาพ

- สร้างเสถียรภาพความมั่นคงของสถาบันการเงินในประเทศบริหารสภาพคล่องการเงินในประเทศและดูแลทุนเคลื่อนย้ายระหว่างประเทศ

- พัฒนาตลาดทุนและระบบสถาบันการเงินให้เข้มแข้งและรองรับผลกระทบจากความผันผวนของสภาวะการเงินโลก

- ส่งเสริมและรักษาวินัยคลังโดยปรับปรุงแนวทางการจัดสรรงบประมานของประเทศให้สอดคล้องกำลังเงินของแผ่นดิน

- ปรับปรุงโครงสร้างภาษีและการจัดเก็บภาษีเพื่อให้มีความเป็นธรรมและโปร่งใสทั้งในรวมทั้งมาตรการภาษีเพื่อการสนับสนุนการประหยัดพลังงานและพลังงานทางเลือก

- กำหนดกรอบการลงทุนของภาครัฐทั้งในระยะปานกลางและระยะยาวที่มีความชัดเจนของแหล่งเงินรูปแบบการลงทุนและเพิ่มบทบาทภาคเอกชนที่เหมาะสม

4.2 นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ

ภาคเกษตร

- เร่งรัดการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรและพัฒนาระบบโลจิติกส์ทางการเกษตร

- ส่งเสริมการขยายโอกาสการทำประมงโดยพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำประมงชายฝั่งประมงน้ำจืดทั้งในระดับพื้นบ้านและเชิงอุตสาหกรรม

- พัฒนาศักยภาพสินค้าปศุสัตว์และปรับปรุงอนุรักษ์พันธ์สัตว์เศรษฐกิจสำคัญอาทิโคกระบือ

- ดูแลเสถียรภาพสินค้าเกษตรและตลาดสินค้าเกษตรโดยจัดให้มีระบบประกันความเสี่ยงสินค้าเกษตร


- ส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรโดยส่งเสริมการวิจัยและพัฒนามาตรฐานการผลิตและความปลอดภัยด้านสินค้าเกษตร

- สร้างความมั่นคงทางด้านอาหารโดยส่งเสริมการทำเกษตรตามแนวพระราชดำริขยายกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่

- เร่งรดการจัดหาแหล่งน้ำให้ทั่วถึงและเพียงพอรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรน้ำเพื่อการผลิตทางการเกษตร

- คุ้มครองและรักษาพื้นที่ที่เหมาะสมกับการทำเกษตร

- พัฒนาภาคเกษตรให้มีความเหมาะสมโดยพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้มีความสามารถบริหารจัดการทางด้านผลผลิต

- แก้ไขปัญหาหนี้สินฟื้นฟูอาชีพและความเป็นอยู่ของเกษตรกรโดยเร่งดำเนินการจัดการหนี้สินของเกษตรทั้งในและนอกระบบเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนรักษาที่ดินทำกินให้เกษตรกร

ภาคอุตสาหกรรม

- สร้างความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลกในภาคอุตสาหกรรมไทย

- กำหนดมาตรการแก้ไขปัญหาของแต่ละอุตสาหกรรมและพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคตเช่น อุตสาหกรรมผลิตเครื่องจักรอุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมอาหาร

-ร่วมมือกับภาคเอกชนในการปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานสินค้าให้ทัดเทียมและล้ำหน้าในระดับสากล

- เร่งผลิตบุคลากรด้านอาชีวะตามความต้องการของตลาดแรงงานอุตสาหกรรม

- สร้างความเข้มแข้งอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมเพื่อให้เข้าถึงแหล่งเงินทุนได้

- จัดตั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษเพื่อส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรม

- ส่งเสริมให้อุตสาหกรรมรับผิดชอบต่อสังคมทั้งในด้านคุณภาพและสินค้าและบริการมาตรฐานความปลอดภัยในสถานประกอบการและสิ่งแวดล้อม

ภาคท่องเที่ยวและบริการ

- พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทั้งภาครัฐและเอกชนโดยรักษาและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และแหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้างขึ้น

- พัฒนามาตรฐานการท่องเที่ยวโดยจัดให้มีมาตรฐานธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว

- พัฒนาการตลาดการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวโดยให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมกำหนดนโยบายและกลยุทธ์ด้านการตลาด

- ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวทั้งหมดให้ทันสมัยและสนับสนุนซึ่งกันและกัน

การตลาดการค้าการลงทุน

- ส่งเสริมการค้าเสรีและเป็นธรรม

- ขยายตลาดสินค้าและบริการส่งออกของไทย

-ใช้ประโยชน์ข้อตกลงเขตการค้าเสรีทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี

- ปรับปรุงการบริหารการนำเข้าเพื่อป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม

- ส่งเสริมผู้ประกอบการไทยให้ขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาให้ถูกต้อง

- ส่งเสริมการลงทุนภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการที่ไทยมีศักยภาพโดยเฉพาะสินค้าอาหารและบริการฮาลาล อุตสาหกรรมภาพยนตร์

4.3นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


- ขยายการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่มีความจำเป็นต่อการดำรงชีวิตของประชาชนให้กระจายอย่างทั่วถึง

- พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งโลจิสติกส์อย่างบูรณาการ

- พัฒนาขนส่งหลายรูปแบบ โดยเชื่อมโยงขนส่งทางถนน ทางราง ทางน้ำ และอากาศอย่างเป็นธรรม

-พัฒนาโครงข่ายระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลให้มีความสมบูรณ์

-พัฒนาโครงข่ายรถไฟรางคู่ทั่วประเทศ

4.4 นโยบายพลังงาน

- พัฒนาพลังงานให้ประเทศไทยมีความสามารถพึ่งตนเองได้มากขึ้นโดยจัดหาพลังงานให้พอเพียงมีเสถียรภาพด้วยการเร่งสำรวจและพัฒนาแล่งพลังงานประเภทต่างๆ

- ดำเนินการให้ใช้พลังงานทดแทนเป้นวาระแห่งชาติโดยสนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนโดยเฉพาะเชื้อเพลิงชีวภาพและมวลชนเช่นแก๊สโซฮอล์ (อี10 อี20และอี85) ไบโอดีเซลขยะและมูลสัตว์

- กำกับดูแลราคาพลังงานให้อยู่ระดับที่เหมาะสมมีเสถียรภาพและเป็นธรรมต่อประชาชน

- ส่งเสริมการประหยัดพลังงานทั้งในภาคครัวเรือนและอุตสาหกรรมบริการและขนส่ง


- ส่งเสริมการจัดหาและใช้พลังงานที่ให้ความสำคัญต่อสิ่งแวดล้อมภายใต้กระบวนการที่ประชาชนมีส่วนร่วม

4.5นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

- พัฒนาโครงข่ายโทรคมนาคมพื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วประเทศและสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการสื่อสารอย่างเท่าเทียมกัน

- พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทั้งในด้านซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์รวมทั้งพัฒนาบุคลากรในระดับภูมิภาค
5 .นโยบายที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

5.1  คุ้มครองและอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า ทรัพยากรน้ำ ทรัพยากรดิน ทรัพยากรธรณี ทรัพยากรทางทะแลและชายฝั่ง รวมทั้งฟื้นฟูอุทยานทางทะเลอย่างเป็นระบบ

5.2 คุ้มครองและฟื้นฟูพื้นที่อนุรักษ์ที่มีความสำคัญระบบเชิงนิเวศเพื่อการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้งให้การคุ้มครองเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ

5.3 จัดให้มีระบบป้องกันรวมทั้งเตือนภัยบรรเทาความเดือดร้อนแก่ผู้ประสบภัยทางธรรมชาติกำหนดพื้นที่เตือนภัยพิบัติ ติดตั้งระบบเตือนภัย

5.4 ควบคุมและลดปริมาณของเสียที่กลายเป็นมลพิษทั้งในรูปขยะ ขยะอันตราย มลพิษทางอากาศ กลิ่น เสียง และน้ำเสีย โดยส่งเสริมการผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

5.5 พัฒนาองค์ความรู้การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ช่วยให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทุกโครงการอย่างจริงจัง
6. นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม

6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการวิจัยตามแนวพระราชดำริการวิจัยพัฒนาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทั้งงานวิจัยขั้นพื้นฐานและงานวิจัยประยุกต์

6.2 เร่งรัดผลิตบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและบุคลากรด้านการวิจัยให้สามารถตอบสนองความต้องการของภาคการผลิตโดยพัฒนาเส้นทางก้าวหน้าสายอาชีพเป็นต้น

6.3 ปฏิรูประบบการวิจัยและการพัฒนาของประเทศโดยจัดให้มีกองทุนวิจัยร่วมภาครัฐและเอกชนที่รัฐลงทุนร้อยละ๕๐และจัดหาสินเชื่อดอกเบี้ยต่ำให้กับภาคเอกชนที่ร่วมงานวิจัยทั้งนี้ให้มีโครงการวิจัยที่ก่อให้เกิดผลิตภัณฑ์ที่เป็นรูปธรรม เช่น ยา เคมีภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ และสินค้าเกษตรโดยเชื่อมโยงระหว่างภาคเอกชน สถาบันวิจัยและมหาวิทยาลัยตลอดจนเครือข่าย วิสาหกิจ
7. นโยบายระหว่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ

7.1 พัฒนาสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้านในทุกมิติและทุกระดับและเร่งแก้ปัญหากับประเทศเพื่อนบ้านโดยสันติวิธีบนพื้นฐานของสนธิสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

7.2 ส่งเสริมความร่วมมือเพื่อสร้างความแข็งแกร่งของอาเซียนในวาระที่ไทยดำรงตำแหน่งประธานอาเซียนรวมทั้งความร่วมมือต่างๆ ทั้งในภูมิภาคเอเชียและระหว่าเอเชียกับภูมิภาคอื่น

7.3 ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรมุสลิมระหว่างประเทศเพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและสนับสนุนแนวทางไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ของไทย

7.4 กระชับความร่วมมือและเป็นหุ้นส่วนทางยุทศาสตร์เพื่อรักษาการร่วมมือทางการเมืองความมั่นคง เศรษฐกิจ การค้า การเงิน การลงทุน การท่องเที่ยว รวมทั้งแสวงหาตลาดใหม่ และองค์ความรู้ใหม่

7.5 ส่งเสริมการมีบทบาทร่วมกับประชาคมโลก และมีความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศกำลังพัฒนาเพิ่มขึ้น

7.6 สนับสนุนการเข้าร่วมในข้อตกลงระหว่างประเทศทั้งทวิภาคีและพหุภาคีที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศ

7.7 ส่งเสริมการรับรู้และเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทยเพื่อให้เกิดฉันทามติในการกำหนดนโยบายต่างประเทศ

7.8 สร้างความเชื่อมั่นของต่างประเทศต่อประเทศไทยและการเข้าถึงระดับประชาชนเพื่อให้ประชาชน รัฐบาลและประชาคมระหว่างประเทศมีทัศนคติในทางบวกต่อประเทศและประชาชน

7.9 คุ้มครองและส่งเสริมสิทธิและผลประโยชน์ของคนไทยและแรงงานไทยและภาคธุรกิจเอกชนไทยในต่างประเทศและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนไทยในต่างประเทศ
8. นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

8.1ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

- สนับสนุนการกระจายอำนาจทางการคลังสู่ท้องถิ่นเพื่อเพิ่มขีดความสามารถและความเป็นอิสระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพึ่งพาตนเองได้มากขึ้น
- สนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิ
- ปรับบทบาทและภารกิจการบริหารราชการระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่นให้ชัดเจนไม่ซ้ำซ้อน เพื่อสามารถดำเนินภารกิจที่สนับสนุนเชื่อมโยงกัน
- บูรณาการความเชื่อมโยงของการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคสู่ท้องถิ่นโดยจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดที่สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล
- สนับสนุนให้มีการบริหารท้องถิ่นรูปแบบพิเศษให้สอดรับกับระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของพื้นที่โดยสนับสนุนให้ท้องถิ่นที่มีศักยภาพและความพร้อมจัดตั้งเป็นมหานคร
- สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่ช้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมถึง การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของเจ้าหน้าที่รัฐตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ
- จัดระบบให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัวและรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ พร้อมทั้งพัฒนาข้าราชการโดยเฉพาะข้าราชการรุ่นใหม่ที่จะต้องเป็นกำลังสำคัญของภาคราชการในอนาคต
- ปรับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้เหมาะสมกับความสามารถ
8.2 กฎหมายและการยุติธรรม
-ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและระเบียบที่ล้าสมัยและเปิดช่องให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ
ทำให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนรวมทั้งออกกฎหมายใหม่ๆ เพื่อป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบส่งเสริมคุณธรรมคู่ความรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อปลูกฝังค่านิยม “ คนไทยไม่ต้องโกง ”

- พัฒนากระบวนการยุติธรรมให้มีระบบอำนวยการยุติธรรมที่ประสิทธิภาพโปรงใส และเป็นธรรมต่อทุกกลุ่ม มีกระบวนการชะลอการฟ้องสำหรับคดีประมาท คดีลหุโทษ และคดีที่มีอัตราโทษจำคุกไม่เกิน 3  ปี เป็นอย่างน้อยมีระบบหรือกระบวนการให้สามารถพิจารณาคดีได้รวดเร็วและเป็นธรรมมากขึ้น
- พัฒนากฎหมายให้เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ สังคมและการคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคล รวมทั้งสนับสนุนการดำเนินการทางกำหมายของหน่วยงานของรัฐในการให้ความคิดเห็นหรือตรวจสอบตรากฎหมายของรัฐให้ถูกต้องตามหลักนิติธรรม
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนของภาคประชาชนในกรับวนการยุติธรรมให้มากขึ้น
- พัฒนาระบบและวิธีการปฏิบัติในการฟื้นฟูแก้ไขผู้กระทำความผิดที่เป็นเด็กและเยาวชนและผู้ใหญ่ให้มีความหลากหลายและเหมาะสมต่อกลุ่มเป้าหลาย
- สนับสนุนและพัฒนาตำรวจให้มีประสิทธิภาพความโปร่งใสและเป็นตำรวจที่มีเกียรติและศักดิ์ศรี
- เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารกระบวนการยุติธรรม รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตาม ประเมินผลการทำงานของตำรวจ อัยการ และผู้ใช้อำนาจรัฐอื่นๆ
8.3 สื่อและรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
- ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ เข้าถึงข้อมูลข่าวสารสาธารณจากทางราชการ รวมทั้งให้กลไกลภาครัฐเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกมิติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
- ปรับปรุงกลไกลการสื่อสารภาครัฐให้ดำรงบทบาทสื่อเพื่อประโยชน์สาธารณะและสร้างความสมานฉันท์
- ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ข่าวสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อสาธาราณะ 
- จัดให้มีกฎหมายว่าด้วยความคุ้มครองผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมีเสรีปราศจากการแทรกแซง และมีความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทั้งปรับปรุงและยกเลิกกฎหมายที่ขัดต่อสิทธิเสรีภาพของประชาชน และสื่อมวลชนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
สำหรับกรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครศรีธรรมราช  มีนโยบายการพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช    ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ  ระยะเวลา 4 ปี  (พ.ศ.2552-2554)    ดังต่อไปนี้
1. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในจังหวัดให้ได้มาตรฐาน   สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง
1.2  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ
1.3  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่
1.4  ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
1.5   ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม




2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม

2.1  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน

2.2  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม  จริยธรรม  จัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ   สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  และส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่
2.3  สนับสนุนการดำเนินงานด้านสาธารณสุขเพื่อสร้างสุขภาวะของประชาชนให้แข็งแรงทั้งด้านกาย  จิต  ปัญญา  และพัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ
2.4  ส่งเสริม  สนับสนุนการบริหารจัดการการแพทย์แผนไทย  (แพทย์ทางเลือก)  ทั้งในระดับชุมชน  และสถานพยาบาล

2.5  รณรงค์  ป้องกัน  ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง

2.6  รณรงค์  ป้องกัน  ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงเพื่อลดจำนวนผู้ป่วยและเสียชีวิต


2.7   ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน  สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

2.8   จัดให้มี ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรม  สถานที่และอุปกรณ์ด้านการกีฬาและนันทนาการในทุกระดับอย่างเพียงพอ

2.9   ส่งเสริม   อนุรักษ์  ฟื้นฟูกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งปกป้องคุ้มครอง   บูรณะบำรุงรักษาโบราณสถาน   โบราณวัตถุและศาสนสถาน

2.10  สงเคราะห์  และพัฒนาเด็ก  สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้

2.11   สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มของชุมชน  จัดบริการทางเศรษฐกิจและขยายโอกาสการมีงานทำเพื่อเพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพให้ชุมชนอย่างทั่วถึง  สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน
3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

3.1   สนับสนุน  ส่งเสริมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย  พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

3.2   ส่งเสริม  พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน   และความต้องการของตลาด  วิสาหกิจชุมชน  สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิตด้านการเกษตร  อุตสาหกรรม  และบริการ  ฯลฯ

3.3   ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร  มิใช่อาหาร  และพลังงานทดแทน

3.4   สนับสนุนการจัดรูปแบบที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองชนบท

3.5   จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

3.6   ฟื้นฟู   พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  ประวัติศาสตร์   โบราณสถานในพื้นที่อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  วิถีชีวิตชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพื่อบริการแก่ธุรกิจการท่องเที่ยวในจังหวัด

3.7   พัฒนาทักษะการเป็นผู้ให้บริการที่ดีเพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ของจังหวัด

3.8   ปรับปรุงแก้ไขวัฒนธรรมการบริโภคและค่านิยมอันไม่พึงประสงค์   โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3.9   สนับสนุนให้มีการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ท่องเที่ยวอย่างทั่วถึง
3.10  จัดให้มีแผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดนครศรีธรรมราช (ท้องถิ่น)
3.11   ส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว
3.12   ส่งเสริม  สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน  โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการภาคเศรษฐกิจชุมชน



4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน




4.1   สนับสนุน  ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์




4.2   ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ  ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม




4.3   ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวแหล่งธรรมชาติในชุมชน  ให้อยู่ในขีดความสามรถการรองรับของระบบนิเวศ




4.4   ส่งเสริมการใช้วัฒนธรรม  ประเพณี  การดำรงชีวิตตามวิถีไทย  เพื่อปลูกฝังค่านิยม  การบริโภคพอเพียงและยั่งยืน  เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม




4.5   รณรงค์  เผยแพร่  ประชาสัมพันธ์สร้างเครือข่ายชุมชน  เพื่อสร้างจิตสำนึก  ความรู้ความเข้าใจและสร้างค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคที่ยั่งยืนและพอเพียง  เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  และสร้างความรู้สึกหวงแหนทรัพยากรในท้องถิ่นของตน




4.6   ส่งเสริมให้ชุมชน  หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน  เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน  ขยะอันตราย  ขยะอิเล็กทรอนิกส์  ขยะติดเชื้อ  ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะในแหล่งกำเนิด  สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล  และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะแบบรวมศูนย์




4.7   เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด  บำบัดมลพิษ  ทั้งด้านวิชาการ  บุคลากร  และสร้างจิตสำนีกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม  ตรวจสอบ  เฝ้าระวัง  แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม




4.8   ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน  ชุมชน  ใช้พลังงานทดแทน  พลังงานทางเลือก  พลังงานใสสะอาด




4.9   สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่  เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ




4.10  ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม  อนุรักษ์ฟื้นฟูความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น  เพื่อรักษา  ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน



5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล




5.1   รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้  ปลูกฝังจิตสำนึก  ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึก  ธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน  ประชาชนทุกระดับ  ทุกภาคส่วน




5.2   พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  สนับสนุนให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า  ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน  ลดขั้นตอนการทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน




5.3   พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล




5.4   พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง  เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น  มีแนวนโยบายหลัก  6  ด้าน
1  ด้านการศึกษา
1.1   ส่งเสริมการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียนถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย
-   จัดให้มีสื่อการเรียนการสอน  และเครื่องเล่นให้เพียงพอ
-   จัดให้มีการแข่งขันทางวิชาการในระดับตำบล 
1.2  ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาให้มีวิชาชีพ   โดยสำรวจและจัดอบรมเพื่อส่ง-

เสริมวิชาชีพตามความต้องการ
1.3   ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบ
-   จัดให้มีการให้บริการอินเตอร์เน็ตตำบล
-   จัดให้มีสถานที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้านครบทั้งตำบล
1.4    ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำ
ตำบลสู่ชุมชน/หมู่บ้าน
1.5    ส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ  และสนับสนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียน
เกษตรกรเพื่อให้ความรู้แก่กลุ่มเกษตรกรทำสวนผลไม้  สวนยางพารา และกลุ่มเลี้ยงสัตว์
2  ด้านเศรษฐกิจ
2.1.  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพและองค์กรต่าง ๆ
2.2.  ส่งเสริมอาชีพผู้มีรายได้น้อย
2.3.  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรในตำบลนาบอน
2.4.  ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจและธุรกิจชุมชน
3  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
3.1   ส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า  โดยการ
      -  ปรับปรุงภูมิทัศน์น้ำตกคลองจัง
      -  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
      -  ส่งเสริมชมรม/กลุ่ม/องค์กร  เพื่อรองรับการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
3.2.  อนุรักษ์และรักษาธรรมชาติอย่างสมดุล
3.3.  กำจัดสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  โดยการ
     -  ประชุมชี้แจงให้ความรู้แก่ชุมชนในการจัดการขยะภายในครัวเรือน
 
     -  จัดเตรียมอุปกรณ์  ครุภัณฑ์  และสถานที่ในการกำจัดขยะ
4  ด้านสาธารณูปโภค
4.1  ส่งเสริมและพัฒนาถนนสายหลัก สายรองให้ได้มาตรฐาน  รวมทั้งปรับปรุง 
 ซ่อมแซม บุกเบิก โดยเน้นสภาพปัญหาของชุมชนเป็นสำคัญ
4.2  พัฒนาปรับปรุงคุณภาพน้ำดื่ม น้ำใช้  โดยการพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติเดิม 
ระบบประปาหมู่บ้านที่มีอยู่เดิม  และก่อสร้างใหม่ให้ได้มาตรฐาน
4.3  ประสานงานและสนับสนุนงบประมาณหน่วยงานของรัฐ เพื่อดำเนินการ
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ไฟฟ้า น้ำประปา โทรศัพท์  เป็นต้น
4.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุขมูลฐาน  โดยส่งเสริมให้อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.) ประจำหมู่บ้าน ให้มีโครงการ/กิจกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาในหมู่บ้านของตนเอง
4.5  ส่งเสริมกิจกรรมและสนับสนุนงบประมาณในการป้องกันโรคติดต่อ
5  ด้านคุณภาพชีวิต
5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาทุกระดับอย่างต่อเนื่อง   โดยจัดการ
แข่งขันกีฬา และกรีฑาระดับตำบล ของนักเรียน เยาวชน และร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมกีฬาต่าง ๆ
5.2  ส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ   และสนับสนุนงบประมาณในการแก้ไขปัญหายาเสพ-

ติดของชุมชน/หมู่บ้าน
5.3  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  โดยการ
     -  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  โดยจัดกิจกรรม/โครงการ ให้เกิดการพัฒนา การรวม
กลุ่มของสตรีในตำบลให้เป็นรูปธรรม
     -  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม/โครงการวันเด็ก วันเยาวชน ในระดับตำบล
     -  ส่งเสริมกิจกรรม/โครงการชมรมผู้สูงอายุ ตำบลนาบอน
     -  สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการทั้งตำบล
6  ด้านวัฒนธรรม
6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนจารีตประเพณีต่าง ๆ เช่น การจัดงานประเพณีลากพระ
(หน้าแล้ง)  ประเพณีปิดกรีด  งานวันลอยกระทง  งานวันสงกรานต์  เป็นต้น
6.2 ส่งเสริมสนับสนุนและฟื้นฟูภูมิปัญญาไทย

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
    2.
3.
4.

	ประเภทก่อสร้างถนน
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกาะยวน   หมู่ที่  1 
ถนนลาดยางสายนาบอน – ควนเนียง หมู่ที่  2
ถนนลาดยางหัวสะพานคลองลำร่อน – ถนนเทศบาล 10  หมู่ที่ 2, 3
ถนนคอนกรีตสายห้วยฝาก – อวดพัน พร้อมท่อ 1 จุดขนาด 100*100 ม. จำนวน 6 ท่อน หมู่ที่ 5
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”
“----”
	ถนนคอนกรีต   1  แห่ง
ระยะทาง 37  เมตร
ถนนลาดยาง  1   สาย
ระยะทาง  1000 เมตร
ถนนลาดยาง 1 สาย
ระยะทาง  500 เมตร
ถนนคอนกรีต 1 สาย
ระยะทาง  500 เมตร
	250,000
750,000
350,000
450,000
	
	
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
 “----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	5.
6.
7.
8.
9.
10.

11.

12.
	ถนนลาดยางสายตลาดคลองจัง – สวนนางสุมาลี คอนสะท้อน  หมู่ที่ 4, 12
ถนนลาดยางสายบ้านนายเสถียร คงสง – หัวสะพานวัดเทวสิทธิ์ หมู่ที่  6 
ถนนลาดยางสายพรุขุนศักดิ์ – บ้านไสตีต้น หมู่ที่  7
ถนนลาดยางสายสามแยกอนามัยกองเสา – ปลายยวน หมู่ที่  8 
ถนนลาดยางสายสามแยกบ้านผู้ใหญ่เจรียง สุขอนันต์  – บ้านนายสุจินต์  พรหมเพศ หมู่ที่  9
ถนนคศล.สายทองไทยเก่า – ถนนรถไฟ 741  หมู่ที่ 11
ถนนคศล.สายศาลาเทพ – ควนสพ  หมู่ที่ 12
ถนนลาดยางยุทธศาสตร์ – ห้วยเรียน (บ้านนางเชย)  หมู่ที่  14
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”

“----”
	ถนนลาดยาง 1  สายระยะทาง  2,000  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย ระยะทาง  600  เมตร
ถนนลาดยาง 1 สาย ระยะทาง  1,500 เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง  320  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย ระยะทาง 477 เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 670  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 1,200 เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 1,500 เมตร
	2,000,000
400,000
1,300,000
500,000

	300,000
450,000
1,100,000
1,500,000
	
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”

 “----”

“----”
“----”

“----”

“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
	ถนนลาดยางสายบ้านนายสมโชค คงบุญ – บ้านนางสมมุ่ง รัตนสุคนธ์ หมู่ที่  2  
ถนนลาดยางสายหน้าบ้านนายสมปอง อินอุปถัมภ์ – บ้านนายสุกรี ไชยคชบาล  หมู่ที่  6 
ถนนลาดยางสายอนามัยกองเสา – สหกรณ์เขาขาว  หมู่ที่  7 
ถนนลาดยางสายเอเชีย41 – โรงกวม  หมู่ที่ 7 
ถนนคศล.สายสามแยกโรงเรียนบ้านเคี่ยมลูกหมี – หน่วยศรีนคร  พร้อมท่อระบายน้ำ หมู่ที่ 8
ถนนคศล.สายบ้านนางลำใย – ศูนย์เพาะเลี้ยงฯ  หมู่ที่ 9
ถนนลาดยางสายสามแยกบ่อทราย – หนองทิง หมู่ที่ 13
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
	ถนนลาดยาง 1  สายระยะทาง  300 เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย ระยะทาง  300  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 1,240 เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย ระยะทาง 1,230  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง 930 เมตร
ถนนคศล. 1 สาย
ระยะทาง 1,158 เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 2,500 เมตร
	
	200,000
200,000
3,010,000
2,525,000
700,000
2,750,000
3,500,000
	
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”

	ส่วนโยธา
 “----”
กองช่าง
อบจ.นศ.
“----”

ส่วนโยธา
กองช่าง
อบจ.นศ.
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
	ถนนคศล.สายนาชุมเห็ด – บ้านนายถวัลย์ จันทร์เสาร์  หมู่ที่  9 
ถนนลาดยางสายยุทธศาสตร์ – หนานเตย  หมู่ที่  14 
ถนนลาดยางสายยุทธศาสตร์ – คลองจัง  หมู่ที่  14 ,4
ถนนคศล.สายบ้านนายสมพร ทองกระจ่าง – บ้านนายวิเชียร  รัตนภรณ์ หมู่ที่  2
ถนนคศล.สายทุ่งปิใส – สวนปลัดทวี  หมู่ที่ 6
ถนนลาดยางทุ่งรูนก – ไสตีต้น 
 หมู่ที่ 7
ถนนลาดยางวัดกองเสาอำนวยสิทธิ์ – ถนนเอเชีย41 ด่านอ้อย หมู่ที่ 7 
ถนนคอนกรีตสายสามแยกบ้านนายพา รัตนคช  หมู่ที่ 5 – หมู่ที่ 2 ต.นาโพธิ์
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนคศล.  1  สาย ระยะทาง  500  เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย ระยะทาง 1,800  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง 1,300  เมตร
ถนนคศล.  1  สายระยะทาง  600  เมตร
ถนนคศล.  1  สายระยะทาง  1,500  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง 1,730  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง 1,760  เมตร
ถนนคอนกรีต 1  สาย
ระยะทาง 500 เมตร
	
	300,000
2,800,000
2,300,000

	400,000
2,700,000
2,950,000
3,000,000
450,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
กองช่าง
อบจ.นศ.
“----”
“----”
กองช่าง
อบจ.นศ.
“----”
“----”
อบต.นาบอน , อบต.นาโพธิ์


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

	ถนนลาดยางสายเฉลิมพระเกียรติ 
หมู่ที่  7 
ถนนคอนกรีตเข้าสวนสาธารณะเทิดพระเกียรติ  หมู่ที่ 7
ถนนลาดยางบ้านนายอำนวย  พานทอง หมู่ที่ 8 ต.นาบอน – หมู่ที่ 10 ต.แก้วแสน  
ถนนลาดยางสายสามแยกสวนนายดวน – บ้านไสตีต้น  หมู่ที่  8 
ถนนคศล.สายสามแยกเทวสิทธิ์ – บ้านนายสมมุ่ง บวร  หมู่ที่  9
ถนนคศล.บ้านนายสมนึก รุ้งสวัสดิ์  – บ้านนายสุชา คงศรีรินทร์  หมู่ที่ 9 
ถนนลาดยางสายยุทธศาสตร์ – คลองโก (บ้านนายอำนวย) หมู่ที่  14 
ถนนคอนกรีตสายศูนย์เพาะเลี้ยง หมู่ที่ 5  – ต่อ เขตหมู่ที่ 9 ต.นาบอน
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนลาดยาง 1  สาย ระยะทาง  890 เมตร
ถนนคอนกรีต 1  สาย
ระยะทาง  100 เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง  500  เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 950 เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 800 เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 1,500 เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 1,200  เมตร
ถนนคอนกรีต  1 สาย
ระยะทาง 500 เมตร
	
	
	770,000
90,000
400,000
800,000
600,000
700,000
590,000
450,000

	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา

“----”

อบต.นาบอน,อบต.แก้วแสน
ส่วนโยธา
“----”
“----”

“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	36.
37.
1.

2.

3.

4.
5.
6.
	ถนนลาดยางสายยุทธศาสตร์ – ควนเย็น  หมู่ที่  14 
ถนนลาดยางสายหนองเตย – โรงกวม หมู่ที่ 7

ประเภทก่อสร้างคูระบายน้ำ
สายบ้านนายสมพร   ไหมศรีกรด – บ้านนายศิริชัย  สร้อยสุข  หมู่ที่  4
จากบ้านนายมุตี  ศิริพัฒนาพิพัฒน์ – สมาคมคลองจัง  หมู่ที่ 4
สายบ้านนายกระจ่าง ชูบัวทอง – บ้านนายเกื้อกูล  แซ่ลิ้ม  หมู่ที่  4 
สายตลาดคลองจังพร้อมฝาครอบ  หมู่ที่  4
สายกองทุนออมทรัพย์ – บ้านนายเล็ก นามตาปี หมู่ที่ 4
สายบ้านโก้ขึ้ร้อง – บ้านนายสุชาติ เที่ยงตรงจิตต์  หมู่ที่ 4
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
เพื่อให้มีคูระบายน้ำที่ได้มีมาตรฐานใช้
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนลาดยาง 1 สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 1,650 เมตร
จำนวน  1  สาย
ระยะทาง  200 เมตร

จำนวน  1  สาย
ระยะทาง  100  เมตร
จำนวน  1  สาย
ระยะทาง  600  เมตร
จำนวน  1  สาย
ระยะทาง  100  เมตร
จำนวน  1  สาย
ระยะทาง  600 เมตร
“----”
	250,000

	180,000
300,000
	700,000
2,900,000

180,000
300,000
300,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
สามารถระบายน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
กองช่าง
อบจ.นศ.
ส่วนโยธา
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	1.
2.

1.
2.
3.

4.
	ประเภทก่อสร้างบล็อกท่อเหลี่ยม
ก่อสร้างบล็อกท่อเหลี่ยมคศล.สายบ้านนายสมนึก  มณีรัตน์ 
(คลองห้วยแห้ง)  หมู่ที่  3
ก่อสร้างบล็อกท่อเหลี่ยมคศล.ห้วยนาโพธิ์  หมู่ที่ 7 
ประเภทก่อสร้างสะพาน

สะพาน/บล็อกคอนกรีตเสริมเหล็กคลองลำปะ   หมู่ที่  1
สะพานสายหลังบ้านนางประดับ ศรีกุลวงศ์  หมู่ที่  6
สะพานข้ามคลองมินบ้านนายสุพล อำนวย  หมู่ที่  7 
สะพานข้ามคลองลำปะ (บ้านนายสมหมาย ปิ่นทองพันธ์) หมู่ที่  14
	เพื่อให้มีบล็อกท่อเหลี่ยมคศล.ที่ได้มาตรฐานใช้
“----”
เพื่อให้มีสะพาน/บล็อกที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมขนส่ง
เพื่อให้มีสะพานที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมขนส่ง
“----”

“----”
	บล็อกท่อเหลี่ยมคศล. จำนวน  1  แห่ง
“----”
สะพาน/บล็อก
จำนวน  1  แห่ง

สะพาน  
จำนวน   1  แห่ง

“----”

“----”
	600,000

	300,000
500,000
500,000
500,000
	500,000
	ประชาชนสามารถใช้บล็อกเป็นที่เก็บกักน้ำเพื่อใช้ในการอุปโภค บริโภค
“----”
ประชาชนสามารถใช้สะพาน/บล็อกเป็นเส้นทางในการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็ว
ประชาชนสามารถใช้สะพานเป็นเส้นทางในการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็ว
“----”

“----”

	ส่วนโยธา

“----”
“----”

“----”

“----”

“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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	5.
6.
1.
2. 
1.
2.


	สะพานข้ามน้ำตกคลองจัง  หมู่ที่  4
สะพานข้ามคลองหนานเตย  บ้านนายสมใจ  หมู่ที่  14
ประเภทปรับปรุงศาลา

ศาลาเอนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน หมู่ที่  9
ศาลาเอนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน(ขยายตัวอาคาร)  หมู่ที่  13 
ประเภทก่อสร้างศาลา
ศาลาเอนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน  หมู่ที่  7  พร้อมอุปกรณ์ โต๊ะ เก้าอี้
ศาลาเอนกประสงค์พร้อมลานกีฬา และปรับปรุงภูมิทัศน์ โรงเรียนบ้านด่านปริง หมู่ที่ 12
	เพื่อให้มีสะพานที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
เพื่อให้มีศาลาที่ได้มาตรฐานใช้
และพร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา
“----”
เพื่อให้ได้ศาลาที่ได้มาตรฐานใช้กิจกรรมของหมู่บ้าน
เพื่อใช้ศาลาที่ได้มาตรฐานและใช้ลานกีฬาเป็นสถานที่ออกกำลังกาย
	สะพาน 
จำนวน   1  แห่ง
“----”
ศาลา เอนกประสงค์
จำนวน  1  หลัง
“----”
ศาลาเอนกประสงค์  
จำนวน  1  หลัง
“----”

	300,000

	500,000
500,000

300,000
500,000
	500,000

	มีสะพานที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
มีศาลาที่ได้มาตรฐานสามารถใช้ในกิจกรรมของหมู่บ้าน
“----”
สามารถใช้ศาลาเอนกประสงค์ในการจัดกิจกรรมของหมู่บ้าน
“----”

	ส่วนโยธา
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

2.
3.

4.

5.

6.
	ประเภทปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนทางแยกบ้านควนเนียง – วัดคลองกุย   หมู่ที่  2

ถนนสายหน้าบ้านนายดัด  รัตนพร – คลองจัง  หมู่ที่ 3 
ถนนสายยุทธศาสตร์ – บ้านนายพร้อม บุญเกื้อ  หมู่ที่  4
ถนนสายห้วยฝาก – อวดพัน  
หมู่ที่  5
ถนนสายแยกเหนือคลอง หมู่ที่  8 – บ้านท่าบาก  หมู่ที่  7 
ถนนจากบ้านนายอำนวย – บ้านนาบบุญฤทธิ์  หมู่ที่ 14
	เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”


	ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 1,200 เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  400  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,200  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,200  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  500  เมตร
	500,000
300,000
500,000

	550,000
550,000
300,000
	
	เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”


	ส่วนโยธา
“----”

“----”

 “----”
“----”
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	7.
8.
9.
10.
11.
12.
	ถนนสายทองไทยเก่า – ถนนรถไฟ 741 หมู่ที่ 11
ถนนสายด่านปริง – ควนสพ หมู่ที่ 12
ถนนสายป้อมบ่อทราย-สามแยกบ่อทราย  หมู่ที่ 13
ถนนสายบ้านนางเกสร คงบุญ – โรงปุ๋ยชีวภาพ  หมู่ที่ 2
ถนนสายโรงรมโกสว่าง – หมู่บ้านเชียงราย (ถนนสายหมู่บ้านเชียงราย – หน้าเขา) หมู่ที่ 3
ถนนสายสามแยกบ้านนายลอบ  สังข์งาม – สามแยกหน้าบ้านนายชม  สมรูป  หมู่ที่  6 
	เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  570  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  800  เมตร
ถนนคอนกรีต 1  สาย
ระยะทาง  600  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  700  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  700  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง  200  เมตร
	
	500,000
600,000
580,000
490,000
490,000
250,000

	
	เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”

 “----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
	ถนนบ้านนางเคลื่อน – สระน้ำ  
หมู่ที่ 8
ถนนสายบ้านนายสถิต – บ้านนายดาษ  รัตนบุรี  หมู่ที่  10 
ถนนสายหัวสะพานเหล็ก – โรงหมูย่าง หมู่ที่ 12
ถนนสายข้างวัดพิกุลไชยภูมิ – บ้านนายสมนึก  มณีรัตน์  หมู่ที่ 3 
ถนนสายควนสะท้อน – คลองจัง หมู่ที่ 12
ถนนสายทางแยกศรีเจริญ – ถนนสายนาบอน ถึง แก้วแสน  หมู่ที่ 2
ถนนสายแยกด่านปริง – บ้านนางละออ  หมู่ที่  5
ถนนสายบ้านนางแพร้ว  ทองกระจ่าง – ถนนคอนกรีตสายบ้านตีน  หมู่ที่  3 
	เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”

	ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  750  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,500  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง 300 เมตร
ถนนคศล. 1 สาย
ระยะทาง 500 เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนลาดยาง 1  สาย
ระยะทาง  1,500  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  250  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  500  เมตร

	
	500,000
800,000
300,000
450,000
750,000
800,000
200,000
450,000

	
	เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”

 “----”
“----”
“----”

“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	21.
22.
23.
24.
25.
26.
	ถนนสายควนสะท้อนโรงพระขุนพล  หมู่ที่  12 
ถนนสายแยกนาบอน-แก้วแสน – บ้านนายบุญรอด พรหมเมือง 
หมู่ที่  2
ถนนสายบ้านนายเด็ด รัตนภรณ์ – บ้านนางสุดา มณีรัตน์  หมู่ที่ 3
ถนนสายสามแยกบ่อลูกรัง- วัดลุ่ม หมู่ที่ 3
ถนนสายบ้านนายวิชิต  นาคฤทธิ์ – บ้านนายโชติ  กิ่งจันทร์  หมู่ที่ 3
ถนนสายคลองจัง – ควนเย็น – ยุทธศาสตร์ หมู่ที่ 4 , 14
	เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
	ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  4,000  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  1,500  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  250  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  300  เมตร
ถนนคศล.  1  สาย
ระยะทาง  300  เมตร
ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง 5,000 เมตร
	
	3,500,000

	900,000
250,000
300,000
300,000
4,000,000
	เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

	ส่วนโยธา
กองช่าง
อบจ.นศ.
ส่วนโยธา
“----”

 “----”
กองช่าง
อบจ.นศ.


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	27.
28.
	ถนนลาดยางหน้าบ้านนายสวัสดิ์ ชูบัวทอง – บ้านนางละออ ทองเลี่ยมนาค  หมู่ที่  5 
ถนนทางเข้าโรงเรียนหนองตาม หมู่ที่ 10
	เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาให้เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล
“----”
	ถนนลาดยาง  1  สาย
ระยะทาง  400  เมตร
ถนนหินคลุก 1  สาย
ระยะทาง  200  เมตร
	
	
	400,000
150,000
	เส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้การได้ทุกฤดูกาล

“----”
	ส่วนโยธา
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

	ประเภทบุกเบิกถนน
ถนนสายสามแยกบ้านนายวิชิต – บ้านนายโชติ กิ่งจันทน์  หมู่ที่  3
ถนนสายบ้านนายวุฒิ  ปาหินา – บ้านนายเชียร ชูอ่อน  หมู่ที่ 4
ถนนสายหน้าบ้านนางเฟื่อม ทองอร่าม หมู่ที่ 6 – บ้านนายสมมุ่ง บวร หมู่ที่ 9
ถนนบ้านนายช้อย  พรหมดนตรี – หนองกกแดง  หมู่ที่  7
ถนนสายบ้านไสต้นไหน หมู่ที่ 8 ต.นาบอน – ป้ายหนองปลิง แก้วแสน 
ถนนบ้านนายหวน – บ้านนางพัน เกศรินทร์  หมู่ที่  10
ถนนสายโรงฆ่าสัตว์ – คลองน้ำข้น ถึง ถนนทองไทยควนปริง  หมู่ที่ 11
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”

“----”


	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง 400  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง  200  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 1,500 เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 1,500  เมตร
ถนนหินคลุก  1 สายระยะทาง  1,500 เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง 2,000 เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย
ระยะทาง 1,500 เมตร
	300,000

200,000

700,000


	700,000

700,000
800,000
700,000
	
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”


	ส่วนโยธา
“----”

“----”

“----”
อบต.นาบอน ,อบต.แก้วแสน
ส่วนโยธา
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.

	ถนนสายบ้านผู้ใหญ่สมควร จันทร์อุดม  – ควนธง หมู่ที่  13 
ถนนสายคลองโก – นาแค  หมู่ที่ 14
ถนนสายสามแยกบ่อดินผู้ใหญ่ร่าน – บ้านนายสมพร  รัตนสุภา 
 หมู่ที่ 3 
ถนนสายสามแยกสวนยางโกซื๋อ – บ้านนายมนตรี  พงษ์พันธ์ธารักษ์ หมู่ที่  3
ถนนสายบ้านนายสมนึก  มณีรัตน์ – บ้านนายดัด  รัตนภรณ์  หมู่ที่ 3
ถนนหน้าฝายน้ำล้น หมู่ที่ 6  – เขตหมู่ที่  3
ถนนสายบ้านนายวิเชียร  สมรูป – คลองโอ๊ะ  หมู่ที่  6
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง 1,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 2,050 เมตร

ถนนหินคลุก  1 สาย
ระยะทาง1,000 เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง 2,000  เมตร
ถนนหินคลุก 1  สาย ระยะทาง 1,000 เมตร
ถนนหินคลุก 1  สาย ระยะทาง 1,000 เมตร
	
	600,000

850,000
600,000
600,000
700,000
600,000
600,000


	
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

	ส่วนโยธา
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
	ถนนจากสะพานคลองโอ๊ะ – โรงกวม  หมู่ที่ 7 
ถนนสายบ้านไสต้นไหน – บ้านท่าบาก  หมู่ที่ 7
ถนนจากบ้านนายดาษ  รัตนบุรี – ป้ายเกาะปริง  หมู่ที่ 10
ถนนสายแยกทองไทยเก่า – ถนนรถไฟ 741 บ้านนายสวัสดิ์  รัตนบุรี หมู่ที่ 11
ถนนสายปากทางบ้านนางสงบ สุวรรณ์วงศ์ – ควนธง  หมู่ที่ 13
ถนนสายยุทธศาสตร์ – บ้านนายณรงค์  นาคิน  หมู่ที่  14
ถนนเทศบาล – นาบอน ถึงคลองจัง หมู่ที่ 3,12
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง  3,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 1,000 เมตร

ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง  2,200 เมตร

ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  1,200  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  600  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  1,200  เมตร
	
	700,000
600,000
670,000
610,000
600,000
350,000
	610,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.
	ถนนบ้านนายสมศักดิ์  หนูแก้ว – หัวสะพานคลองจัง  หมู่ที่ 3,12
ถนนเลียบหัวสะพานคลองโอ๊ะล่าง – ห้วยไม้แก่น  หมู่ที่ 6 
ถนนฝายชลประทานคลองจัง หมู่ที่ 6  ต่อ เขตหมู่ที่  3  
ถนนสายสวนนายส้อง  แสงศรี – เฉลิมพระเกียรติ  หมู่ที่ 7
ถนนหน้าโรงเรียนหนองตาม – หนองไอ้งู  หมู่ที่  13
ถนนหน้าโรงเรียนหนองตาม – บ้านนายประกอบ  ชุมวงศ์  
หมู่ที่ 10
ถนนสายหนองลานเข้  หมู่ที่ 11 – สุดเขตหมู่ที่ 8  ต. ช้างกลาง
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง  1,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง  1,000 เมตร

ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  500  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  700  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง  700  เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง  1,000 เมตร

ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง  350 เมตร
	
	
	600,000
600,000
300,000
400,000
400,000
600,000
150,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

	ถนนสายสามแยกบ่อทราย – บ้านนายจบ  สุวรรณ์วงศ์  หมู่ที่  13 
ถนนสายห้วยเรียน – หนานเตย  หมู่ที่  14 
ถนนสายควนเย็น – บ้านนาย
ทองรื่น  แก้ววิเชียร  หมู่ที่  14 
ถนนสายคลองโก – บ้านนายสมหมาย  ปิ่นทองพันธ์ หมู่ที่  14
ถนนสายยุทธศาสตร์ – บ้านนางยุพิน  อำลอย  หมู่ที่  4 
ถนนสายบ้านนางพรทิพย์ มณีฉาย  - บ้านนางขัน วุฒิศักดิ์  หมู่ที่ 10
ถนนซอยบ้านนายประดิษฐ์ ไชยคชบาล หมู่ที่ 5 -  หมู่ที่ 2 ต.นาโพธิ์
ถนนสายบ้านนายสัมพันธ์  รัตนบุรี  หมู่ที่ 5 – หมู่ที่ 13 ตำบลนาบอน
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง 200  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 900 เมตร

ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง 1,000 เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง 500 เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย
ระยะทาง 500  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง 500 เมตร
ถนนหินคลุก 1 สาย
ระยะทาง 1,000 เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย
ระยะทาง 500 เมตร
	
	
	100,000
500,000
600,000
300,000
300,000
300,000
600,000
300,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
อบต.นาบอน , อบต.นาโพธิ์
ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่       1  พัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
-   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล  อำเภอ  และจังหวัด

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	38.
39.
40.
41.

	จากสะพานด่านปริง หมู่ที่ 5 – หมู่ที่ 12 ตำบลนาบอน 
ถนนสายยุทธศาสตร์ – บ้านนายสมชาย   หมู่ที่  14 
ถนนสายน้ำตกคลองจัง – บ้านนายลัพท์  ผสมพราหมณ์  หมู่ที่  4 
ถนนสายคลองโก – บ้านนายสมหมาย  ปิ่นทองพันธ์ หมู่ที่  14
	เพื่อให้มีถนนที่ได้มาตรฐานใช้ในการคมนาคมได้สะดวก  รวดเร็ว
“----”
“----”
“----”

	ถนนหินคลุก  1  สายระยะทาง 1,000  เมตร
ถนนหินคลุก  1  สาย ระยะทาง 500 เมตร

ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง 1,000 เมตร
ถนนหินคลุก  1 สาย

ระยะทาง 500 เมตร
	
	
	600,000
300,000
600,000
300,000
	มีถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งได้สะดวกรวดเร็วขึ้น
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา

“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.

4.

5.

6.

7.
	ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที่ 1 -14
ขุดลอกคูระบายน้ำสายบ้านนางกิติยา  สุชาติพงศ์ – บ้านนางจำนงค์  มณีฉาย  หมู่ที่  1  
ขุดลอกคลองสายทุ่งทัด – หนองแม่หวาด  หมู่ที่  2 

ขุดลอกหนองสองตอน  หมู่ที่ 3
ขุดลอกเหมืองสายห้วยฝากหลังบ้านนายสุนทร  ทองเหลี่ยมนาค หมู่ที่ 5  – หมู่ที่ 11 ต.หนองหงส์ 
ขุดลอกหน้าฝายน้ำล้นบ้านนายน่วม  สังข์งาม  หมู่ที่  6  
ขุดลอกห้วยบ้านนายช้อย  พรหมดนตรี – คลองนาโพธิ์  หมู่ที่  7 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
	ไฟฟ้าสาธารณะในตำบลเพิ่มขึ้น  
ขุดลอกคูระบายน้ำ  
1  แห่ง
ระยะทาง   200 เมตร

 ขุดลอกคลอง  1  สาย
ระยะทาง  800  เมตร
ขุดลอก หนอง  1  สาย
ระยะทาง  1,000 เมตร
ขุดลอกเหมือง  1  สาย
ระยะทาง 2,300  เมตร
ขุดลอก  1   สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ขุดลอกห้วย  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
	400,000
250,000
400,000
500,000

	400,000
600,000
500,000
500,000
	400,000

	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”

“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”

“----”
“----”

“----”

“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	8.
9.
10.
11.
12.

13.
14.

15.


	ขุดลอกห้วยจิกบ้านท่าบาก หมู่ที่ 8 – ไสต้นไหน – หมู่ที่ 5  แก้วแสน (คลองมิน)
ขุดลอกคลองหลาน้ำ  หมู่ที่  9 
ขุดลอกหนองชะเดือย   หมู่ที่  10
ขุดลอกคลองน้ำข้น  หมู่ที่  11
ขุดลอกวังโยง – คลองบอด  
หมู่ที่ 12
ขุดลอกคลองลำร่อน – คลองมิน  หมู่ที่  3
ขุดลอกคูระบายน้ำสายบ้านนายเฟื่อง  รัตนกระจ่าง – บ้านนายอำนาจ  รัตนบุรี   หมู่ที่  5
ขุดลอกเหมืองส่งน้ำจากเขื่อนชลประทานหลังวัดเทวสิทธิ์ – ห้วยไม้แก่น  หมู่ที่  6 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

	ขุดลอกห้วย  1  สาย
ระยะทาง  950  เมตร
ขุดลอกคลอง  1  สาย
ระยะทาง  1,000 เมตร
ขุดลอกหนอง  1  สาย
ระยะทาง  2,000  เมตร
ขุดลอกคลอง  1  สาย
ระยะทาง  2,000  เมตร
ขุดลอก  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ขุดลอกคลอง  1  สาย
ระยะทาง 5,000  เมตร
ขุดลอกคูระบายน้ำ
 1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร

ขุดลอกเหมือง 1  สาย
ระยะทาง  2,050 เมตร
	
	450,000
500,000
800,000
800,000
400,000
1,200,000
400,000
850,000
	
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

	ส่วนโยธา
“----”

 “----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
	ขุดลอกห้วยจากบ้านนายประนอม  รัตนบุรี – บ้านนายช้อย  พรหมดนตรี  หมู่ที่  7 
ขุดลอกคูระบายน้ำสี่แยกอัมพวัน  – ศูนย์เพาะเลี้ยง ฯ  หมู่ที่  5  
ขุดลอกเหมืองระบายน้ำบริเวณสวนสมเด็จย่า – ศูนย์เพาะเลี้ยง ฯ หมู่ที่  5 
ขุดลอกเหมืองเลียบถนนหน้าโรงเรียนวัดเทวสิทธิ์ – คลองโอ๊ะ หมู่ที่  6  
ขุดลอกสระน้ำพร้อมรั้วหินรอบสระ  หมู่ที่  8  
ขุดลอกหนองลานเข้   หมู่ที่  11
ขุดลอกสระน้ำพรุขุนศักดิ์ พร้อมรั้วล้อมรอบสระ  หมู่ที่  7 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
	ขุดลอกห้วย  1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร

ขุดลอกคูระบายน้ำ 
 1  สาย
ระยะทาง  1,000  เมตร
ขุดลอกเหมือง
ระบายน้ำ 1  สาย

ระยะทาง  500  เมตร
ขุดลอกเหมือง
ระยะทาง  1,000  เมตร
ขุดลอกสระน้ำ  1  สาย
ระยะทาง  500  เมตร
ขุดลอกหนอง  1  สาย
ระยะทาง  150  เมตร
ขุดลอกสระน้ำ 1  สาย
ระยะทาง  100  เมตร
	
	400,000
	400,000
200,000
400,000
200,000
98,000
70,000
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
	 ก่อสร้างประปาหมู่บ้าน (หนองหัวเสือ)  หมู่ที่  2  
ก่อสร้างประปาหมู่บ้าน (หนองสองตอน) หมู่ที่  3 
ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน (สระน้ำควนทัน)  หมู่ที่  8  
ก่อสร้างเขื่อน/อ่างเก็บน้ำหนานเตย หมู่ที่ 14
ก่อสร้างเขื่อนน้ำล้น-คลองมิน หมู่ที่ 7 , 8

ก่อสร้างถังเก็บน้ำ ฝ 99  หมู่ที่  2  
ขยายเขตประปาภูมิภาคสายบ้านนางเกสร คงบุญ – โรงปุ๋ยชีวภาพ  หมู่ที่  2 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
 “----”
	หมู่บ้านได้ใช้น้ำเพิ่มขึ้น 1  แห่ง
“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	3,000,000
2,500,000
	3,000,000
	3,000,000
5,000,000
4,000,000

200,000
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”

“----”
	ส่วนโยธา,ประปาภูมิภาค
“----”

“----”

“----”
“----”
ส่วนโยธา
ส่วนโยธา , ประปาภูมิภาค


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	30.
31.
32.
33.
34.
35.
	ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากบ้านนางเบญมาศ (หน้าวัดพิกุลฯ) – บ้านนางอำนวย  สกุลวงศ์วิริยะ  หมู่ที่  3 
ขยายเขตประปาภูมิภาคจากบ้านนายมงคล  สวัสดิสาร – หัวสะพานคลองโอ๊ะ (ทิศตะวันตก)  หมู่ที่  6
ขยายเขตประปาหมู่บ้านสายพรุขุนศักดิ์ – ไสตีต้น  หมู่ที่ 7 
ขยายเขตประปาภูมิภาคจากบ้านนางบุญรินทร์ – บ้านนางประคอง หมู่ที่  10
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคบ้านควนสพ  หมู่ที่  12 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคบ้านนายไสว – เขตหมู่ที่  13 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	หมู่บ้านได้ใช้น้ำเพิ่มขึ้น 1  แห่ง
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	
	2,500,000
3,000,000
2,000,000
2,000,000
2,000,000
2,000,000

	
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา,ประปาภูมิภาค
“----”
“----”

“----”
“----”

“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	36.
37.
38.
39.
40.
41.
	 ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคสายบ้านนายสมใจ  อินทร์จงจิตร 
 หมู่ที่ 2
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากหน้าวัดพิกุลไชยภูมิ – บ้านนายโชติ  กิ่งจันทน์  หมู่ที่  3 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคหลังวัดพิกุลไชยภูมิ – บ้านนายสมนึก  มณีรัตน์  หมู่ที่  3 
ขยายเขตประปาภูมิภาคจากหัวสะพานคลองลำร่อน  หมู่ที่  3  – เขตเทศบาล 10 
ขยายเขตประปาภูมิภาคจากหัวสะพานบ้านนายสว่าง  แสงศรี – บ้านนายวิเชียร  สมรูป  หมู่ที่  6 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากสามแยกบ้านนางศรี – บ้านนายสมนึก มณีรัตน์  หมู่ที่ 3 
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
	หมู่บ้านได้ใช้น้ำเพิ่มขึ้น 1  แห่ง
“----”
“----”

“----”

“----”
“----”

	
	2,100,000
2,100,000
2,100,000
2,100,000
2,100,000
	2,100,000        
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา,ประปาภูมิภาค
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
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	42.
43.
44.
45.
46.
47.
	ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคหน้าวัดพิกุลไชยภูมิ – บ้านนางเปื้อน  
สุกุลวงศ์วิริยะ  หมู่ที่ 3 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากบ้านนายลอบ สังข์งาม – บ้านควนหมอ (ทิศตะวันออก) หมู่ที่  6
ขายเขตประปาหมู่บ้านป้ายเขต – บ้านนายสวัสดิ์  ช่วยชูใจ  หมู่ที่  7 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากหัวสะพานเหล็ก – บ้านนางชวนพิศ  กรุดพันธ์  หมู่ที่  12 
ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคจากหนองทิง – บ้านนายเสริม  ทองวิจิตร  หมู่ที่  13
ขยายเขตประปาหมู่บ้านสายสามแยกบ้านนายดวน – ไสต้นไหน  หมู่ที่  8
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”
“----”

“----”
	หมู่บ้านได้ใช้น้ำเพิ่มขึ้น 1  แห่ง
“----”
“----”
“----”
“----”

“----”
	
	
	2,100,000
2,100,000
2,100,000
2,100,000
2,100,000
2,100,000
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	ส่วนโยธา ,
ประปาภูมิภาค
“----”

“----”

“----”
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   จัดให้สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	48.
49.

50.

51.

52.

53.

54.
	สร้างฝาย/ผนังกั้นน้ำ  หมู่ที่  1 – 14
ขุด/ซ่อมบ่อบาดาล  หมู่ที่ 1 -14
ขุดบ่อน้ำตื้น  หมู่ที่ 1 – 14
จัดซื้อตู้หยอดน้ำดื่มบ้านคลองกุย หมู่ที่  2
จัดซื้อเครื่องน้ำดื่มประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 5

ปรับปรุงเขื่อนชลประทานข้างวัดเทวสิทธิ์ (ประตูปิด – เปิด) หมู่ที่ 6
จัดซื้อถังพักน้ำ   หมู่ที่ 10
	เพื่อ.ให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	จำนวน  14  แห่ง
“----”

“----”
จำนวน  1  ตู้
จำนวน  1  เครื่อง
“----”
จำนวน   2  ใบ
	100,000
100,000
100,000
	100,000
100,000
100,000
50,000
50,000
400,000
	100,000
100,000
100,000
300,000
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	ส่วนโยธา
“----”
“----”
สำนักปลัด ฯ 
“----”
ส่วนโยธา
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีอยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.
	ซ่อมแซมบำรุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที่ 1 - 14
ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน
ดูแลซ่อมแซมบำรุงรักษาแหล่งกักเก็บน้ำ
	เพื่อ.ให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่อยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
“----”

“----”

	14  หมู่บ้านในตำบลได้รับการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
“----”

“----”
	100,000
100,000

100,000
	100,000
100,000

100,000
	100,000
100,000

100,000
	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีเดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
 “----”

“----”
	ส่วนโยธา
“----”

“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   ส่งเสริมให้เอกชนจัดทำระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพื่อให้บริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ  หมู่ที่  1 - 14
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่อยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
	ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจำนวน  14  หมู่บ้าน
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000


	ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีเดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
	ส่วนโยธา, กฝผ.


ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

-   ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยสู่ประชาชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	อินเตอร์เน็ตหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1-14 
ส่งเสริมศูนย์เรียนรู้ชุมชนประจำตำบล
	เพื่อ.ให้ประชาชนมีแหล่งเพื่อ
การเรียนรู้
“----”
	อินเตอร์เน็ตหมู่บ้าน
  จำนวน  14 แห่ง

ศูนย์เรียนรู้ชุมชน
จำนวน  1  แห่ง
	20,000
	20,000
	20,000
30,000
	ประชาชนได้รับรู้และศึกษาหาความรู้โดยใช้อินเตอร์เน็ตหมู่บ้าน
“----”


	สำนักปลัดฯ
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      3  พัฒนาด้านการเมือง

-  ใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจ  และสังคม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดทำผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจ  และสังคม
	เพื่อใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจ  และสังคมให้ดีขึ้น
	กิจกรรมเพื่อการใช้ผังเมืองรวมจังหวัด  จำนวน  1  กิจกรรม
	
	
	50,000
	พื้นที่อบต.มีการวางผังและมีการพัฒนาด้านกายภาพเศรษฐกิจ และสังคมตามที่กำหนด
	ส่วนโยธา



ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมขนส่ง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ผังเมือง  การควบคุมอาคาร
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านควบคุมอาคาร

-  ให้มีการประกาศใช้กฎหมายควบคุมอาคาร

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	ประกาศใช้กฎหมายควบคุมอาคาร
	เพื่อให้มีกฎหมายควบคุมอาคารประกาศใช้และได้รับการปรับปรุงอยู่เสมอ
	กฎหมายควบคุมอาคาร จำนวน  1  ฉบับ
	
	
	10,000
	กฎหมายควบคุมอาคารประกาศใช้
	สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ 
                            ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล กลุ่มอาชีพ และวิสาหกิจชุมชน  เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและแก้ปัญหาความยากจนตามแผน


    แม่บทชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2. 

3.

4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
	ส่งเสริมกลุ่มอาชีพภายในตำบล
นาบอน  หมู่ที่  1 – 14
กลุ่มอาชีพจักรสาน หมู่ที่ 1 -14
กลุ่มผลิตภัณฑ์ในครัวเรือน เช่น น้ำยาล้างจาน น้ำยาปรับผ้านุ่ม ฯลฯ
หมู่ที่ 1 – 14
กลุ่มผลิตอุปกรณ์ทางการเกษตร
 หมู่ที่ 8
ฝึกอบรมกลุ่มแม่บ้าน หมู่ที่ 1 – 14
กลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ  หมู่ที่ 2, 8 
กลุ่มเลี้ยงไก่พื้นเมือง หมู่ที่ 1 – 14 
กลุ่มเลี้ยงปลา หมู่ที่ 1 -14 
ปลูกผักพื้นบ้าน หมู่ที่ 1 – 14 
กลุ่มเลี้ยงสุกร หมู่ที่  7, 8 
	เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าชุมชนหมู่บ้าน/ตำบลกลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	กลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุน  
จำนวน  14  กลุ่ม
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	4 กลุ่ม
100,000
30,000
30,000
30,000
200,000
50,000
30,000
50,000
50,000
100,000
	5  กลุ่ม
150,000
30,000
30,000
30,000
200,000
50,000
30,000
50,000
50,000
100,000
	5 กลุ่ม
150,000
30,000
30,000
30,000
200,000
50,000
30,000
50,000
50,000
100,000
	ในตำบลมีร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล  กลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน  ที่ได้มาตรฐานและมีการรวมกลุ่มแบบเป็นรูปธรรม
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	สำนักปลัดฯ
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล กลุ่มอาชีพ และวิสาหกิจชุมชน  เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและแก้ปัญหาความยากจนตามแผน


    แม่บทชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	11.
12. 

13.

14.
	จัดตั้งกลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร (ยางพารา)  หมู่ที่ 7,8
ปรับปรุงโรงเรือนที่ผลิตเครื่องแกงบ้านหนองตาม หมู่ที่ 10

ฝึกอบรมงานศิลปะประดิษฐ์ (พวงหรีด)  หมู่ที่ 10 
กลุ่มเลี้ยงปลาสวยงาม  หมู่ที่ 13
	เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าชุมชนหมู่บ้าน/ตำบลกลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน
“----”
“----”
“----”
	กลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุน  
“----”
“----”
“----”
	100,000
150,000
30,000
50,000
	150,000
150,000
30,000
50,000
	150,000
150,000
30,000
50,000
	ในตำบลมีร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล  กลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน  ที่ได้มาตรฐานและมีการรวมกลุ่มแบบเป็นรูปธรรม
“----”
“----”
“----”
	สำนักปลัดฯ
“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   จัดให้มีตลาดกลางเพื่อพัฒนาศูนย์การจำหน่ายผลิตผลจากการเกษตร
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	ก่อสร้างตลาดกลางระดับตำบลเพื่อจำหน่ายผลิตผลจากการเกษตร
หมู่ที่  1 - 14
	เพื่อให้มีตลาดกลางเพื่อพัฒนาศูนย์การจำหน่ายผลิตผลจากการเกษตร
	ก่อสร้างตลาดกลาง
จำนวน  1  แห่ง
	
	
	500,000
	กลุ่มอาชีพและเกษตรกรในตำบลนำผลผลิตมาจำหน่าย
	ส่วนโยธา



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                            ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชที่ใช้ผลิตผลพลังงานทดแทนน้ำมัน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชที่ใช้ผลิตผลพลังงานทดแทนน้ำมัน  หมู่ที่  1 - 14
	เพื่อส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชที่ใช้ผลิตผลพลังงานทดแทนน้ำมัน
	จำนวน  6  ไร่
	2  ไร่
100,000
	2  ไร่
100,000
	2  ไร่
100,000
	พืชที่นำมาใช้ผลิตพลังงานทดแทนสามารถใช้พลังงานทดแทนน้ำมันได้
	สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   สนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น   หมู่ที่  1 -14  
	เพื่อ จัดเก็บข้อมูลด้านต่าง ๆ ของตำบลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  
	จำนวน  3  กิจกรรม
	30,000
	30,000
	30,000
	ข้อมูลที่จัดเก็บสามารถนำมาใช้ในการวางแผนอย่างถูกต้องตรงตามความจริง
	สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

-   สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

	สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย
สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลนาบอน
	เพื่อ สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย
“----”

	จำนวน  3  กิจกรรม
“----”

	20,000
30,000
	20,000
30,000
	20,000
30,000
	สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย
“----”

	สำนักปลัดฯ
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
-   ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์โดยเฉพาะแก่เด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  และด้อยโอกาส

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.
	สนับสนุนเงินสงเคราะห์ผู้สูงอายุ /ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส์  หมู่ที่  1 - 14 
ส่งเสริมสวัสดิการทางสังคมของผู้ด้อยโอกาส   หมู่ที่  1  - 14

โครงการส่งเสริมการพัฒนาผู้สูงอายุตำบลนาบอน
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมเคราะห์
“----”
“----”
	จำนวน  3  กิจกรรม
จำนวน  3  กิจกรรม
จำนวน  3  กิจกรรม
	1,000,000
10,000
100,000
	1,000,000
10,000
100,000
	1,000,000
10,000
100,000
	สามารถส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมเคราะห์
“----”
“----”


	สำนักปลัดฯ
“----”
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม

-   การบูรณาการและบริหารจัดการ เพื่อให้เป็นที่พึ่งของประชาชนผู้อยากไร้และถูกทอดทิ้ง
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ /ผู้ด้อยโอกาส   หมู่ที่  1 – 14
สนับสนุนทุนการศึกษานักเรียนยากจน  หมู่ที่  1 -  14
	เพื่อการบูรณาการและการบริหารจัดการเพื่อให้เป็นที่พึ่งของประชาชน
“----”
	จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
	50,000
10,000
	50,000
10,000
	50,000
10,000
	สามารถส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมเคราะห์
“----”
	สำนักปลัดฯ
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      3  พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ

-   ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.
	ปรับปรุงสนามกีฬาสนามเด็กเล่นพร้อมอุปกรณ์  หมู่ที่  1 -14
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาชุมชน 
 หมู่ที่  1 – 14

โครงการฝึกซ้อมกีฬาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 - 14
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน
“----”
“----”
	จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
“----”
	50,000
20,000

10,000
	50,000
20,000

10,000
	50,000
20,000

10,000
	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน ชุมชน
“----”
“----”
	สำนักปลัดฯ
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      3  พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ

-   ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.
	สนับสนุนกิจกรรมออกกำลังกาย
หมู่ที่  1 – 14

ก่อสร้างศูนย์กีฬามวยไทย  หมู่ที่ 7
ปรับปรุง/ซ่อมแซมเสียงไร้สาย หมู่ที่  1 – 14 
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน
“----”
“----”
	จำนวน  3  กิจกรรม
จำนวน  1  กิจกรรม
จำนวน   3   กิจกรรม
	50,000
50,000
	50,000
3,000,000
50,000
	50,000
50,000
	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อการพัฒนาด้านการกีฬานันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน ชุมชน
“----”
“----”

	สำนักปลัดฯ
ส่วนโยธา ,อบจ.นศ.

ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      3  พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ

-   สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา ระดับตำบล อำเภอและจังหวัด
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
	อบต.นาบอนเกมส์  หมู่ที่  1 – 14

กรีฑา  กีฬา อบต.นาบอน 

ส่งเสริมกีฬานักเรียน/เยาวชน/ประชาชน หมู่ที่  1 -  14
	เพื่อสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา ระดับตำบล อำเภอและจังหวัด
“----”
“----”
	  จำนวน   3  กิจกรรม

จำนวน  1  กิจกรรม
จำนวน  3  กิจกรรม
	200,000

100,000
20,000
	200,000

100,000
20,000
	200,000

100,000
20,000
	สามารถสนับสนุนการจัดกีฬาระดับตำบล  อำเภอและจังหวัด
“----”
“----”

	สำนักปลัดฯ

“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      3  พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ

-   จัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเพียงพอ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	จัดให้มีสวนสาธารณะหรือสวนสุขภาพ  หมู่ที่  1 – 14
สนามเด็กเล็กเล่นเพื่อการเรียนรู้
	เพื่อให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจที่เกิดขึ้นใหม่และได้รับการปรับปรุงดูแลรักษา
“----”
	  จำนวน   3  แห่ง
จำนวน  1  กิจกรรม
	100,000


	100,000
200,000
	100,000
	ประชาชนมีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจมากขึ้น
“----”
	สำนักปลัดฯ,
อบจ.นศ.

สำนักปลัดฯ


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านการศึกษา

-   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับที่มีความพร้อม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.
9.
	ก่อสร้างห้องสมุดประจำตำบล
นาบอน
เข้าค่ายภาษาอังกฤษ
เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน

อบรมผู้นำนักเรียนด้านประชาธิปไตย
แข่งขันทักษะทางวิชาการ
เข้าค่ายวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษา
เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ด้านประวัติศาสตร์ เมืองนครศรีธรรมราช
จัดตั้งศูนย์เครือข่ายคอมพิวเตอร์โรงเรียน;ชุมชนวัดอัมพวัน
	เพื่อสนับสนุนการบริการจัดการศึกษาแก่สถานศึกษา
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”


	จำนวน   1 แห่ง
จำนวน  3  กิจกรรม
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”


	40,000
30,000
20,000
20,000
30,000
30,000
60,000
50,000
	700,000

40,000
30,000
20,000
20,000
30,000
30,000
60,000
	40,000
30,000
20,000
20,000
30,000
30,000

60,000
	สถานศึกษาได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”


	ส่วนโยธา,

อบจ.นศ.
สำนักปลัดฯ
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”




ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านการศึกษา

-   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับที่มีความพร้อม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	10.
11.
12.
13.
	สนามเด็กเล็กเพื่อการเรียนรู้โรงเรียนชุมชนวัดอัมพวัน
ฝึกทักษะอาชีพช่างปูน โรงเรียนวัดอัมพวัน
ปรับปรุงสนามฟุตบอลโรงเรียนชุมชนวัดอัมพวัน
จัดจ้างบุคลากรครูในโรงเรียนบ้านนาโพธิ์  
	เพื่อสนับสนุนการบริการจัดการศึกษาแก่สถานศึกษา
“----”

“----”

“----”
	จำนวน   1 แห่ง
 “----”

“----”

“----”
	295,300
406,500
540,000
50,000
	50,000
	50,000
	สถานศึกษาได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

“----”

 “----”

“----”
	ส่วนโยธา

.

สำนักปลัดฯ
“----”

“----”



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านการศึกษา



-   สนับสนุนการจัดการศึกษาภาคเอกชน/มูลนิธิ/สมาคม/อปท.

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	จัดซื้อสื่อการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปริง    หมู่ที่  12 
พัฒนาศูนย์การเรียนรู้สำหรับเด็กและครอบครัว  หมู่ที่ 1 - 14
	เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เพื่อสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้สำหรับเด็กและครอบครัว
	กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคเอกชน/มูลนิธิ/สมาคม/อปท.
จำนวน  3  กิจกรรม

จำนวน  3  กิจกรรม
	50,000

50,000
	50,000

50,000

	50,000

50,000

	การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีประสิทธิภาพมากขึ้น
การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น
	  สำนักปลัดฯ
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านการศึกษา



-   ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาอบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่น

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	อบรมให้ความรู้อาชีพ เช่น  การปลูกปาล์ม , ความรู้ด้านการเกษตร,ปุ๋ยชีวภาพ ,โรคระบาดในพืช ฯลฯ
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา อบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่น
	กิจกรรมสนับสนุนการศึกษาอบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่น
จำนวน  3 กิจกรรม
	100,000


	100,000


	100,000


	มีผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อการศึกษาและอบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      4  พัฒนาด้านการศึกษา



-   สนับสนุนให้มีการศึกษาตลอดชีวิต

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน ตามอัธยาศัย  หมู่ที่  1 - 14 
	เพื่อสนับสนุนให้มีการศึกษาให้แก่ประชาชน
	กิจกรรมเพื่อสนับสนุนให้มีการศึกษาตลอดชีวิต
จำนวน  3  กิจกรรม
	50,000


	50,000


	50,000


	ผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มขึ้น
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข


-   เสริมสร้างสุขภาพของกลุ่มแม่ เด็ก ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
4.
	อบรม/เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนในกลุ่มแม่  เด็ก ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส
สนับสนุนพัฒนาสตรีและครอบครัว  หมู่ที่  1 – 14
สนับสนุนกองทุนสปสช. 
พัฒนาศักยภาพ สาธารณสุขมูลฐาน อสม.  หมู่ที่ 1 -14
	เพื่อเสริมสร้างสุขภาพของประชาชน  โดยเฉพาะกลุ่มแม่ เด็ก  ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส
“----”
“----”
“----”
	กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสุขภาพของประชาชน
จำนวน  3  กิจกรรม

“----”
“----”
“----”
	30,000

50,000
100,000
140,000
	30,000

50,000
100,000
140,000
	30,000

50,000
100,000
140,000
	ผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสุขภาพเพิ่มมากขึ้น
“----”
“----”
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข



-   เสริมสร้างสนับสนุนการแพทย์แผนไทย  ทั้งในระดับหมู่บ้าน  ชุมชน  และพยาบาล

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มแพทย์แผนไทย  ทั้งในระดับหมู่บ้าน  ชุมชน และสถานพยาบาล
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย  ทั้งในระดับหมู่บ้าน  ชุมชนและสถานพยาบาล
	กิจกรรมเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย
จำนวน 3  กิจกรรม
	10,000

	10,000
	10,000
	การแพทย์แผนไทยก้าวหน้าและเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                          ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข

· ให้ความรู้แก่ประชาชนในการบริโภคอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  สะอาด  ปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดสารพิษ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	สนับสนุนปลูกผักปลอดสารพิษ  หมู่ที่   1 – 14
โครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง หมู่ที่ 1 -14 
	เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนในการบริโภคอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ สะอาด  ปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดสารพิษ
“----”
	กิจกรรมเพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน
“----”
	10,000

50,000
	10,000

30,000
	10,000

20,000
	ประชาชนได้รับความรู้ในการบริโภคอาหารที่มีคุณค่าทางโละส่งเสริมโภชนาการ สะอาด ปลอดภัย   และส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดสารพิษ  สามารถเลือกบริโภค
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข

· รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามเป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

3.
4.
	อบรม/รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามเป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข
อบรมเยาวชนในการต่อต้านยาเสพติด  หมู่ที่ 1 – 14
สนับสนุนชุดตรวจหาสารเสพติด , ชุดตรวจสารตกค้างในอาหาร และชุดตรวจสารตกค้างในคน 
 หมู่ที่ 1 -14
ยุทธศาสตร์ 5 รั้วป้องกันยาเสพติด
หมู่ที่ 1 – 14 
	เพื่ออบรม/รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามและสนับสนุนตามแนวทางรัฐบาล



“----”
“----”
“----”
	กิจกรรมรณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติด
จำนวน  3 กิจกรรม

“----”
“----”
“----”
	10,000

50,000
50,000
10,000


	10,000

50,000
50,000
10,000


	10,000

50,000
50,000
10,000


	จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลงตามเป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข
“----”
“----”
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”
“----”
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข

· จัดตั้งสถานพยาบาลเพื่อให้บริการแก่ชุมชน  และหรือสนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์
	เพื่อให้สถานพยาบาลมีเครื่องมือ  และอุปกรณ์ทางการแพทย์สำหรับบริการประชาชน

	สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์แก่สถานพยาบาล
จำนวน  3  แห่ง
	100,000


	100,000


	100,000


	สถานพยาบาลมีเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์พร้อมให้บริการแก่ประชาชน
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข

· รณรงค์ในการป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	รณรงค์/ป้องกัน/สนับสนุนวัคซีนป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ  หมู่ที่ 1 - 14
	รณรงค์/ป้องกัน/สนับสนุนเพื่อป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
	กิจกรรมเพื่อการรณรงค์ในการป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
จำนวน  3  กิจกรรม
	50,000

	50,000


	50,000


	ผู้ป่วยด้วยโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อลดลง

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและการปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                            ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      5  พัฒนาด้านการสาธารณสุข

· จัดให้การดูแลรักษาสภาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	จัดประกวดโครงการบ้านเรือนสะอาด  หมู่ที่  1 – 14
ปรับภูมิทัศน์หมู่บ้าน และองค์การบริหารส่วนตำบล    หมู่ที่  1 - 14
	เพื่อจัดให้มีการดูแลรักษาสภาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ



“----”
	กิจกรรมเพื่อจัดให้มีการดูแลรักษาสภาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ
จำนวน  3  กิจกรรม

“----”
	20,000

30,000
	20,000

30,000
	20,000

30,000
	สถาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยถูกสุขลักษณะ
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      6  พัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน

· ปรับปรุงแหล่งชุมชนให้ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	ปลูกต้นไม้บริเวณข้างทางและที่สาธารณะ  หมู่ที่  1 – 14

ท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว หมู่ที่ 1 - 14
	เพื่อปรับปรุงแหล่งชุมชนให้ถูกสุขลักษะและปลอดภัย
“----”
	กิจกรรมเพื่อปรับปรุงแหล่งชุมชนให้ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย

จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
	10,000
20,000

	10,000

20,000

	10,000

20,000
	แหล่งชุมชนถูกสุขลักษณะและปลอดภัย
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                           ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      6  พัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน

· จัดหาที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	จัดหาที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้    หมู่ที่  1 – 14
	เพื่อให้การช่วยเหลือประชาชนผู้ยากไร้

	กิจกรรมเพื่อให้การช่วยเหลือประชาชนผู้ยากไร้

จำนวน  3  กิจกรรม
	30,000


	30,000


	30,000
	ประชาชนผู้ยากไร้ได้รับการช่วยเหลือ

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  การสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา การสาธารณสุขและ การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
                            ชีวิตที่ดีขึ้น
แนวทางที่      6  พัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน

· จัดระเบียบชุมชนให้สะอาดเรียบร้อยและมีสาธารณูปโภคอย่างพอเพียง
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	จัดระเบียบชุมชนให้สะอาดเรียบร้อยและมีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ  หมู่ที่  1 – 14
	เพื่อจัดระเบียบชุมชนให้สะอาดเรียบร้อยและมีสาธารณูปโภคอย่างพอเพียง
	กิจกรรมจัดระเบียบชุมชน
จำนวน  3  กิจกรรม
	30,000


	30,000


	30,000


	ชุมชนเป็นระเบียบสะอาดเรียบร้อยและมีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· ส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน  สร้างความเสมอภาค  ประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพ  ภายใต้กรอบของกฏหมาย
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	อบรมอาสาสมัครพัฒนาประชาธิปไตย    หมู่ที่  1 – 14
	เพื่อให้ความรู้และวิธีคิดในระบอบประชาธิปไตย
	กิจกรรมเพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน
จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000


	10,000

	10,000

	ประชาชนได้มีความรู้และวิธีคิดในระบอบประชาธิปไตย
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง    หมู่ที่  1  - 14
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
	กิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
 จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000


	10,000


	10,000


	ประชาชนมีจิตสำนึกเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· จัดให้มีการควบคุม  ป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	อบรม/ทบทวนสมาชิกอปพร.  ในการดำเนินงาน  หมู่ที่  1  - 14

อยู่เวรวิทยุสื่อสารรักษาความสงบเรียบร้อย
	เพื่อจัดให้มีการควบคุมป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
“----”
	กิจกรรมเพื่อการจัดให้มีการควบคุม ป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
 จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
	10,000
100,000
	10,000
100,000
	10,000
100,000
	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อการควบคุม  ป้องกัน  และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· จัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
	สนับสนุนอุปกรณ์วิทยุสื่อสาร  สมาชิกอปพร.  หมู่ที่  1  - 14
สนับสนุนการดำเนินงานสมาชิกอปพร.  เช่น จัดซื้อเสื้อ ,ตู้เก็บเอกสาร ฯลฯ หมู่ที่ 1 – 14
หนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ภัย เช่นรถกู้ภัยพร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
	เพื่อจัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
“----”
“----”

	กิจกรรมเพื่อการจัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
 จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
“----”

	10,000

50,000
100,000


	10,000

50,000

100,000


	10,000

50,000

100,000


	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

“----”
“----”

	  สำนักปลัดฯ
“----”
“----”



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· จัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	จัดทำป้ายบอกทาง  เช่น ป้ายบอก
เขตอบต. , ป้ายบอกถนน , ป้าย
จราจร , ป้ายบอกทาง หมู่บ้าน , ป้ายบอกทางชุมชน  ฯลฯ 
	เพื่อจัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

	กิจกรรมเพื่อการจัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
 จำนวน  3  กิจกรรม
	50,000


	50,000


	50,000

	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

· สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	โครงการขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย ป้องกันอุบัติเหตุ  
หมู่ที่  1 - 14

	เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
	กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
 จำนวน  3  กิจกรรม
	20,000
	20,000

	20,000

	ประชาชนมีจิตสำนึกและวินับจราจรเพิ่มขึ้น

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

-   จัดให้การควบคุม  ป้องกัน  และบรรเทาสาธารณภัย

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	อบรมเครือข่ายเฝ้าระวัง การเกิดภัยพิบัติต่าง ๆ ในระดับตำบล
	เพื่อจัดให้มีการควบคุม ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	กิจกรรมเพื่อจัดให้มีการควบคุม ป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย
 จำนวน  3  กิจกรรม
	20,000
	20,000
	20,000
	ประชาชนมีส่วนร่วมในการควบคุมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
แนวทางที่      2  พัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม

-   สนับสนุน/ส่งเสริม ความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพลูกเสือชาวบ้าน หมู่ที่ 1 - 14
	เพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม
	กิจกรรมเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม
 จำนวน  3  กิจกรรม
	50,000
	50,000
	50,000
	ประชาชนมีส่วนร่วมในการควบคุมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว
-   สนับสนุนการใช้แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดทำแผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน  
หมู่ที่  1 - 14


	เพื่อสนับสนุนการใช้แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน

	กิจกรรมเพื่อสนับสนุนการใช้แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน
 จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000
	10,000
	10,000
	แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวทำให้เกิดการลงทุน

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว

-   จัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านท่องเที่ยวและการลงทุน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านท่องเที่ยวและการลงทุน  หมู่ที่  1 - 14

	เพื่อจัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านท่องเที่ยวและการลงทุน

	ศูนย์ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวและการลงทุนที่จัดตั้งใหม่และได้รับการปรับปรุง  ดูแลรักษา
 จำนวน  1  แห่ง
	
	
	20,000
	ศูนย์ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวสามารถให้ข้อมูลก่อนการลงทุนได้
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว

-   ศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	ศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม  พาณิชกรรมและการท่องเที่ยว   หมู่ที่  1 - 14

	เพื่อศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  

	กิจกรรมเพื่อศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้าน อุตสาหกรรม พาณิชย
กรรมและการท่อง
เที่ยว

 จำนวน  3  กิจกรรม
	20,000
	20,000
	20,000
	ข้อมูลการศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยวสามารถนำมาใช้ในการปรับปรุง  การดำเนินการด้านอุตสาหกรรมของการท่องเที่ยวได้
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว

-   พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางคมนาคม  และสิ่งอำนวยความสะดวกเพิ่มขึ้นและให้มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายแหล่งท่องเที่ยวอื่น  เพื่อส่งเสริมการ
    ลงทุนด้านการท่องเที่ยว

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	ก่อสร้างถนน  และสิ่งอำนวยความสะดวก  เพื่อส่งเสริมการ
 ลงทุนด้านการท่องเที่ยว

   หมู่ที่  1 - 14
	1.เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางคมนาคม  และสิ่งอำนวยความสะดวก
2.เพื่อให้มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายแหล่งท่องเที่ยวอื่น
3.เพื่อส่งเสริมการ ลงทุนด้านการท่องเที่ยว
	จำนวน  1  สาย  เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางคมนาคม  และสิ่งอำนวยความสะดวกและ เพื่อส่งเสริมการลงทุนด้านกาท่องเที่ยว
	3,200,000
	
	
	แหล่งท่องเที่ยวเส้นทางคมนาคม  และสิ่งอำนวยความสะดวกเพิ่มขึ้นและให้มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายแหล่งท่องเที่ยวอื่น  เพื่อส่งเสริมการ
ลงทุนด้านการท่องเที่ยว
	ส่วนโยธา,
อบจ. จ.นศ.  



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   จัดทำแผนแม่บท เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดทำแผนแม่บท  เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   หมู่ที่  1 - 14
	เพื่อจัดทำแผนแม่บท  เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	กิจกรรมเพื่อจัดทำแผนแม่บท เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000
	10,000
	10,000
	มีแผนแม่บทเพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	อบรม/สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  หมู่ที่  1 -  14
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

	กิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

 จำนวน  3  กิจกรรม
	30,000

	30,000

	30,000

	มีแผนแม่บทเพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   จัดให้มีระบบกำจัดขยะรวมการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	จัดซื้อถังขยะเพื่อกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน      หมู่ที่  1 – 14
จัดให้มีระบบกำจัดขยะรวมการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
หมู่ที่  1 -  14
	เพื่อจัดให้มีระบบกำจัดขยะรวมการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
“----”
	มีระบบกำจัดขยะรวมและกิจกรรมรณรงค์เพื่อการกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
	60,000
100,000
	60,000

100,000
	60,000

100,000
	ตำบลมีระบบกำจัดขยะและประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อรณรงค์การกำจัดขยะชุมชนและครัวเรือน
“----”


	  สำนักปลัดฯ
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียของครัวเรือน  ชุมชนและระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวม

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียของครัวเรือน  ชุมชนและระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวม     หมู่ที่  1 – 14

	เพื่อจัดให้มีระบบกำจัดน้ำเสียของครัวเรือนชุมชนและระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวม

	มีระบบบำบัดน้ำเสียของครัวเรือน  ชุมชนและระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวมและกิจกรรมเพื่อรณรงค์เพื่อการบำบัดน้ำเสีย
จำนวน  3  กิจกรรม
	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000

	ตำบลมีระบบบำบัดน้ำเสียและประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์เพื่อการบำบัดน้ำเสีย

	  สำนักปลัดฯ,
อบจ.นศ.



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายยากหรือก่อมลพิษ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	รณรงค์สร้างจิตสำนึกในการใช้วัสดุอินทรีย์ หรือชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายหรือก่อมลพิษ   หมู่ที่  1 – 14

	เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายหรือก่อมลพิษ

	กิจกรรมรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายหรือก่อ
มลพิษ
จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000

	10,000

	10,000

	ประชาชนมีจิตสำนึกในการใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายหรือก่อมลพิษ

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   พัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	พัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์ น้ำ หมู่ที่  1 – 14
	เพื่อพัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ
จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000

	10,000


	10,000


	แหล่งอาศัยของสัตว์น้ำได้รับการพัฒนา

	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   ส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่าเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวให้ท้องถิ่น  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ป่าต้นน้ำ  ป่าในที่ราบ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	ส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่าเพื่อ อนุรักษ์ ฟื้นฟู  ป่าต้นน้ำ  ป่าในที่ราบ   หมู่ที่  1 – 14
	1.เพื่อส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่า
2. เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวให้ท้องถิ่น  อนุรักษ์ฟื้นฟู  ป่าต้นป่า  ป่าในที่ราบ
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ
จำนวน  3  กิจกรรม
	10,000

	10,000


	10,000


	1.มีต้นไม้หรือป่าพื้นที่สีเขียวของท้องถิ่น
2. มีพื้นที่อนุรักษ์ฟื้นฟูป่าต้นน้ำ  ป่าในที่ราบ


	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

-   จัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุน  ให้มีการก่อสร้างฝายต้นน้ำตามแนวทางพระราชดำริ
	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.

	จัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุน  ให้มีการก่อสร้างฝายต้นน้ำตามแนวพระราชดรำริ   หมู่ที่  1 – 14
	เพื่อจัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุน  ให้มีการก่อสร้างฝายต้นน้ำตามแนวพระราชดำริ
	มีฝายต้นน้ำตามแนวพระราชดำริและได้รับการดูแลบำรุงรักษา
จำนวน  3  แห่ง
	100,000

	100,000


	100,000


	มีฝายต้นน้ำตามแนวพระราชดำริและได้รับการดูแลบำรุงรักษา
	  สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

-   สนับสนุนส่งเสริม  ฟื้นฟู  พุทธศาสนา

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.

	จัดงานประเพณีชักพระบุษบก
จัดงานประเพณีวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา
สนับสนุนอำเภอนาบอนในการดำเนินงานทางพุทธศาสนาและวันสำคัญทางราชการต่างๆ
	เพื่อสนับสนุนส่งเสริมฟื้นฟูพุทธศาสนาและสนับสนุนงานรัฐพิธีต่างๆดำรงไว้ซึ่งเป็นวันสำคัญ
“----”
“----”
	กิจกรรมเพื่อสนับสนุนส่งเสริม ฟื้นฟูพุทธศาสนา
“----”
“----”
	10,000
50,000

100,000

	10,000
50,000
100,000
	10,000
50,000
100,000
	ประชาชนให้ความสนใจและตระหนักถึงคุณค่าของพระพุทธศาสนาและงานรัฐพิธีต่างๆ
“----”

“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”

“----”



ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

-   อนุรักษ์ฟื้นฟู  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
4.

5.

6.
7.
	สนับสนุนจัดงานประเพณี  เช่น วันปีใหม่ , งานวันเด็ก, สงกรานต์,เดือนสิบ,ลอยกระทง  ฯลฯ
สนับสนุนฝึกอบรมพิธีกรทางศาสนาหมู่ที่ 1 - 14
สนับสนุนอุปกรณ์  เช่น ทับยาว ฯลฯ  หมู่ที่ 9
สนับสนุนเทศกาลปิดกรีดอำเภอ
นาบอน
จัดตั้งคณะมโนราห์หมู่บ้านและจัดซื้ออุปกรณ์ การแสดงและเครื่องดนตรีจำนวน  1  ชุด  หมู่ที่  3
โครงการแห่หมรับเดือนสิบ

ก่อสร้างศาลาธรรมภิบาล หมู่ที่ 7
	เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	กิจกรรมเพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	100,000
10,000

10,000

150,000
30,000
30,000
	100,000
10,000

10,000

150,000
30,000
	100,000

10,000

10,000

150,000
30,000
3,000,000
	ประชาชนให้ความสนใจและร่วมกันอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”

“----”

“----”
“----”

“----”
ส่วนโยธา,
อบจ.นศ.


ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

-   พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย  เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
3.
4.

5.

6.

7.
8.
10.
11.
12.
	สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์สำนักงาน
ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์สำนักงาน
บริหารงานของวน  2  เครื่องตอลยต้องไม่โกงนมู่ที่  1 - 14บครัวลยีการเกษตรประจำตำบลนาบอน




















































ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างจ้างของอบต.ระดับอำเภอ
เครื่องถางหญ้า
ก่อสร้างอาคารสนง.
 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร เช่น  จอบ พร้า มีด เป็นต้น

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ผลงานอบต.จัดซื้อเครื่องสำรองไฟ
จัดซื้อโทรสาร
ปรับปรุงอาคารประชุมสภาฯ
จัดซื้อครุภัณฑ์สนง.(เครื่องถ่ายเอกสาร) หรือจ้างเหมาเครื่องถ่ายเอกสาร
	เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย  เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
“----”
“----”
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

	กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
“----”

“----”
จำนวน  1  เครื่อง
จำนวน  1  หลัง
จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”

	50,000

50,000

30,000
30,000
2,500,000
30,000
50,000
50,000

30,000


	50,000

50,000

30,000

30,000
50,000
50,000

30,000


	50,000

50,000

30,000

30,000
50,000
50,000

30,000

1,000,000
300,000

	องค์กรได้รับการพัฒนาให้ทันสมัยเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”

“----”

“----”

“----”


	  สำนักปลัดฯ
“----”

“----”

“----”

ส่วนโยธา
สำนักปลัดฯ
“----”
“----”

“----”

“----”
“----”




ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

-   พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย  เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
	จัดซื้อคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ส่วนควบ  และโต๊ะ,เก้าอี้  ฯลฯ
จัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอี้สำหรับพนักงาน
จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร
จัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
โน้ตบุคพร้อมปริ๊นเตอร์
เครื่องประมวลผลคอมพิวเตอร์และปริ๊นเตอร์
ตู้เย็น
เครื่องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล
จัดซื้อรถจักรยานยนต์ส่วนโยธา
ปรับปรุงอาคารจอดรถเป็นสำนักงานส่วนโยธา
จัดซื้อเครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์
	เพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย  เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
“----”
“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
“----”
	50,000


	50,000

	50,000

10,000
5,000
50,000
50,000
20,000
6,500
7,000
50,000
2,000,000
60,000
	องค์กรได้รับการพัฒนาให้ทันสมัยเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
 “----”
“----”
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”

“----”

“----”

“----”

“----”
“----”
“----”
ส่วนโยธา
สำนักปลัดฯ



ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

-   พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการบริการจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.

	พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี
โครงการร่วมใจ  คนไทยต้องไม่โกง
	เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคม
“----”
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี
“----”
	100,000
20,000
	100,000
20,000
	100,000

20,000
	บุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี
“----”
	  สำนักปลัดฯ
“----”


ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

-   พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
	พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ (แผนที่ภาษี)
	เพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
จำนวน  3  กิจกรรม
	300,000


	300,000


	300,000


	ระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
	ส่วนการคลัง, ส่วนโยธา



ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
แนวทางที่      1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

· พัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ  และองค์กรอื่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น

	ลำดับที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
	2556
	2557
	
	

	1.
2.
	อบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพสมาชิกอบต./ชุมชน/องค์กร
สนับสนุนโครงการการดำเนินงานของสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช
	เพื่อพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ  และองค์กรอื่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น
“----”
	กิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ  และองค์กรอื่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น

จำนวน  3  กิจกรรม
“----”
	30,000

20,000
	30,000

20,000

	30,000

20,000

	ศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ  และองค์กรอื่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น
“----”

	  สำนักปลัดฯ
“----”



บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555- 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง  การควบคุม อาคาร
   1.1   แนวทางการพัฒนาด้านการคมนาคมขนส่ง
           1.   จัดให้มีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐานเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายอย่างทั่วถึงระหว่างหมู่บ้าน  ตำบล อำเภอและจังหวัด
           2.   ซ่อมแซมบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมขนส่งที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยใช้การได้ทุกฤดูกาล 
	13

3
	7,900,000
1,300,000

	41
18
	36,695,000
12,060,000
	38
7
	26,840,000
6,300,000
	92

28
	71,435,000
19,660,000

	รวมการพัฒนาด้านการขนส่ง
	16
	9,200,000
	59
	48,755,000
	45
	33,140,000
	120
	91,095,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง  การควบคุม อาคาร
   1.2   แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ

           1.   จัดให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน
           2.   ซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีอยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
           3.  ส่งเสริมให้เอกชนจัดระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพื่อให้บริการแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
          4.  ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยสู่ประชาชน
	9
3
1
1
	7,350,000
300,000
1,000,000
20,000
	31
3
1
1
	37,600,000
300,000
1,000,000
20,000
	22

3

1

2
	29,268,000
300,000
1,000,000
50,000
	62
9
3
4
	74,218,000
900,000
3,000,000
90,000

	รวมการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ
	14
	8,670,000
	36
	38,920,000
	28
	30,618,000
	78
	78,208,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ผังเมือง  การควบคุม อาคาร
   1.3   แนวทางการพัฒนาด้านการผังเมือง

           1.   ใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ  เศรษฐกิจและสังคม


	-
	-
	-
	-
	1
	50,000
	1
	50,000

	รวมการพัฒนาด้านการผังเมือง
	-
	-
	-
	-
	1
	50,000
	1
	50,000

	   1.4   แนวทางการพัฒนาด้านการควบคุมอาคาร

           1.   ให้มีการประกาศใช้กฎหมายควบคุมอาคาร
	-
	-
	-
	-
	1
	10,000
	1
	10,000

	รวมการพัฒนาด้านการควบคุมอาคาร
	-
	-
	-
	-
	1
	10,000
	1
	10,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  1  ทั้งสิ้น
	30
	17,870,000
	95
	87,675,000
	75
	63,818,000
	200
	169,363,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.1   แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

           1.   ส่งเสริมการผลิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาภาคการเกษตร  การตลาดภาคเกษตร อุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์  OTOP
           2.   ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งร้านค้าหมู่บ้าน/ตำบล กลุ่มอาชีพ  และวิสาหกิจชุมชน  เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนแก่ชุมชนและแก้ปัญหาความยากจนตามแผนแม่บทชุมชน
           3.  จัดให้มีตลาดกลางเพื่อพัฒนาศูนย์การจำหน่ายผลิตผลจากการเกษตร
          4.  ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชที่ใช้ผลิตผลพลังงานทดแทนน้ำมัน
	-
14
-
1
	-
1,000,000
-
100,000
	-
14
-
1
	-
1,100,000
-
1
	-
14
1
1
	-
1,100,000
500,000
100,000
	-
42
1
3
	-
3,200,000
500,000
300,000

	รวม
	15
	1,100,000
	15
	15
	16
	1,700,000
	46
	4,000,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555-2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.1   แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

           5.   สนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
           6.   สนับสนุนและพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร/ให้มีความทันสมัย
	1

2
	30,000
50,000
	1
2
	30,000
50,000
	1
2
	30,000
50,000
	3
6
	90,000
150,000

	รวม

	3
	80,000
	3
	80,000
	3
	80,000
	9
	240,000

	รวมการพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ

	18
	1,180,000
	18
	1,280,000
	19
	1,780,000
	55
	4,240,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.2   แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม

           1.   ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ โดยเฉพาะแก่เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส
           2.   การบูรณาการและบริหารจัดการเพื่อให้เป็นที่พึ่งของประชาชนผู้ยากไร้และถูกทอดทิ้ง  เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ  เด็ก  ผู้พิการ  ให้ดำรงชีพอยู่ได้ตามสถานภาพ
	3
2
	1,110,000
60,000
	3
2
	1,110,000
60,000
	3
2
	1,110,000
60,000
	9
6
	3,330,000
180,000

	รวมการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม


	5
	1,170,000
	5
	1,170,000
	5
	1,170,000
	15
	3,510,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.3   แนวทางการพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ

           1.   ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬา  นันทนาการและออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดีในทุกหมู่บ้าน  ชุมชน
           2.   สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาระดับตำบล  อำเภอ และจังหวัด
          3.  จัดให้มีสวนสาธารณะ  หรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเพียงพอ
          4.  จัดให้มีสนามกีฬาให้เพียงพอกับจำนวนประชาชนในทุกระดับ
	5
3
1
-
	180,000
320,000
100,000
-
	6
3
2
-
	3,180,000
320,000
300,000
-
	5
3
1
-
	180,000
320,000
100,000
-
	16
9
4
-
	3,540,000
960,000
500,000
-

	รวมการพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ


	9
	600,000
	11
	3,800,000
	9
	600,000
	29
	5,000,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.4   แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา

           1.   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับที่มีความพร้อม
           2.   สร้างความร่วมมือระหว่างระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับสถานบันอุดมศึกษา  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และองค์กรเอกชนเพื่อจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น
          3.  สร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับสถานบันอุดมศึกษา  เพื่อศึกษาวิจัยประเมินผลและพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาของท้องถิ่น
          4.  สนับสนุนการจัดการศึกษาภาคเอกชน/มูลนิธิ/สมาคม/อปท.
	12
-
-
2
	1,571,800
-
-
100,000
	9
-
-
2
	980,000
-
-
100,000
	8
-
-
2
	280,000
-
-
100,000

	29
-
-
6
	2,831,800
-
-
300,000

	รวม


	14
	1,671,,800
	11
	1,080,000
	10
	380,000
	35
	3,131,800


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.4   แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา

             5.  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  อบรมด้านการอาชีพในท้องถิ่น
            6.  สนับสนุนให้มีการศึกษาตลอดชีวิต
	1
1
	100,000
50,000
	1
1
	100,000
50,000
	1
1
	100,000
50,000
	3
3
	300,000
150,000

	รวม


	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	6
	450,000

	รวมการพัฒนาด้านการศึกษา


	16
	1,821,800
	13
	1,230,000
	12
	530,000
	41
	3,581,841


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.5   แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณสุข
             1.  เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนโดเฉพาะกลุ่มแม่  เด็ก   ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส
             2.  ส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทยทั้งในระดับหมู่บ้าน  ชุมชน และสถานพยาบาล

            3.  ให้ความรู้แก่ประชาชนในการบริโภคอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  สะอาด  ปลอดภัย  และส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดสารพิษ
             4.  รณรงค์เพื่อลดจำนวนประชากรที่ติดยาเสพติดตามเป้าหมายกระทรวงสาธารณสุข
	4
1
2
4
	320,000
10,000
60,000
120,000
	4
1
2
4
	320,000
10,000
40,000
120,000
	4
1
2
4
	320,000
10,000
30,000
120,000
	12
3
6
12
	960,000
30,000
130,000
360,000

	รวม


	11
	510,000
	11
	490,000
	11
	480,000
	33
	1,480,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.5   แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณสุข

             5.   จัดตั้งสถานพยาบาลเพื่อให้บริการแก่ชุมชน  และหรือสนับสนุนเครื่องมือ   และอุปกรณ์ทางการแพทย์
           6.  รณรงค์ในการป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
           7.  จัดให้มีการดูแลรักษาสภาพบ้านเรือนและสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยให้ถูกสุขลักษณะ
	1
1
2
	100,000
50,000
50,000
	1
1
2
	100,000
50,000
50,000
	1
1
2
	100,000
50,000
50,000
	3
3
6
	300,000
150,000
150,000

	รวม


	4
	200,000
	4
	200,000
	4
	200,000
	12
	600,000

	รวมการพัฒนาด้านการสาธารณสุข


	15
	710,000
	15
	690,000
	15
	680,000
	45
	2,080,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านส่งเสริมพัฒนาอาชีพการสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการ  การศึกษา  การปรับปรุงชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

   2.6   แนวทางการพัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน

             1.  ปรับปรุงแหล่งชุมชนให้ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย

             2.  จัดหาที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้
             3.  จัดระเบียบชุมชนให้สะอาดเรียบร้อยและสาธารณูปโภคอย่างพอเพียง
	2
1
1
	30,000
30,000
30,000
	2
1
1

	30,000
30,000
30,000
	2
1
1
	30,000
30,000
30,000
	6
3
3

	90,000
90,000
90,000

	รวมการพัฒนาด้านการปรับปรุงชุมชน


	4
	90,000
	4
	90,000
	4
	90,000
	12
	270,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  2  ทั้งสิ้น


	67
	5,571,800
	66
	8,260,000
	64
	4,850,000
	197
	18,681,800


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านจัดระเบียบชุมชนสังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

   3.1   แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และรักษาความสงบเรียบร้อย

             1.  ส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชนสร้างความเสมอภาค  ประชาชนมีสิทธิและเสรีภายใต้กรอบของกฎหมาย
             2.  สร้างจิตสำนึกให้มีประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
             3.  จัดให้มีการควบคุม  ป้องกัน  และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
             4.  จัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	1
1
2
4
	10,000
10,000
110,000
210,000
	1
1
2
4
	10,000
10,000
110,000
210,000
	1
1
2
4
	10,000
10,000
110,000
210,000
	3
3
6
12
	30,000
30,000
330,000
630,000

	รวม


	8
	340,000
	8
	340,000
	8
	340,000
	24
	1,020,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านจัดระเบียบชุมชนสังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

   3.1   แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และรักษาความสงบเรียบร้อย

           5.   สนับสนุนส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและวินัยจราจรให้แก่ประชาชน
           6.   จัดให้มีการควบคุม  ป้องกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
   3.2   แนวทางการพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม
           1.   สนับสนุน/ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน/สังคม
	1
1
1
	20,000
20,000
50,000
	1
1
1
	20,000
20,000
50,000
	1
1
1
	20,000
20,000
50,000
	3
3
3
	60,000
60,000
150,000

	รวม


	3
	90,000
	3
	90,000
	3
	90,000
	9
	270,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  3  ทั้งสิ้น


	11
	430,000
	11
	430,000
	11
	430,000
	33
	1,290,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555– 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร

   4.1   แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย์  และการท่องเที่ยว

           1.   สนับสนุนการใช้แผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการลงทุน

           2.   จัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านท่องเที่ยวและการลงทุน
           3.  ศึกษาวิจัยทางการลงทุนด้านอุตสาหกรรม  พาณิชย
กรรม  และการท่องเที่ยว
           4.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  เส้นทางคมนาคม  และสิ่งอำนวยความสะดวกเพิ่มขึ้น  และให้มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายแหล่งท่องเที่ยวอื่นเพื่อส่งเสริมการลงทุนด้านการท่องเที่ยว
	1

-

1

1
	10,000
-
20,000
3,200,000
	1
-
1
-
	10,000
-
20,000
-
	1
1
1
-
	10,000
20,000
20,000
-
	3

1

3

1
	30,000
20,000
60,000
3,200,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  4   ทั้งสิ้น


	3
	3,230,000
	2
	30,000
	3
	50,000
	8
	3,310,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
           1.   จัดทำแผนแม่บทชุมชน  เพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

           2.   สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
           3.  จัดให้มีระบบกำจัดขยะรวม  การกำจัดขยะของชุมชน
           4.  จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียของครัวเรือน  ชุมชน  และระบบบำบัดน้ำเสียโดยรวม
	1
1
2
1
	10,000
30,000
160,000
2,500,000
	1
1
2
1
	10,000
30,000
160,000
2,500,000
	1
1
2
1
	10,000
30,000
160,000
2,500,000
	3
3
6
3
	30,000
90,000
480,000
7,500,000

	รวม


	5
	2,700,000
	5
	2,700,000
	5
	2,700,000
	15
	8,100,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
           5.   รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์ชีวภาพทดแทนวัสดุเคมีที่ย่อยสลายยากหรือก่อมลพิษ

           6.   พัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ

           7.  ส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่าเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวให้ท้องถิ่น  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ป่าต้นน้ำ  ป่าในที่ราบ
	1
1
1
	10,000
10,000
10,000
	1
1
1
	10,000
10,000
10,000
	1
1
1
	10,000
10,000
10,000
	3
3
3
	30,000
30,000
30,000

	รวม


	3
	30,000
	3
	30,000
	3
	30,000
	9
	90,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
           8.   จัดให้มีการส่งเสริม  สนับสนุน  ให้มีการก่อสร้างฝายต้นน้ำตามแนวทางพระราชดำริ
	1
	100,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	3
	300,000

	รวม


	1
	100,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	3
	300,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  5  ทั้งสิ้น


	9
	2,830,000
	9
	2,830,000
	9
	2,830,000
	27
	8,490,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

           1.   สนับสนุนส่งเสริม  ฟื้นฟูพุทธศาสนา
           2.  อนุรักษ์ฟื้นฟู  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	3
6

	160,000
330,00
	3
5


	160,000
300,00
	3
6

	160,000
3,300,000
	9
17
	480,000
3,930,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  6  ทั้งสิ้น


	9
	490,000
	8
	460,000
	9
	3,460,000
	26
	4,410,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการองค์กร

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

           1.   พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัยเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
           2.  พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี
           3.  พัฒนาระบบฐานข้อมูล  ยานพาหนะเครื่องมือเครื่องใช้  เทคโนโลยีให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
           4.  พัฒนาระบบจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
	10
2
-
1
	2,820,000
120,000
-
300,000
	8
2
-
1
	340,000
120,000
-
300,000
	20
2
-
1
	3,898,500
120,000
-
300,000
	38
6
-
3
	7,058,500
360,000
-
900,000

	รวม


	13
	3,240,000
	11
	760,000
	23
	4,318,500
	47
	8,318,500


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา   แผนพัฒนาสามปี   (พ.ศ. 2555 – 2557)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2555
	ปี  2556
	ปี  2557
	รวม  3  ปี 

	
	จำนวน โครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการองค์กร

   5.1   แนวทางการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร

           5.   พัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ และองค์กรอื่น ๆ ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
	2
	50,000
	2
	50,000
	2
	50,000
	6
	150,000

	รวม


	2
	50,000
	2
	50,000
	2
	50,000
	6
	150,000

	รวมยุทธศาสตร์ที่  7  ทั้งสิ้น


	15
	3,290,000
	13
	810,000
	25
	4,368,500
	53
	8,468,500

	รวมยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น


	144
	33,711,800
	204
	100,495,000
	196
	79,806,500
	544
	214,013,300



องค์ประกอบและขั้นตอน   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี   มีแนวทางการดำเนินงานดังนี้

6.1  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล    ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานขึ้นช่วยในการติดตาม  และการประเมินผลได้ตามความเหมาะสม  ซึ่งควรแสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางดำเนินงานที่ชัดเจนและต่อเนื่อง

6.2  การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดยการกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  อยู่ภายใต้ระยะเวลา  และงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่  และผลของการดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่  ทั้งนี้  การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินกิจกรรมตามโครงการในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

6.3  การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนดห้วงเวลามีการติดตามประเมินผลโครงการโดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ทั้งนี้ควรกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ  1  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ  1  ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ส่วนที่  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี





ส่วนที่  3  ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา





ส่วนที่  6 การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ





ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา





สำนักปลัด อบต.





ส่วนการคลัง





ส่วนโยธา








ปลัด อบต.





สำนักงานปลัด อบต.








ส่วนที่ 2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล





ส่วนที่  1  บทนำ
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